
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ 

ครั้งที่  1/2549 
วันพุธท่ี 17 พฤษภาคม พ.ศ. 2549 เวลา  10.00  น. 

ณ  หองประชุมกระทรวงยุติธรรม  ชัน้ 28  
............................................................................................................ 

 
ผูมาประชุม  
 

1. นายกรัฐมนตร ี        ประธานกรรมการ  
   พลตํารวจเอกชิดชัย  วรรณสถิตย  (รักษาราชการแทน) 
2. ปลัดกระทรวงยุติธรรม        กรรมการ 
 นายกิตติพงษ  กิตยารักษ (แทน) 
3. ปลัดกระทรวงการคลัง        กรรมการ 
 นายมานะ  หลักทอง  (แทน) 
4. ปลัดกระทรวงมหาดไทย       กรรมการ 
 นายบุญสนอง  บุญมี (แทน) 
5. ปลัดกระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    กรรมการ 
     นายณฐกนต  ปนปรีชากุล  (แทน) 
6. อัยการสูงสุด         กรรมการ 
  นายไพสิทธิ์  กนกเวชยันต  (แทน) 
7. เจากรมพระธรรมนูญ        กรรมการ 
 พลเอกอัฏฐพร  เจริญพานิช 
8. ผูบัญชาการตํารวจแหงชาติ       กรรมการ 
 พลตํารวจโทพิจาร จิตติรัตน   (แทน) 
9. เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา      กรรมการ 
 คุณพรทิพย  จาละ 
10. เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  กรรมการ 
  นายศราวุธ  เมนะเศวต 
11. เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน   กรรมการ 
    พันตํารวจเอกปสพกรณ  โพธิสุข  (แทน) 
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12. เลขาธิการคณะกรรมการปองกันและปราบปรามยาเสพติด   กรรมการ 
    นายชาติชาย  สุทธิกลม  (แทน) 
13. เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ   กรรมการ 
       นางสุวรรณี  คํามั่น  (แทน)  
14.  เลขาธิการคณะรัฐมนตรี       กรรมการ 
 นายบวรศักดิ์  อุวรรณโณ 
15. เลขาธิการสํานักงานศาลยุติธรรม      กรรมการ 
 นายวัส  ติงสมิตร  (แทน) 
16.  เลขาธิการเนติบัณฑิตยสภา       กรรมการ 
       นายประเสริฐ  อังคสุโข (แทน) 
17. นายกสภาทนายความ       กรรมการ 
 นายเดชอดุม  ไกรฤทธิ์ 
18. ศาสตราจารยพิเศษ ประสิทธิ์  โฆวิไลกุล     กรรมการ 
 คณบดีคณะนิติศาสตร  มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
19.  นายโสภณ  รัตนากร        กรรมการ 
 ผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย 
20. นายเรวัต  ฉ่ําเฉลิม        กรรมการ 
 ผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารงานยุติธรรม 
21. พลตํารวจเอกชาญชิต  เพียรเลิศ      กรรมการ 
 ผูทรงคุณวุฒิดานอาชญาวิทยา 
22.  ผูแทนกระทรวงยุติธรรม       กรรมการ 
 นายไกรสร  บารมีอวยชัย 
23.  ผูแทนสํานักงบประมาณ       กรรมการ 
        นายอําพล ทิมาสาร 
24. ผูอํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม      เลขานุการ 
 นายวิศิษฏ  วิศิษฏสรอรรถ      
25.  รองผูอํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม         ผูชวยเลขานุการ 
       นายพรชัย  อัศววัฒนาพร        
26. รองผูอํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม        ผูชวยเลขานุการ 
   นายกอบเกียรติ  กสิวิวัฒน      
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ผูไมมาประชมุ 
1. เลขาธิการสํานักงานศาลปกครอง      ติดราชการ 
2. ผูชวยศาสตราจารยธิติพันธุ  เชื้อบุญชัย      ติดราชการ 
     คณบดีคณะนิติศาสตร จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย 
3. ผูแทนสํานกังาน ก.พ.        ติดราชการ 

 

 
ผูเขารวมประชุม 
1. นายปกรณ  บูรณุปกรณ     เลขานุการรัฐมนตรีวาการกระทรวงยุติธรรม 
2. พลตํารวจตรีสมชาติ  สวางเนตร    สํานักงานปลดักระทรวงยุตธิรรม 
3. นายพงศชาย จําเนยีรไวย     กระทรวงมหาดไทย 
4. นายมนตนพ  เรืองวุฒ ิ      สํานักงานอัยการสูงสุด 
5. นายยงยุทธ  วีระพงศ      สํานักงานอัยการสูงสุด 
6. นายจิตรนรา  วีระพงศ      สํานักงานอัยการสูงสุด 
7. นายราชนนัท  อนันธวัช     สํานักงานศาลยุติธรรม 
8. รอยตํารวจโทองอาจ มีคุณสมบัติ    สํานักงานตํารวจแหงชาต ิ
9. นายสมณ  พรหมรส      สํานักงานกจิการยุติธรรม 
10. นางวรรณี  วงศาสุลักษณ     สํานักงานกจิการยุติธรรม 
11. พันตํารวจโทพงษธร  ธัญญสิริ     สํานักงานกจิการยุติธรรม 
12. นางเตือนใจ  เจริญพงษ     สํานักงานกจิการยุติธรรม  
13. นายสายชล  ยังรอด      สํานักงานกจิการยุติธรรม  
14. นายอดิศกัดิ์  จันทวิรัช     สํานักงานกจิการยุติธรรม 
15. นางสาวปริยานุช  จริงจติร     สํานักงานกจิการยุติธรรม 
16. นายอนุรักษ  ทัศคร      สํานักงานกจิการยุติธรรม 
17. นางสาวศศิวิมล  วจะรักษเลิศ     สํานักงานกจิการยุติธรรม 
 
 
เร่ิมประชุมเวลา  10.30  น. 
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ระเบียบวาระที่  1 เร่ืองท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

   ประธานไดแจงใหที่ประชุมรับทราบเกี่ยวกับพระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงาน
ยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2549 ที่มีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติขึ้นที่มีการ
ประชุมนี้เปนครั้งแรก โดยมีวัตถุประสงคหลักในแกไขปญหาและอุปสรรคในการบริหารงานยุติธรรม รวมถึง
วางแผนการปฏิบัติงานและประสานความรวมมือระหวางหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของกับการบริหารงาน
ยุติธรรม เพื่อใหมีแนวทางการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมที่เปนไปในทิศทางเดียวกัน ใหมีความสอดคลองกัน
อยางเปนระบบ อันจะทําใหการอํานวยความยุติธรรมมีความเปนมาตรฐานและมีประสิทธิภาพ  และสามารถ
ตอบสนองตอความตองการของสังคม 
 
มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 2     เร่ืองเพื่อทราบ 
     2.1  พระราชบญัญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2549 

ตามที่พระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ.2549 ที่มีผลใช
บังคับตั้งแตวันที่ 16 มีนาคม 2549 มีหลักการสําคัญในการดําเนินการที่เกี่ยวกับการพัฒนาการบริหารจัดการใน
การอํานวยความยุติธรรม การปองกันและแกไขปญหาอาชญากรรม การคุมครองความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน การคุมครองสิทธิเสรีภาพใหกับประชาชน การบังคับการตามกฎหมายและการอํานวยความสะดวก
แกประชาชน แตไมรวมถึงอํานาจอิสระในการพิจารณาพิพากษาอรรถคดีของศาลและการดําเนินการของ
หนวยงานอิสระตามรัฐธรรมนูญ  โดยกําหนดใหมีคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ ที่มี
นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรีซ่ึงนายกรัฐมนตรีมอบหมาย เปนประธานกรรมการ  รัฐมนตรีวาการ
กระทรวงยุติธรรม เปนรองประธานกรรมการ  และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการบริหารงานยุติธรรม รวมถึง
กรรมการที่มาจากผูแทนคณบดีคณะนิติศาสตรหรือเทียบเทาของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชน และ
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ ที่มีความรูความเชี่ยวชาญหรือมีประสบการณในดานอาชญาวิทยา สังคมวิทยา จิตวิทยา 
เศรษฐศาสตร เทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมาย หรือดานอื่นที่เปนประโยชนตอการพัฒนาการบริหารงาน
ยุติธรรม โดยการแตงตั้งจากคณะรัฐมนตรี จํานวน 3  คน 
 
 

มติท่ีประชุม  รับทราบ  
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      2.2  ผลการคดัเลือกคณบดคีณะนิติศาสตรหรือเทียบเทาของสถาบนัอดุมศึกษาของ
รัฐและเอกชนเปนกรรมการ 

                  ตามมาตรา 6 ของพระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 
2549 ไดบัญญัติใหมีกรรมการจากคณะนิติศาสตรหรือเทียบเทาของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐทุกแหงที่เลือก
กันเอง จํานวน 1 คน และกรรมการจากคณะนิติศาสตรหรือเทียบเทาของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนทุกแหงที่
เลือกกันเอง จํานวน 1 คน ในคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ ดังนั้น ทางสํานักงาน
กิจการยุติธรรมในฐานะฝายเลขานุการไดดําเนินการเชิญประชุมคณบดีคณะนิติศาสตรหรือเทียบเทาของ
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐและเอกชนทั่วประเทศ เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2549 โดยปรากฏผลการคัดเลือก ดังนี้ 

          1. ผูแทนคณบดีคณะนิติศาสตรของสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ ไดแก ผูชวยศาสตราจารย
ธิติพันธุ  เชื้อบุญชัย  คณบดีคณะนิติศาสตรจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยไดกําหนดวาระการดํารงตําแหนง 
2 ป 

          2. ผูแทนคณบดีคณะนิติศาสตรของสถาบันอุดมศึกษาของเอกชนทุกแหง ไดแก 
ศาสตราจารยพิเศษประสิทธิ์ โฆวิไลกุล  คณบดีคณะนิติศาสตรจากมหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ  โดย
ไดกําหนดวาระการดํารงตําแหนง  1 ป 

 
 

 มติท่ีประชุม  รับทราบ  
 

2.3 การแตงตัง้กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ
                                    ตามประกาศสํานักนายกรัฐมนตรี ลงวันที่ 2 พฤษภาคม  2549 คณะรัฐมนตรีไดมีมติ
แตงตั้งกรรมการผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 3 คนในคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ โดย
เปนไปตามมาตรา 6 ของพระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2549   ดังนี้ 

1. นายโสภณ  รัตนากร เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานกฎหมาย 
   2. นายเรวัต  ฉ่ําเฉลิม เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานการบริหารงานยุติธรรม 
   3. พลตํารวจเอกชาญชิต  เพียรเลิศ  เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิดานอาชญาวิทยา 

  
มติท่ีประชุม  รับทราบ  
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2.4 รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรม 

            ดวยคณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรมไดแตงตั้งตามมติคณะรัฐมนตรี
ตั้งแตวันที่ 4 กุมภาพันธ 2540 โดยไดมีการปรับปรุงองคประกอบของคณะกรรมการใหมีความสอดคลองกับ
คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติมาโดยตลอด และมีอํานาจหนาที่ที่สําคัญในการ
ประสานงานของหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมและหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ และการจัดทําแผนแมบท
การบริหารงานยุติธรรมแหงชาติและแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมเสนอตอ
คณะรัฐมนตรี รวมถึงเสนอแนะและใหความเห็นเพื่อพัฒนากฎหมายที่เกี่ยวของตอคณะรัฐมนตรี  ทั้งนี้           
ในระหวางที่รอการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ ทางคณะกรรมการประสานงาน
กระบวนการยุติธรรมไดดําเนินการประสานและพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมอยางตอเนื่อง โดยมีการประชุม
คณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรม ตั้งแตวันที่ 22 พฤษภาคม  พ.ศ. 2546 จนถึงวันที่ 1 มีนาคม  
พ.ศ. 2549 รวมทั้งสิ้น 8  คร้ัง ปรากฏผลการดําเนินการ ดังนี้ 

  1. พิจารณาเรื่องที่เกี่ยวของกับการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมที่สําคัญ 
จํานวน 13 เร่ือง  

            2.  แตงตั้ งคณะอนุกรรมการดานตางๆเพื่อชวยการดํ า เนินงานของ
คณะกรรมการ จํานวนทั้งสิ้น 18  คณะ  

   (เอกสารประกอบรายงานการประชุมวาระ 2.4 ) 
  
มติท่ีประชุม  รับทราบ  

  
2.5 แผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550 -2551 และแผนแมบท

เทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ  

ตามที่คณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรมไดมีการจัดทําแผนแมบท
กระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550-2551 และแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรม
แหงชาติขึ้น โดยมีความคืบหนาในการดําเนินการดังนี้ 
                          1)  แผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550-2551 

คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบในแผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ 
พ.ศ. 2550 – 2551 เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ 2549 โดยใหกระทรวงยุติธรรม สวนราชการและหนวยงานที่
เกี่ยวของ รับประเด็นอภิปรายของคณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะที่ 7 เมื่อวันที่            
18 มกราคม 2549 ทั้งนี้ ทางสํานักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรมไดพิจารณาปรับปรุงแผนแมบท
กระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550-2551 ใหสอดคลองกับแนวทางที่กําหนดไวตามพระราชบัญญัติ
พัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ.2549 และสถานการณของประเทศที่เปลี่ยนแปลงไป  
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    2)  รางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 
2548-2551 
    ทางกระทรวงยุติธรรมโดยสํานักงานกิจการยุติธรรมรวมกับคณะที่ปรึกษา
จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี ไดดําเนินการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ
กระบวนการยุติธรรมขึ้น  และคณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรม ไดเห็นชอบกับรางแผนแมบท
เทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2548-2551 เมื่อวันที่  29 พฤศจิกายน 2547 และ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรีคณะที่ 3 (ฝายความมั่นคง) ไดมีมติเห็นชอบกับรางแผนแมบท
ดังกลาวเมื่อวันที่ 22 พฤศจิกายน 2548 แตเนื่องจากมีพระราชกฤษฎีกายุบสภาผูแทนราษฎร ดังนั้น สํานัก
เลขาธิการคณะรัฐมนตรีจึงมีหนังสือดวนที่สุด ที่ นร 0504/4591 ลงวันที่ 4 เมษายน 2549  สงเรื่องรางแผน
แมบทฯ ดังกลาว คืนกระทรวงยุติธรรมเพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีชุดใหมพิจารณา ทั้งนี้ ทางสํานักงานกิจการ
ยุติธรรม จะไดพิจารณาปรับปรุงและนําเสนอรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรม
แหงชาติ พ.ศ. 2548-2551 ตอคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ เพื่อพิจารณากอนนําเสนอ
คณะรัฐมนตรีตอไป 
                                           (เอกสารประกอบการประชมุวาระ 2.5 ) 

  
มติท่ีประชุม  รับทราบ  
   
 
ระเบียบวาระที่ 3     เร่ืองเพื่อพิจารณา 

3.1 การแตงตั้งผูชวยเลขานุการ 
ตามพระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2549 มาตรา 6  

วรรคสอง ไดกําหนดใหคณะกรรมการพิจารณาและแตงตั้งขาราชการในกระทรวงยุติธรรมจํานวนไมเกินสอง
คนเปนผูชวยเลขานุการ    

โดยทางฝายเลขานุการขอนําเสนอรายชื่อขาราชการในกระทรวงยุติธรรมเพื่อให
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาแตงตั้งเปนผูชวยเลขานุการของคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรม
แหงชาติ จํานวน 2 ทาน ดังนี้ 

1.  นายพรชัย  อัศววัฒนาพร   รองผูอํานวยการสํานักงานกจิการยุติธรรม 
2.  นายกอบเกียรติ  กสิวิวัฒน    รองผูอํานวยการสํานักงานกจิการยุติธรรม 
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มติท่ีประชุม  เห็นชอบและแตงตั้งใหนายพรชัย  อัศววัฒนาพร รองผูอํานวยการสํานักงานกิจการ
ยุติธรรม และนายกอบเกียรติ  กสิวิวัฒน รองผูอํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม เปนผูชวยเลขานุการใน
คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ  
 

3.2  แนวทางการดําเนินงานของคณะกรรมการในการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรม       
                                   คณะกรรมการไดพิจารณาถึงภารกิจสําคัญของคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงาน
ยุติธรรมแหงชาติที่ตองดําเนินการตามพระราชบัญญัติพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2549  และ
พิจารณาถึงผลการดําเนินงานของคณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรมที่ผานมา โดยคณะกรรมการ
ประสานงานกระบวนการยุติธรรมแตงตั้งตามมติคณะรัฐมนตรีมาตั้งแตป 2540 ที่มีสํานักงานกิจการยุติธรรม  
กระทรวงยุติธรรมเปนฝายเลขานุการ โดยมีการปรับปรุงองคประกอบและอํานาจหนาที่ใหมีความเหมาะสมกับ
สภาพแวดลอมและการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐมาโดยตลอด และมีองคประกอบใกลเคียงกับ
คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ  โดยผลการดําเนินงานที่สําคัญของคณะกรรมการ
ประสานงานกระบวนการยุติธรรม มีดังนี้  
                                              1. การจัดทําแผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ (พ.ศ. 2550 – 2551) 
ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางนําเสนอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ   

2. การจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ 
พ.ศ. 2548 – 2551 ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการนําเสนอตอคณะรัฐมนตรีใหความเห็นชอบ  

3.  การแตงตั้งคณะอนุกรรมการสําหรับการดําเนินการประสานการ
ปฏิบัติงานระหวางหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมที่ดําเนินการแลวเสร็จลุลวงไปจํานวนหลายคณะและอยู
ระหวางการดําเนินการอีก 18 คณะ   

ทั้งนี้ ฝายเลขานุการไดนําเสนอแผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550 
– 2551 และรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2548 – 2551 มายัง
คณะกรรมการเพื่อพิจารณา พรอมทั้งเสนอรางคณะอนุกรรมการหลักและคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจชุดตาง ๆ 
เพื่อเปนสนับสนุนการดําเนินงานของคณะกรรมการ  

(เอกสารประกอบรายงานการประชุม 3.2) 
 
                                    ประเด็นอภิปราย 
   ที่ประชุมไดมีการพิจารณาอยางกวางขวางเกี่ยวกับแนวทางการดําเนินงานของ
คณะกรรมการในการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรม  ดังนี้ 
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1. ในการจัดทําแผนแมบทกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2550 - 2551และราง
แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศกระบวนการยุติธรรมแหงชาติ พ.ศ. 2548 - 2551 จะตองสอดคลองกับ
รัฐธรรมนูญ กฎหมายที่เกี่ยวของและนโยบายของรัฐบาล ตลอดจนแผนตาง ๆ ของรัฐบาล ซ่ึงไดแก แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนบริหารราชการแผนดิน    

2. ในรางคณะอนุกรรมการหลักและคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจที่ฝายเลขานุการ
นําเสนอ ในสวนของคณะอนุกรรมการหลัก จํานวน 7 คณะ ที่ประชุมเห็นวามีความสอดคลองกับอํานาจหนาที่
ของคณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ และในสวนของคณะอนุกรรมการเฉพาะกิจ จํานวน 
5 คณะ ที่ประชุมเห็นวาควรมีการปรับปรุงในบางคณะที่สามารถยุบรวมกันไดหรือตองคงภารกิจบางประการไว
เพื่อเปนดําเนินการที่ตองทําอยางตอเนื่อง 

3. รูปแบบการดําเนินงานของคณะกรรมการฯ นอกจากการตั้งคณะอนุกรรมการ
ขึ้นมาศึกษาแลว อาจมีการตั้งบุคคลใดบุคคลหนึ่งที่มีความสามารถเปนพิเศษ เปนผูรับผิดชอบดําเนินการใน
เร่ืองอื่นๆ ในลักษณะเดียวกับ Rapporteur ซ่ึงเคยมีการใชกันมาบาง โดยมีงบประมาณสนับสนุน รวมทัง้กาํหนด
ระยะเวลาที่แนนอนในการสงผลการดําเนินงานหรือรายงานความคืบหนาแกคณะกรรมการ ซ่ึงจะทําใหการ
ทํางานรวดเร็วขึ้น 

4. คณะกรรมการพัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติควรมียุทธศาสตรและ        
ทิศทางการดําเนินงาน (Road - Map) โดยการประสานความรวมมือระหวางหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม
ใหครอบคลุมทุกหนวยงาน ทุกสวนทั้งภาครัฐและเอกชน และเนนการขยายความรวมมือไปในระดับจังหวัด
และทองถ่ินดวย ในชวงเริ่มตนของคณะกรรมการอาจอาศัยพื้นฐานจากการทํางานของคณะกรรมการ
ประสานงานกระบวนการยุติธรรมมาพิจารณาแกไข และปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น พรอมทั้งการสราง
องคความรูในดานการบริหารงานยุติธรรมใหแกประชาชน โดยอาจสรางความรวมมือกับทางสถาบันอุดมศึกษา
ที่เปนหนวยงานที่สามารถใหชวยเหลือในการวิจัยคนควาเพื่อการพัฒนาบุคลากรในกระบวนการยุติธรรมและ
ประชาชนได  

5. สําหรับคณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรมในขณะนี้ยังมีงาน
บางสวนที่ยังอยูระหวางการดําเนินการและยังเปนประโยชน เห็นสมควรใหคณะกรรมการประสานงาน
กระบวนการยุติธรรมดําเนินการตอไป และงานใดที่ดําเนินการโดยคณะกรรมการประสานงานกระบวนการ
ยุติธรรมและอยูในกรอบอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการชุดนี้ก็ควรปรับใหเขามาอยูในคณะกรรมการ
พัฒนาการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติทั้งหมด ในสวนงานใดที่ดําเนินการไปจวนจะแลวเสร็จก็ใหดําเนินการ
ไปจนเสร็จสิ้นและเมื่อมีการแตงตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม ก็อาจจะไมมีความจําเปนตองยืนยันการทํางานของ
คณะกรรมการประสานงานกระบวนการยุติธรรมตอไป 




