
     มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างของส านักงานกิจการยุติธรรม 
 

             เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity 
and Transparency Assessment-ITA) ครอบคลุมการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐในทุกมิติ ตั้งแต่
การบริหารงานของผู้บริหารและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน โดยเฉพาะกระบวนการเปิดเผย
ข้อมูล กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความโปร่งใส รวมถึงขั้นตอนและกระบวนการปฏิบัติงานและการให้บริการ
ที่มีมาตรฐานและมีความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติตลอดจนมีคุณลักษณะที่ดีตามหลักธรรมมาภิบาล เป็นไป
ตามกฎ ระเบียบ และสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
              ส านักงานกิจการยุติธรรม จึงได้ก าหนดมาตรการและแนวทางปฏิบัติในงานจัดซื้อจัดจ้างและ      
การบริหารพัสดุให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ตามขั้นตอน วิธีการแห่งกฎ ระเบียบ และข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ เกิดความคุ้มค่าต่อภารกิจภาครัฐ ป้องกันการทุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหา         
ข้อร้องเรียน ส านักงานกิจการยุติธรรมจึงได้ก าหนดมาตรการและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง และ
ส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง ดังต่อไปนี้ 
              1.การจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง  ก่อนด าเนินการจัดหาพัสดุให้หน่วยงานจัดท าแผนและ
ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ       
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 11 
               2.การจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุหรือแบบรูปรายการ
งานก่อสร้าง รวมทั้งก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 
                2.1 ให้แต่งตั้งคณะกรรมการหรือเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในการจัดซื้อจัดจ้างทุกครั้งตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ21 โดยแต่งตั้ง
จากเจ้าหน้าที่หรือผู้ที่มีความรู้ความสามารถในเรื่องที่จัดหาพัสดุนั้นๆ   
                 2.2 ให้ก าหนดรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะหรือร่างขอบเขตของงานที่ไม่เอ้ือประโยชน์แก่
ผู้ยื่นข้อเสนอหรือผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่งหรือบุคคลหนึ่ง เพื่อให้เกิดการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม และ
ให้ถือประโยชน์ของส านักงานกิจการยุติธรรมเป็นหลัก 
              3. การก าหนดราคากลางให้เป็นไปตามแนวทางมติคณะรัฐมนตรี หรือกระทรวงการคลังพร้อม
ประกาศเผยแพร่ราคากลางและรายละเอียดการค านวณราคากลางในเว็บไซต์ส านักงานกิจการยุติธรรมและ
เว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง ทั้งนี้ ข้อมูลและรายละเอียดที่หน่วยงานต้องประกาศให้เป็นไปตามแนวทางที่
กรมบัญชีกลางก าหนด 
              4. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง                                                                                                                                  
                     4.1 จัดท ารายงานขอซื้อขอจ้างให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ   
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 22 
                     4.2 แต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างเพ่ือรับผิดชอบในการจัดหาพัสดุแต่ละวิธีโดยแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่ หรือผู้ที่มีความรู้ความสามารถในเรื่องที่จัดหาพัสดุนั้นๆ เพ่ือประโยชน์ของหน่วยงานจะแต่งตั้ง
บุคคลภายนอกเข้าร่วมเป็นกรรมการด้วยก็ได้ ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ข้อ 25            
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                      4.3 กรณีจัดหาพัสดุโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไปด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์      
(e-bidding) ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดต้องเผยแพร่ร่างประกาศและร่างเอกสารซื้อหรือจ้างและร่างขอบเขตของ
งานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะซื้อหรือจ้างเพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากผู้ประกอบการผ่าน
เว็บไซต์ส านักงานกิจการยุติธรรมและกรมบัญชีกลาง เพ่ือเกิดความโปร่งใสตรวจสอบได้ เกิดการแข่งขันราคา
อย่างเป็นธรรม 

    4.4 ให้ด าเนินการเผยแพร่ประกาศผลผู้ชนะการซื้อหรือจ้างทุกวิธีโดยการปิดประกาศโดย
เปิดเผย 
                5. การด าเนินการจัดหาผู้ขายหรือผู้รับจ้าง  

   ด าเนินการจัดหาผู้ขายหรือผู้รับจ้างโดยคัดเลือกจากผู้มีคุณสมบัติที่ถูกต้องเป็นไปตามเงื่อนไข
ที่ก าหนด และประโยชน์ของส านักงานกิจการยุติธรรมเป็นหลัก ไม่เปิดเผยข้อมูลรายละเอียดของโครงการที่
จัดซื้อจัดจ้างหรือข้อมูลที่เอ้ือประโยชน์ หรือเปิดเผยข้อมูลล่าช้าจนท าให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบ 
                6. การด าเนินการตามสัญญา   
                       6.1 การจัดท าสัญญาให้เป็นไปตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายก าหนด โดยความ
เห็นชอบของส านักงานอัยการสูงสุด 
                       6.2 การตรวจรับพัสดุต้องเป็นไปตามรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะหรือร่างขอบเขตของ
งานที่ก าหนดไว้ตามสัญญา 
                        6.3 การบริหารพัสดุให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ      
พ.ศ.2560 
                7.อ านาจในการด าเนินการจัดหาพัสดุและการบริหารพัสดุให้เป็นไปตามค าสั่งมอบอ านาจของ
ส านักงานกิจการยุติธรรม 
                การส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
                1. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานกิจการยุติธรรมซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างเข้า
ไปมีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญาของส านักงานกิจการยุติธรรม 
                2. ห้ามมิให้เจ้าหน้าที่ของส านักงานกิจการยุติธรรมซึ่งปฏิบัติหน้าที่เกียวกับการจัดซื้อจัดจ้างยอม
ให้ผู้อื่นอาศัยหน้าที่ของตนหาประโยชน์จากการจัดซื้อจัดจ้างกับส านักงานกิจการยุติธรรม 
                3. ให้หัวหน้าหน่วยงาน ก ากับ ดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ผู้ใต้บังคับบัญชาซึ่งปฏิบัติ
หน้าที่เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กรณีปล่อยปละละเลยให้ถือเป็นความผิดทางวินัย 
 


