
สรุปมติที่ประชุม 
คณะอนุกรรมการปฏิรูปกิจการต ารวจ 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๐  
วันอังคารที่ ๒๔ มกราคม ๒๕๖๐ เวลา ๐๙.๓๐ น. 

ณ ห้องประชุมกระทรวงยุติธรรม ๒ ชั้น ๘ อาคารราชบุรีดิเรกฤทธิ์ 
ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 

 
เรื่อง/วาระ มติ/ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ก าหนดแล้วเสร็จ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
4.1 แนวทางในการปฏิรูปกิจการต ารวจ 

- การพัฒนาระบบการบริหารงาน
บุคคล 

- การพัฒนาระบบค่าตอบแทน 

มติที่ประชุม  เห็นชอบ แนวทางการปฏิรูปงานบุคคลในสาระส าคัญ 
5 เรื่อง ดังนี้ 
1.1 การก าหนดอัตราก าลังและต าแหน่ง 
1.2 การพัฒนาหลักเกณฑ์ในการสรรหา 
1.3 การศึกษาและการพัฒนาบุคลากร 
1.4 การแต่งตั้งโยกย้าย 
1.5 งานวินัย 
และมอบหมายให้ฝ่ายเลขานุการศึกษากลไกการบริหารงานบุคคล
ของส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งอยู่ภายใต้อ านาจของ ก.ต.ช. และ 
ก.ตร. โดยให้ศึกษาเปรียบเทียบกับกลไกที่ท าหน้าที่บริหารงาน
บุคคลและการบริหารเชิงนโยบายขององค์กรในข้าราชการประเภท
อ่ืน อาทิ สภากลาโหม และคณะกรรมการตามกฎหมายว่าด้วยจัด
ระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม ก.ต. ก.บ.ศ. ก.พ. ก.ร. ก.อ. ก.
ศป. เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาถึงการสร้างกลไกที่ดีและ
เหมาะสมแก่การบริหารงานบุคคลของส านักงานต ารวจแห่งชาติ
ต่อไป 

  

 


