
 

 

 

 

คู่มือการปฏิบตัิงาน (Work Manual)  

โครงการที่ได้รับทุนสนับสนุนงบประมาณ 

เพ่ือการพัฒนางานวิจัย และกระบวนการยุติธรรม 



ค ำน ำ 
 

 ด้วยส ำนักงำนกิจกำรยุติธรรม (สกธ.) ด ำเนินภำรกิจด้ำนกำรพัฒนำนโยบำยกำรบริหำรงำนยุติธรรม                
กำรพัฒนำนวัตกรรมในกระบวนกำรยุติธรรม โดยมุ่ งสนับสนุน เสริมสร้ำงและบูรณำกำรทุกภำคส่วน                           
ในกระบวนกำรยุติธรรม เพื่อเป้ำประสงค์ในกำรยกระดับกระบวนกำรยุติธรรมของประเทศไทยใหเ้ปน็ที่ยอมรบัและ
มีควำมเช่ือมั่นในระบบงำนยุติธรรมมำกข้ึน รวมถึงมีบทบำทรับผิดชอบด้ำนกำรศึกษำ วิจัย และพัฒนำกฎหมำย 
เพื่อบูรณำกำรงำนวิจัยในกระบวนกำรยุติธรรม ซึ่งในระยะ 2-3 ปีที่ผ่ำนมำ ส ำนักงำนกิจกำรยุติธรรมได้รับจัดสรร
งบประมำณเพื่อกำรวิจัยทั้งจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมวิทยำศำสตร์  วิจัยและนวัตกรรม ส ำนักงำนกำร
วิจัยแห่งชำติ และสถำบันเพื่อกำรยุติธรรมแห่งประเทศไทย 

วัตถุประสงค์กำรจัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน (Work Manual) โครงกำรที่ได้รับทุนสนับสนุนงบประมำณเพือ่
กำรพัฒนำงำนวิจัย และกระบวนกำรยุติธรรม ครั้งนี้ เพื่อสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และเพื่อใช้เป็นแนวทำงให้
เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบทั้ง สถำบันวิจัยและพัฒนำกระบวนกำรยุติธรรม ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม หรือ เจ้ำหน้ำที่ที่
เกี่ยวข้องอื่นๆ สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรชุดโครงกำรและโครงกำรย่อย ซึ่ง มีรำยละเอียดและวิธีกำรในแต่ละ
ข้ันตอนที่แตกต่ำงกันไปได้อย่ำงถูกต้อง เหมำะสม และเป็นไปตำมแนวทำงเดียวกัน  
 ในกำรนี้ ทำงคณะผู้จัดท ำหวังเป็นอย่ำงยิ่งว่ำ คู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์และอ ำนวยควำมสะดวกให้กับ
เจ้ำหน้ำที่ สกธ. ที่ได้รับมอบหมำยให้ปฏิบัติหน้ำที่ที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้สำมำรถด ำเนินกำรได้อย่ำงถูกต้องตำมขั้นตอน 
และมีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 
 
 
            คณะท ำงำนจัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำนฯ (Work Manual) 
                 ส ำนักงำนกิจกำรยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม 

มกรำคม 2565 
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คู่มือกำรปฏิบัติงำน (Work Manual)                                                                              
โครงกำรที่ได้รบัทนุสนบัสนุนงบประมำณเพื่อกำรพฒันำงำนวิจัย และกระบวนกำรยตุิธรรม 

 

วัตถุประสงค์ของคู่มือ 
 วัตถุประสงค์กำรจัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำน (Work Manual)  โครงกำรที่ได้รับทุนสนับสนุนงบประมำณ 
เพื่อกำรพัฒนำงำนวิจัย และกระบวนกำรยุติธรรม ครั้งนี้ เพื่อสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ และเพื่อใช้เป็นแนวทำง               
ให้เจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบทั้ง สถำบันวิจัยและพัฒนำกระบวนกำรยุติธรรม ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม หรือ เจ้ำหน้ำที่
ที่เกี่ยวข้องอื่นๆ สำมำรถด ำเนินกำรบริหำรชุดโครงกำรและโครงกำรย่อย ซึ่งมีรำยละเอียดและวิธีกำรในแต่ละ
ข้ันตอนที่แตกต่ำงกันไปได้อย่ำงถูกต้อง เหมำะสม และเป็นไปตำมแนวทำงเดียวกัน 

โดยคู่มือฉบับนี้จะมีกำรน ำเสนอข้ันตอน วิธีกำร กำรจัดจ้ำงโดยวิธีตกลงและวิธีกำรคัดเลือก กระบวนกำร
ก ำกับกำรท ำงำนและตรวจรับงำน รวมถึงขั้นตอนกำรด ำเนินกำรหลังจำกโครงกำรวิจัยแล้วเสร็จ 
 

นิยำมศัพท์ 
 งำนบริกำร หมำยถึง งำนจ้ำงบริกำร งำนจ้ำงเหมำบริกำร งำนจ้ำงท ำของและกำรรับขนตำมประมวล
กฎหมำยแพ่งและพำณิชย์จำกบุคคลธรรมดำหรือนิติบุคคล  

ผู้เชี่ยวชำญ หมำยถึง ผู้ที่มีควำมรู้ ควำมช ำนำญในทำงวิชำกำรหรืองำนที่เกี่ยวข้อง และเป็นบุคคลที่จะให้
ค ำปรึกษำ ข้อเสนอแนะทำงด้ำนเทคนิควิชำกำรในสำขำวิชำชีพต่ำงๆ และตำมภำรกิจที่ได้รับมอบหมำยจำกผู้
ว่ำจ้ำงในด้ำนต่ำงๆ  
 กำรจ้ำงท่ีปรึกษำ หมำยถึง กำรจ้ำงบริกำรจำกที่ปรึกษำ เพื่อด ำเนินกำรจัดท ำงำนวิจัย เพื่อใช้ในกำร
พัฒนำงำนด้ำนกระบวนกำรยุติธรรม ให้มีประสิทธิภำพมำกยิ่งข้ึน 

ท่ีปรึกษำ หมำยถึง บุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่มีประสบกำรณ์ ควำมรู้ ควำมช ำนำญทำงวิชำกำรและประกอบ
อำชีพให้บริกำรในกำรให้ค ำปรึกษำข้อเสนอแนะทำงด้ำนเทคนิควิชำกำรในสำขำวิชำชีพต่ำงๆ และตำมภำรกิจที่
ได้รับมอบหมำยจำกผู้ว่ำจ้ำงในด้ำนต่ำงๆ ในที่นี้เป็นบุคคลที่มีควำมรู้ควำมเช่ียวชำญด้ำนสังคมศำสตร์ นิติศำสตร์ 
และด้ำนกระบวนกำรยุติธรรม เป็นต้น 
 ผู้รับผิดชอบโครงกำร หมำยถึง เจ้ำหน้ำที่ สวพ. หรือเจ้ำหน้ำที่ สกธ. ที่ได้รับมอบหมำยให้ด ำเนินกำรงำน
นั้นๆ  

ผู้ให้ทุนด้ำนกำรวิจัย ได้แก่ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมวิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 
ส ำนักงำนกำรวิจัยแห่งชำติ (วช.) สถำบันเพื่อกำรยุติธรรมแห่งประเทศไทย (องค์กำรมหำชน) (TIJ) 

ผู้รับทุนด้ำนกำรวิจัย ได้แก่ ส ำนักงำนกิจกำรยุติธรรม (โดยผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนกิจกำรยุติธรรม/
ผู้อ ำนวยกำรสถำบันวิจัยและพัฒนำกระบวนกำรยุติธรรม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนภำยใต้โครงกำรท่ีได้รับทุนสนับสนุนงบประมำณเพ่ือกำรพัฒนำงำนวิจัย  
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย 4 ข้ันตอน ได้แก่ 

1. กำรจัดท ำข้อเสนอกำรวิจัยเพื่อขอรับกำรจัดสรรงบประมำณ 
2. ข้ันตอนกำรเตรียมกำรก่อนลงนำมในสัญญำเพื่อรับงบประมำณ 
3. ข้ันตอนกำรบริหำรโครงกำรและติดตำมกำรด ำเนินงำน 
4. ข้ันตอนกำรด ำเนินกำรหลังจำกโครงกำรวิจัยแล้วเสร็จ 

โดยรำยละเอียดกำรด ำเนินงำนในแต่ละข้ันตอนมีดังต่อไปน



กรณี A กำรได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำก สกสว. 
 

1. กำรจัดท ำข้อเสนอกำรวิจัยเพ่ือขอรับกำรจัดสรรงบประมำณ  
(ด ำเนินกำรล่วงหน้ำ 2 ปีงบประมำณ) 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1.  ประ ชุมคณะกรรมกำรพิ จ ำรณำและ
ประเมินผลงำนวิจัยของกระทรวงยุติธรรม  
เพื่อก ำหนดหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำและกำร
จัดล ำดับข้อเสนอกำรวิจัย 

✓   

รำยละเอียดตำม   
เอกสำรภำคผนวก A 

2. สกธ. แจ้งเวียนให้หน่วยงำนในกระทรวง
ยุติธรรมจัดท ำข้อเสนอกำรวิจัย 

✓   

3. หน่วยงำนในกระทรวงยุติธรรมจัดสง่ข้อเสนอ
กำรวิจัยให้ สกธ. ตำมวัน เวลำที่ก ำหนด 

✓   

4. สวพ. รวบรวมข้อเสนอกำรวิจัยและจัดส่งให้
ผู้ทรงคุณวุฒิพิจำรณำ 

✓   

5.  ผู้ทรง คุณวุฒิด ำ เนินกำรพิจำรณำและ
ตรวจสอบ 

✓   

6. สวพ. รวมคะแนนและจัดล ำดับควำมส ำคัญ
ของข้อเสนอกำรวิจัย 

✓   

7. ประชุมคณะกรรมกำรฯ เพื่อพจิำรณำผลกำร
จัดล ำดับข้อเสนอกำรวิจัย 

✓   

8. กำรเสนอขอรับกำรจัดสรรงบประมำณด้ำน
วิทยำศำสตร์ วิจัย และนวัตกรรม ผ่ำนระบบ 
NRIIS 

✓   

9. สกสว. พิจำรณำข้อเสนอกำรวิจัยและแจ้ง 
ผลกำรจัดสรรงบประมำณ 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

 
 
 
 

 
 
 



2. ขั้นตอนกำรเตรียมกำรก่อนลงนำมในสัญญำเพ่ือขอรับงบประมำณ 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1. สกสว. แจ้งผลกำรจัดสรรงบประมำณ  
*  ส ก ธ .  ด ำ เ นิ นก ำ ร จั ดท ำ เ อ กส ำ ร เ พื่ อ
ประกอบกำรจัดท ำค ำรับรองฯ 

- แผนปฏิบัติกำรของหน่วยงำนและแผนกำร
ใช้จ่ำยงบประมำณ 

- บัญชีธนำคำรของหน่วยงำน  
- แบบฟอร์มผู้มีอ ำนำจลงนำมในค ำรับรองฯ 

✓    
 
 
-  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก B 
 
-  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก C 

2. สวพ. มีหนังสือถึง สล.  
แจ้งขอควำมอนุเครำะห์ให้เปิดบัญชีธนำคำร
ตำมเงื่อนไขที่ผู้ให้ทุนก ำหนด 
    *** สล. ด ำเนินกำรเปิดบัญชี 

✓  
 
 
✓ 

 -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก D 

3. สวพ. ด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลตำมข้อ 1  
และจัดส่งเอกสำรให้ สกสว. ตำมระยะเวลำที่
ก ำหนด  

✓    

4. สกสว. จัดส่งค ำรับรองฯ ให้ สกธ. เพื่อให้ผู้มี
อ ำนำจลงนำม ลงนำมในค ำรับรองฯ 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

5. สวพ. จัดส่งค ำรับรองฯ ให้ สกสว. เพื่อให้
ผู้บริหำรของ สกสว. ลงนำม 

✓    

6. สกสว. จัดส่งค ำรับรองฯ ฉบับสมบูรณ์
กลับมำให้ สกธ. เก็บไว้เป็นหลักฐำน 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

7. สกสว. โอนเงินงวดที่ 1 (ร้อยละ 60 หรือ
ตำมที่ผู้ให้ทุนก ำหนด)  
*ซึ่งโดยปกติจะภำยใน 30 วันนับจำกวันที่ลง
นำมในค ำรับรอง 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

8. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งมีกำรโอนเงินงวด
ที่ 1 ของ สกสว. 

✓    

9. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน 
 

9.1 ตำมที่ผู้ให้ทุนก ำหนด (คู่มือ) 
9.2 ตำมระเบียบของส่วนรำชกำร 

 ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 
 
 



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
กรณีกำรโอนเงินงวดท่ี 2 และ 3 

10. สวพ. รำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนิน
กิจกรรมตำมแผนงำนวิทยำศำสตร์  วิจัยและ
นวัตกรรม ตำมระยะเวลำที่ สกสว. ก ำหนด  

✓    

11. สกสว. โอนเงินงวดที่ 2 (ร้อยละ 30) (เมื่อ 
สกสว. เห็นชอบกำรรำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำร
ด ำเนินกิจกรรมตำมแผน) 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

12. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวด
ที่ 2 ของ สกสว. 

✓    

13. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน 
(เช่นเดียวกับงวดที่ ๑) 

 ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

14. สกสว. โอนเงินงวดที่ 3 (ร้อยละ 10) 
(ภำยในไตรมำสที่ 4) 

   - สกสว. ด ำเนินกำรฯ 

15. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวด
ที่ 3 ของ สกสว. 

✓    

16. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน 
(เช่นเดียวกับงวดที่ ๑) 

 ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

 
หมำยเหตุ : 1. แนวทำงกำรโอนเงินของ สกสว. 

- งวดที่ 1 สกสว. โอนเงินนับจำกวันที่ลงนำมในค ำรับรอง 
- งวดที่ 2 เมื่อ สกสว. เห็นชอบตำมรำยงำนควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินกิจกรรมตำมแผนงำน   

ววน. และรำยงำนกำรใช้จ่ำยเงินอุดหนุน  
- งวดที่ 3 สกสว. จะจ่ำยเงินภำยในไตรมำสที่ 4 โดยจ่ำยภำยใน 30 วัน นับตั้งแต่

ส ำนักงำนได้รับงบประมำณแผ่นดิน 
      2. กระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง จะด ำเนินกำรเมื่อได้รับเงินงวดที่ 1 เรียบร้อยแล้ว 
 
 
 
 
 
 

 



3. ขั้นตอนกำรบริหำรโครงกำรและติดตำมกำรด ำเนินงำน 
เนื่องจำกงบประมำณด้ำนวิทยำศำสตร์ วิจัย และนวัตกรรมเป็นงบประมำณประเภท Basic-Function 

Fund ซึ่งเป็นงบประมำณที่มีวัตถุประสงค์เพื่อใหห้น่วยงำนได้ด ำเนินกำรวิจัยตำมพันธกิจของหน่วยงำน และพัฒนำ
ศักยภำพด้ำนกำรวิจัยให้กับบุคลำกรภำยในองค์กร  

ดังนั้น สวพ. จึงออกแบบกำรบริหำรจัดกำร และกำรด ำเนินกำรวิจัย 2 กิจกรรม ได้แก่ 1) กำรด ำเนินกำร
วิจัยโดยกิจกรรมกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 2) กำรด ำเนินกำรวิจัยโดยเจ้ำหน้ำที่ สกธ. ด ำเนินกำรเอง 

 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1 .  ก ำ ร จั ดท ำ TOR ฉบั บ ส มบู ร ณ์  ไ ด้ แ ก่                      
กำรปรับปรุงหรือทบทวนรำยละเอียด ข้ันตอน 
วิธีกำร ผลผลิต ผลลัพธ์ กำรส่งงวดงำน และอื่นๆ  
(Final version) 

✓    

2. สวพ. สรุปแผนผังภำพรวมและภำพย่อยของ
กำรบริหำรชุดโครงกำร 

2.1 แผนผังชุดโครงกำรใหญ่ประกอบด้วยชุด
โครงกำรย่อยใดบ้ำง 

2.2 แผนผังชุดโครงกำรย่อยประกอบด้วย
กิจกรรมใดบ้ำง 

2.3 งบประมำณในแต่ละชุดโครงกำรใหญ่/
โครงกำรย่อย/กิจกรรมในโครงกำรย่อย  

2.4 เวลำที่จะด ำเนินกำรในแต่ละข้ันตอน
และแต่ละกิจกรรม 

2.5 ระบุช่ือผู้รับผิดชอบ 

✓  
 

 

 -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก F 

3. เสนอแผนกำรบริหำรโครงกำรให้ ผอ.สวพ.และ 
รอง ผอ.สกธ. ที่ก ำกับที่ได้รับมอบหมำยให้ “ควำม
เห็นชอบ” 
    3.1 แผน/แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
    3.2 งบประมำณ 

✓    

4. เสนออนุมัติ สกธ. 1 *เพื่ออนุมัติค่ำใช้จ่ำย
กำรด ำเนินกำรแผนที่ได้รับควำมเห็นชอบ 
    4.1 แนบเอกสำรตำมข้อ 2 ที่ได้รับกำร
เห็นชอบ 

✓  
 
 

 
 

 -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก G 



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
    4.2 กำร เสนออนุมัติ  สกธ.1 ท้ังหมด 
หมำยถึง กำรอนุมัติค่ำใช้จ่ำยของชุดโครงกำร
ใหญ่/โครงกำรย่อย/กิจกรรมในโครงกำรย่อย 
    4.3 กำรเสนอขออนุมัติ สกธ.1 บำงส่วน 
หมำยถึง กำรอนุมัติ ในโครงกำรย่อยใด/
กิจกรรมใด (ระบุ) 
5. เสนออนุมัติ สกธ. 2  
-ตำมแผนและแนวทำงที่ได้รับควำมเห็นชอบ 
-ตำมงบประมำณและค่ำใช้จ่ำยที่ ได้รับกำร
อนุมัติสอดคล้องตรงกับ สกธ.1 

✓    

6. กำรด ำเนินโครงกำรวิจัยตำมแผนที่ได้รับ
ควำมเห็นชอบและงบประมำณที่ได้รับกำร
อนุมัติ ในกิจกรรมทั้ง 2 กรณี ได้แก่ 

(1) ด ำเนินกำรโดยวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
(2) ด ำเนินกำรโดยเจ้ำหน้ำที่ สกธ. 

✓   -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก H 
(I,J,L) 

7. กำรบริหำรและด ำเนินกำรวิจัยให้เป็นไปตำม
แผนกำรด ำเนินงำน 

✓    

8. กำรก ำกับและติดตำมกำรด ำเนินกำรวิจัยจน
แล้วเสร็จ 

✓    

 

หมำยเหตุ : กำรขออนุมัติ สกธ.1 หมำยถึง กำรอนุมัติงบประมำณให้ไปใช้จ่ำยตำมแผนกำรด ำเนินงำน   
1. กำรอนุมัติเต็มกรอบวงเงินของชุดโครงกำร/แผนงำน หมำยถึง 

1.1 อนุมัติงบประมำณทั้งแผนงำน/ชุดโครงกำร 
1.2 อนุมัติงบประมำณโครงกำรย่อย ในชุดโครงกำร/แผนงำน 
1.3 อนุมัติงบประมำณกิจกรรมในโครงกำรย่อย 

2. กำรอนุมัติงบประมำณบำงส่วนหรือรำยโครงกำรหรือรำยกิจกรรรม (กรณี งบประมำณมำเป็นรำยงวด) 
หมำยถึง กำรอนุมัติงบประมำณในโครงกำรย่อย หรือ รำยกิจกรรม ตำมแผนงำน/ชุดโครงกำร

ใหญ่ที่ได้รับควำมเห็นชอบแล้ว  
ทั้งนี้ กำรอนุมัติ สกธ.1 ต้องไม่อนุมัติเกินกรอบงบประมำณ และต้องเป็นงบประมำณที่มีอยู่จริง 
 
 
 

 



4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรหลังจำกโครงกำรวิจัยแล้วเสร็จ 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
ในกรณีกำรด ำเนินกำรจ้ำงเหมำบริกำรผู้เชี่ยวชำญเพ่ือด ำเนินโครงกำรวิจัย 
1. ด ำเนินกำรปิดโครงกำรวิจัยในระบบ NRIIS 
พร้อมแนบไฟล์รำยงำนฉบับสมบูรณ์ 

✓    

2. จัดท ำหนังสือแจ้งปิดโครงกำรวิจัย พร้อม
สรุปผลกำรเบิกจ่ำยไปยัง สล. 

✓    

3. สวพ. มีหนังสือรำยงำนควำมก้ำวหน้ำและแจ้ง
ปิดโครงกำรวิจัยไปยัง สกสว. พร้อมรำยงำนผ่ำน
ระบบ NRIIS  

✓    

4. สล.ด ำเนินกำรคืนหลักประกันสัญญำ  ✓   
5. สล.จัดท ำรำยกำรรับ - จ่ำย เงินประจ ำเดือน
และกำรตรวจสอบเงินคงเหลือ 

 ✓   

6. สล.จัดท ำรำยงำนสรุปกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
พร้อมคืนเงินเหลือจ่ำย 

 ✓   

 



กรณี B กำรได้รับกำรจัดสรรงบประมำณจำก วช. 
1. กำรจัดท ำข้อเสนอกำรวิจัยเพ่ือขอรับกำรจัดสรรงบประมำณ  

 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1. วช. เปิดรับข้อเสนอเพื่อขอรับทุนวิจัยและ
นวัตกรรมจำก วช. 

   - วช. ด ำเนินกำรฯ 

2. สกธ. จัดท ำข้อเสนอกำรวิจัยส่งไปยัง วช. 
ตำมวันเวลำที่ก ำหนด 

✓   - ส ำนัก/กอง ที่สนใจส่ง
ข้อเสนอกำร วิจัยเพื่อ
ขอรับทุนวิจัย สำมำรถ
ส่งข้อเสนอกำรวิจัยมำยงั 
สวพ. เพื่อรวบรวมส่งให้ 
วช. ต่อไป 

3. สกธ. น ำเสนอข้อเสนอกำรวิจัยต่อคณะ
กรรมกำรฯ ของ วช. พิจำรณำ 

✓  ✓  

4. วช. พิจำรณำ และแจ้งผลกำรจัดสรรทุนวิจัย 
มำยัง สกธ. พร้อมให้ สกธ. จัดเตรียมเอกสำร
ประกอบกำรลงนำมสัญญำรับทุน ดังนี้ 

- เปิดบัญชีเงินฝำกตำมเงื่อนไขที่ผู้ให้ทุน
ก ำหนด 

- ลงนำมในสัญญำรับทุน 
- หนังสือมอบอ ำนำจ (ในกรณีมีกำรมอบ

อ ำนำจ) 
- ประทับตรำหน่วยงำนในเอกสำรที่ก ำหนด 
- เอกสำรอื่นๆ 

✓   -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก K  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. ขั้นตอนกำรเตรียมกำรก่อนลงนำมในสัญญำเพ่ือรับงบประมำณ  
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1. วช. พิจำรณำ และแจ้งผลกำรจัดสรรทุนวิจยั 
มำยัง สกธ. พร้อมให้ สกธ. จัดเตรียมเอกสำร
ประกอบกำรลงนำมสัญญำรับทุน ดังนี้ 

- เปิดบัญชีเงินฝำกตำมเงื่อนไขที่ผู้ให้ทุน
ก ำหนด 

- ลงนำมในสัญญำรับทุน 
- หนังสือมอบอ ำนำจ (ในกรณีมีกำรมอบ

อ ำนำจ) 
- ประทับตรำหน่วยงำนในเอกสำรที่ก ำหนด 
- เอกสำรอื่นๆ 

✓   -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก K 

2. สวพ. มีหนังสือถึง สล.  
แจ้งขอควำมอนุเครำะห์ให้เปิดบัญชีธนำคำร
ตำมเงื่อนไขที่ผู้ให้ทุนก ำหนด 
    *** สล. ด ำเนินกำรเปิดบัญชี 

✓  
 
✓ 

 -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก D 

3. สวพ. ด ำเนินกำรจัดท ำข้อมูลตำมข้อ 1 
ประกอบกับหน้ำสมุดบัญชีธนำคำรที่  สล . 
ด ำเนินกำรเปิดบัญชี และจัดส่งเอกสำรให้ วช. 
ตำมระยะเวลำที่ก ำหนด  

✓    

4. วช. จัดส่งสัญญำ ให้ สกธ. และเบิกจ่ำย
เงินงวดที่ 1 ให้กับ สกธ. 

   - วช. ด ำเนินกำรฯ 

5. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวดที่ 
1 ของ วช. 

✓    

6. สล. ด ำเนินกำรในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป    -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

กรณีกำรโอนเงินงวดท่ี 2,3 และ 4 
7. สวพ. จัดส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำร
ท ำกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรม ครั้งที่ 1 (งวดที่ 2) ให้ วช.  

✓    

8. วช. พิจำรณำและด ำเนินกำรตรวจรับงำน
งวดที่ 2 

   - วช. ด ำเนินกำรฯ 

9. วช. โอนเงินงวดที่ 2    - วช. ด ำเนินกำรฯ 



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
10. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวด
ที่ 2 ของ วช. 

✓    

11. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน 
    

 ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

12. สวพ. จัดส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำร
ท ำกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรม ครั้งที่ 2 (งวดที่ 3) ให้ วช. 

✓    

13. วช. พิจำรณำและด ำเนินกำรตรวจรับงำน
งวดที่ 3 

   - วช. ด ำเนินกำรฯ 

14. วช. โอนเงินงวดที่ 3    - วช. ด ำเนินกำรฯ 
15. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวด
ที่ 3 ของ วช. 

✓    

16. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน 
   

 ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

17. สวพ. จัดส่งรำยงำนควำมก้ำวหน้ำของกำร
ท ำกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนกำรวิจัยและ
นวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ (งวดที่ 4) ให้ วช.  

✓    

18. วช. พิจำรณำและด ำเนินกำรตรวจรับงำน
งวดที่ 4 

   - วช. ด ำเนินกำรฯ 

19. วช. โอนเงินงวดที่ 4    - วช. ด ำเนินกำรฯ 
20. สวพ. มีหนังสือถึง สล. แจ้งกำรโอนเงินงวด
ที่ 4 ของ วช. 

✓    

21. สล. ด ำเนินกระบวนกำรรับเงินอุดหนุน   ✓  -  ร ำ ย ล ะ เ อี ย ด ต ำ ม
เอกสำรภำคผนวก E 

หมำยเหตุ : กำรโอนเงินจะจ่ำยเมื่อ สกธ. ได้มีกำรจัดส่งงำนแต่ละงวดตำมสัญญำให้ทุนฯ  
 
 

 
 
 
 
 



3. ขั้นตอนกำรบริหำรโครงกำรและติดตำมกำรด ำเนินงำน 
 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1. กำรจัดท ำ TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อจัดส่งพัสดุ 
ได้แก่  กำรปรับปรุงหรือทบทวนรำยละเอียด 
ข้ันตอน วิธีกำร ผลผลิต ผลลัพธ์ กำรส่งงวดงำน 
และอื่นๆ  (Final version) 

✓    

2. สวพ. สรุปแผนผังภำพรวมและภำพย่อยของ
กำรบริหำรชุดโครงกำร 

2.1 แผนผังชุดโครงกำรใหญ่ประกอบด้วยชุด
โครงกำรย่อยใดบ้ำง 

2.2 แผนผังชุดโครงกำรย่อยประกอบด้วย
กิจกรรมใดบ้ำง 

2.3 งบประมำณในแต่ละชุดโครงกำรใหญ่/
โครงกำรย่อย/กิจกรรมในโครงกำรย่อย  

2.4 เวลำที่จะด ำเนินกำรในแต่ละข้ันตอน
และแต่ละกิจกรรม 

2.5 ระบุช่ือผู้รับผิดชอบ 

✓  
 
 

 - รำยละเอียดตำม
เอกสำรภำคผนวก F 

3. เสนอแผนกำรบริหำรโครงกำรให้ ผอ.สวพ.และ 
รอง ผอ.สกธ. ที่ก ำกับที่ได้รับมอบหมำยให้ “ควำม
เห็นชอบ” 
    3.1 แผน/แนวทำงกำรด ำเนินงำน 
    3.2 งบประมำณ 

✓    

4. เสนออนุมัติ สกธ. 1 *เพื่ออนุมัติค่ำใช้จ่ำย
กำรด ำเนินกำรแผนที่ได้รับควำมเห็นชอบ 
    4.1 แนบเอกสำรตำมข้อ 2 ที่ได้รับกำร
เห็นชอบ 
    4.2 กำร เสนออนุมัติ  สกธ.1 ท้ังหมด 
หมำยถึง กำรอนุมัติค่ำใช้จ่ำยของชุดโครงกำร
ใหญ่/โครงกำรย่อย/กิจกรรมในโครงกำรย่อย 

4.3 กำรเสนอขออนมุัติ สกธ.1 บำงส่วน 
หมำยถึง กำรอนุมัติในโครงกำรย่อยใด/
กิจกรรมใด (ระบุ)  

✓  
 
 

 
 

 - รำยละเอียดตำม
เอกสำรภำคผนวก G 



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
5. เสนออนุมัติ สกธ. 2  
-ตำมแผนและแนวทำงที่ได้รับควำมเห็นชอบ 
-ตำมงบประมำณและค่ำใช้จ่ำยที่ ได้รับกำร
อนุมัติสอดคล้องตรงกับ สกธ.1 

✓    

6. กำรด ำเนินโครงกำรวิจัยตำมแผนที่ได้รับ
ควำมเห็นชอบและงบประมำณที่ได้รับกำร
อนุมัติ ในกิจกรรมทั้ง 2 กรณี ได้แก่ 
    (1) ด ำเนินกำรโดยวิธีกำรจัดซื้อจัดจ้ำง 

(2) ด ำเนินกำรโดยเจ้ำหน้ำที่ สกธ. 

✓   - รำยละเอียดตำม
เอกสำรภำคผนวก H 
(I,J,L) 

7. กำรบริหำรและด ำเนินกำรวิจัยให้เป็นไปตำม
แ ผ น ก ำ ร ด ำ เ นิ น ง ำ น  พ ร้ อ ม ร ำ ย ง ำ น
ควำมก้ำวหน้ำต่อ วช.  

✓    

8. กำรก ำกับและติดตำมกำรด ำเนินกำรวิจัยจน
แล้วเสร็จ 

✓    

 
4. ขั้นตอนกำรด ำเนินกำรหลังจำกโครงกำรวิจัยแล้วเสร็จ 

 

ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
1. ด ำเนินกำรปิดโครงกำรวิจัยในระบบ NRIIS 
พร้อมแนบไฟล์รำยงำนฉบับสมบูรณ์ 

✓    

2. จัดท ำหนังสือแจ้งปิดโครงกำรวิจัย พร้อม
สรุปผลกำรเบิกจ่ำยไปยัง สล. 

✓    

3. สวพ. มีหนังสือรำยงำนควำมก้ำวหน้ำและแจ้ง
ปิดโครงกำรวิจัยไปยัง วช. พร้อมรำยงำนผ่ำน
ระบบ NRIIS  

✓    

4. สล.ด ำเนินกำรคืนหลักประกันสัญญำ  ✓   
5. สล.จัดท ำรำยกำรรับ - จ่ำย เงินประจ ำเดือน
และกำรตรวจสอบเงินคงเหลือ 

 ✓   

6. สล.จัดท ำรำยงำนสรุปกำรใช้จ่ำยงบประมำณ
พร้อมคืนเงินเหลือจ่ำย 

 ✓   



ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน 
ผู้รับผิดชอบ 

หมำยเหต ุ
สวพ. สล. ผู้รับผิดชอบ

โครงกำร 
7. สล. ด ำเนินกำรปิดบัญชีเงินฝำกตำมที่ผู้ให้ทุน
ก ำหนด 

 ✓   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ภำคผนวก 



 
 

ภาคผนวก A 
  
 



กระบวนการจัดทําข้อเสนอการวิจัย

ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือกําหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาและการจัดลําดับข้อเสนอการวิจัย

ฝ่ายเลขาฯ แจ้งให้หน่วยงานจัดทําข้อเสนอการวิจัยเบ้ืองต้น

หน่วยงานจัดทําข้อเสนอการวิจัยเบ้ืองต้นและส่งให้ฝ่ายเลขาฯ

ฝ่ายเลขาฯ รวบรวมข้อเสนอการวิจัย

๑. ฝ่ายเลขาฯ ให้ความเห็น/ข้อสังเกต            

๒. ฝ่ายเลขาฯ ตรวจสอบความสอดคล้องกับกรอบการวิจัยฯ

ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณาให้คะแนนข้อเสนอการวิจัย

ฝ่ายเลขาฯ รวมคะแนนและจัดลําดับ

ประชุมคณะกรรมการฯ เพ่ือพิจารณาผลการจัดลําดับข้อเสนอการวิจัย

ส่งข้อเสนอผ่านระบบ NRIIS

ข้อเสนอการวิจัยท่ีได้เกรด A และ B ปรับปรุง และจัดทํารายละเอียดตามแบบข้อเสนอของสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.) 

หน่วยงานเสนอคําของบประมาณเอง เสนอของบประมาณผ่าน สกธ.

สกธ. ตรวจสอบ พร้อมส่งข้อเสนอผ่านระบบ NRIIS

สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สกสว.)

กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมสํานักงบประมาณ
การจัดสรรงบประมาณด้านการวิจัย

แจ้งผลการจัดสรรงบประมาณด้านการวิจัยแก่หน่วยงาน

สกธ. แจ้งหน่วยงาน              

ท่ีได้รับดําเนินการวิจัยหน่วยงานดําเนินการวิจัย

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (กสว.)



 
 

ภาคผนวก B 
 
 



Function-based Research Fund

- ตัวอย่าง -
แผนปฏิบัติการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.)

..................................ช่ือหน่วยงาน. สํานักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม.........................................

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2564.........

1. วิสัยทัศน์ และพันธกิจของหน่วยงาน

วิสัยทัศน์

“สร้างสังคมแห่งความเป็นธรรมบนรากฐานของความเท่าเทียม”

พันธกิจ

1. กําหนดนโยบายและแผน ทิศทางการพัฒนา และบูรณาการงานยุติธรรม

2. ให้บริการงานยุติธรรมเพื่อให้ประชาชนเข้าถึงความยุติธรรม

3. พัฒนาพฤตินิสัยผู้กระทําผิดให้เป็นคนดี และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างปกติสุข

4. สนับสนุนการป้องกันอาชญากรรมและปราบปรามอาชญากรรมพิเศษ

5. บูรณาการการแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบเพื่อให้สังคมปลอดภัยจากยาเสพติด

2. ยุทธศาสตร์ชาติที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัติงานด้าน ววน. ของหน่วยงาน

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านความมั่นคง

เพ่ือบรหิารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มคีวามมั่นคง ปลอดภัย และมคีวามสงบเรยีบรอ้ยในทุกระดบัและทุกมติิ

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

เน้นการยกระดับศักยภาพในหลากหลายมิติควบคู่กับการขยายโอกาสของประเทศไทยในเวทีโลก

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

คนไทยในอนาคต มีความพร้อมท้ังกาย ใจ สติปัญญา มีทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษ

และภาษาที่ 3 และมีคุณธรรม

 ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

สร้างความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ กระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม เพ่ิมโอกาส

ให้ทุกภาคส่วนเข้ามาเป็นกําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม

คํานึงถึงความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ปรับเปล่ียนพฤติกรรมของประชาชนให้เป็น

มิตรต่อส่ิงแวดล้อม ผ่านมาตรการต่างๆ ท่ีมุ่งเน้นให้เกิดผลลัพธ์ต่อความยั่งยืน

 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

การปรับเปล่ียนภาครัฐ ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม”
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3. วงเงินงบประมาณกองทุน ววน. ท่ีได้รับจัดสรรในปี …2564.. รวม 10,000,000 บาท และโปรดระบุ

แผนงาน ให้สอดคล้องกับโปรแกรมของแผน ววน.

โปรแกรม

ตามแผน ววน.

ช่ือแผนงานที่ได้รับอนุมัติ งบประมาณ (บาท)

P9 สังคม

คุณภาพและ

ความม่ันคง

แผนงานการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในกระบวนการ

ยุติธรรม

10,000,000

4. ระบุ Objectives และ Key Results (KRs) ของแต่ละแผนงานท่ีได้รับอนุมัติ

ช่ือแผนงาน Obj.

ของแผนงาน

KRs

ของแผนงาน

กิจกรรม/ข้ันตอนการ

ดําเนินงาน

พ้ืนท่ีเป้าหมาย

ของแผนงาน

แผนงาน

แผนงานการคุ้มครอง

สิทธิมนุษยชนใน

กระบวนการยุติธรรม

1. ก า ร อํ า น ว ย

ค ว า ม ยุ ติ ธ ร ร ม

อ ย่ า ง เท่ า เที ยม

การหันเหคดีโดย

การใช้มาตรการ

ทางเลือกอ่ืนแทน

การควบคุมตัว

2. ก า ร ป้ อ ง กั น

อาชญากรรมและ

การกระทําผิดซ้ํา

1. กฎหมาย ระเบียบ

และแนวปฏิบัติท่ีได้รับ

การปรับปรุงให้มีความ

เหมาะสมในการหันเห

ผู้กระทําผิดออกจาก

กระบวนการยุติธรรม

ในประเทศไทย

2. จํานวนคดีท่ีเข้าสู่

การการพิจารณาในช้ัน

ศาลลดลง

3. ผู้ต้องหาท่ีกระทําผิด

ได้รับมาตรการ

ทางเลือกอ่ืนแทนการ

ควบคุมตัว

4. แนวทางการป้องกัน

อาชญากรรมท่ี

เหมาะสม

1. ดําเนินการวิจัยโดย

สถาบันวิ จัยและพัฒนา

กระบวนการ ยุ ติ ธ ร รม

(สวพ.) สํานักงานกิจการ

ยุติธรรมโดยการมีส่วนร่วม

ของเครือข่ายวิจัย ๒ กลุ่ม

ประกอบด้วย

1) นั ก วิ จั ย

(บุคลากรของหน่วยงานใน

กระทรวงยุติธรรม อาทิ

กรมราชทัณฑ์ กรมคุม

ประพฤติ กรมพินิจและ

คุ้มครองเด็กและเยาวชน

สํานักงานกิจการยุติธรรม

สถาบันเพ่ือการยุติธรรม

แห่งประเทศไทย)

2)สถาบันการศึกษา

/องค์กรวิจัย ท้ังภาครัฐ

และเอกชน ที่ เคย ร่วม

ทํางานวิ จัยภายใ ต้การ

สนับสนุนของสํานักงาน

กิ จ ก า ร ยุ ติ ธ ร รมอย่ า ง

ต่ อ เ น่ื อ ง ร ว ม ถึ ง

ส ถ า บั น ก า ร ศึ ก ษ า ท่ี

สํานักงานกิจการยุติธรรม

กรุงเทพมหานคร

และส่วนภูมิภาค
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ไ ด้ ร่ ว ม ล ง น า ม บั น ทึ ก

ข้อตกลงทางวิชาการ หรือ

สถาบันการศึกษาที่มีความ

เชี่ยวชาญในขอบข่ายงาน

ท่ีเก่ียวข้อง

2 วิ ธี ดํ า เ นิ น

โครงการวิจัยน้ีเป็นการ

วิ จั ย แ บ บ ผ ส ม ผ ส า น

(MixedMethods

Research) โดยนําวิธีวิจัย

เ ชิ ง ป ริ ม า ณ

(Quantitative

Research) แ ล ะ เ ชิ ง

คุ ณ ภ า พ (Qualitative

Research) มาใช้ร่วมกัน

ได้แก่

1) วิ ธี วิ จั ย เ ชิ ง

ป ริ ม าณ (Quantitative

Research) เ ป็นการเ ก็บ

ข้อมูลและสถิติโดยวิธีการ

สํารวจ ซ่ึงประกอบด้วย

เคร่ืองมือในการวิจัย คือ

แ บ บ ส อ บ ถ า ม /แ บ บ

สัมภาษณ์

2) วิ ธี วิ จั ย เ ชิ ง

คุ ณ ภ า พ (Qualitative

Research) ประกอบด้วย

เคร่ืองมือในการวิจัย คือ

แบบสัมภาษณ์ ควบคู่กับ

การสัมภาษณ์เชิงลึก และ

การจัด focus group

อีกทั้ ง การศึกษาวิ จัยมี

การศึกษาโดยผ่านการ

ทบทวนเอกสารวิชาการ

ง านวิ จั ย วิ ทยา นิพน ธ์

(Documentary

Research) ท่ีเก่ียวข้อง
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5. รายละเอียดงบประมาณของแต่ละแผนงานท่ีได้รับอนุมัติ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ

5.1 รายละเอียดงบประมาณแยกตามหมวด

แผนงาน หมวดงบประมาณ งบประมาณรวม

(ล้านบาท)ค่าจ้าง ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ครุภัณฑ์

แผนงานท่ี 1

แผนงานย่อยท่ี 1

โครงการท่ี 1 650,000 1,324,800 27,500 2,002,300

โครงการท่ี 2 870,000 1,041,700 27,500 1,939,200

โครงการท่ี 3 470,000 574,200 27,500 1,071,700

โครงการท่ี 4 470,000 574,200 27,500 1,071,700

โครงการท่ี 5 470,000 574,200 27,500 1,071,700

โครงการท่ี 6 710,000 684,200 27,500 1,421,700

โครงการท่ี 7 530,000 864,200 27,500 1,421,700

รวม 4,170,000 5,637,500 192,500 10,000,000

5.2 รายละเอียดงบประมาณแยกรายไตรมาส

แผนงาน แผนการจ่ายเงินรายไตรมาส งบประมาณ

รวม

(ล้านบาท)

Q1 Q2 Q3 Q4

แผนงานท่ี 1

แผนงานย่อยท่ี 1

โครงการท่ี 1 300,345 901,035 600,690 200,230 2,002,300

โครงการท่ี 2 290,880 872,640 581,760 193,920 1,939,200

โครงการท่ี 3 160,755 482,265 321,510 107,710 1,071,700

โครงการท่ี 4 160,755 482,265 321,510 107,710 1,071,700

โครงการท่ี 5 160,755 482,265 321,510 107,710 1,071,700

โครงการท่ี 6 213,255 639,765 426,510 142,170 1,421,700

โครงการท่ี 7 213,255 639,765 426,510 142,170 1,421,700

รวม 1,500,000 4,500,000 3,000,000 1,000,000 10,000,000

หมายเหตุ

1. งบประมาณสําหรับทุกแผนงาน ไม่สามารถเบิกจ่ายค่าตอบแทนนักวิจัยและค่าบริหาร รวมถึงค่าสาธารณูปโภค

และค่าบํารุงสถาบันด้วย

2. Q1 = ต.ค.-ธ.ค Q2 = ม.ค.-มี.ค. Q3 = เม.ย.-มิ.ย. Q4 = ก.ค.-ก.ย

3. หน่วยงานในและนอก ววน. ใส่รายละเอียดงบประมาณถึงระดับแผนงาน แผนงานย่อย และโครงการ
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6. กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงานราย 6 เดือน

6.1 แผนงานที่ 1 ........แผนงานการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรม......................

6.1.1 แผนงานย่อยท่ี 1 ........ชุดโครงการวิจัยเพื่อการหันเหผู้กระทําผิดออกจากกระบวนการยุติธรรม.......

ช่ือแผนงาน กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

โครงการท่ี 1 การทบทวน

กฎหมายหรือมาตรการท่ี

นํามาใช้เพ่ือเป็นการหันเห

ผู้กระทําผิดจากการควบคุม

ตัว: ก่อน ระหว่างและหลังเข้า

สู่กระบวนการยุติธรรม

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 2 การศึกษา

มาตรการปฏิบัติต่อผู้กระทํา

ผิดทางอาญาแทนการควบคุม

ตัว (Non-Custodial) :

แนวทางท่ีมีประสิทธิภาพของ

Electronic Monitoring :

EM ในการหันเหผู้กระทําผิด

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี
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ช่ือแผนงาน กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

จากการควบคุมตัวก่อน

ระหว่างและหลังเข้าสู่

กระบวนการยุติธรรม

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 3 การศึกษา

สถานการณ์และประเมินผล

สําเร็จของมาตรการการไกล่

เกล่ียข้อพิพาทของประเทศ

ไทยในปัจจุบัน

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5 6 เดือนท่ี 3
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ช่ือแผนงาน กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 4 แนวทางในการ

ลดปริมาณคดีอาญาของ

กระบวนการยุติธรรม:

บทบาทของยุติธรรมชุมชน

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 5 โครงการการ

เพิ่มประสิทธิภาพในการ

ปล่อยตัวชั่วคราว

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

6 เดือนท่ี 1

-

-
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ช่ือแผนงาน กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 6 โครงการการ

เพิ่มประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลในมาตรการการ

พักการลงโทษ การลดวัน

ต้องโทษ และการอภัยโทษ :

แนวทางการมีส่วนร่วมของ

ตํารวจ อัยการ ศาล

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์
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ช่ือแผนงาน กิจกรรม/ข้ันตอนการดําเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย

โครงการท่ี 7 โครงการ

การศึกษาแนวทางการมีส่วน

ร่วมขององค์กรชุมชนและ

เอกชนในการดูแลผู้กระทําผิด

6 เดือนท่ี 1

- จัดทําข้อมูลประกอบการรับเงิน

อุดหนุนจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม ประจําปีงบประมาณ

พ.ศ. 2564

6 เดือนท่ี 1

-

-

6 เดือนท่ี 2

- การจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการท่ี

เกี่ยวข้อง

- การพิจารณา TOR (first draft) ของ

โครงการวิจัยย่อย

6 เดือนท่ี 2

- TOR ฉบับสมบูรณ์เพื่อเสนอให้ท่ี

ปรึกษา/Steering Committee

พิจารณา

6 เดือนท่ี 3

- การจัดประชุมที่ปรึกษา/Steering

Committee เพื่อพิจารณา TOR

โครงการวิจัยย่อย 7 โครงการ

6 เดือนท่ี 3

- TOR ฉบับสมบูรณ์

6 เดือนท่ี 4

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรม

6 เดือนท่ี 5

- การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข้อง

พร้อมการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 3

- ข้อมูลจากการทบทวนวรรณกรรมที่

ได้มีการวิเคราะห์ข้อมูล

6 เดือนท่ี 6

- การทบทวนวรรณกรรรมและนําผล

จากการทบทวนวรรณกรรมมาพัฒนา

เครื่องมือท่ีใช้ในการเก็บข้อมูลงานวิจัย

6 เดือนท่ี 6

- เครื่องมือสําหรับการเก็บข้อมูล

งานวิจัย
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7. ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ (Expected Output)

7.1 แผนงานที่ 1 .....แผนงานการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในกระบวนการยุติธรรม.......................................

7.1.1 แผนงานย่อยท่ี 1 ...ชุดโครงการวิจัยเพื่อการหันเหผู้กระทําผิดออกจากกระบวนการยุติธรรม

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

โครงการท่ี 1 การทบทวนกฎหมาย

หรือมาตรการท่ีนํามาใช้เพ่ือเป็นการ

หันเหผู้กระทําผิดจากการควบคุมตัว:

ก่อน ระหว่างและหลังเข้าสู่

กระบวนการยุติธรรม

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 แนวทางในการหันเห

ผู้กระทําผิดจากการ

ควบคุมให้เหมาะสม

กับประเทศไทย

ต่อไป

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

หนังสือ Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

ไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า
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โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร
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โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ลิขสิทธ์ิ

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 2 การศึกษามาตรการ

ปฏิบัติต่อผู้กระทําผิดทางอาญาแทน

การควบคุมตัว (Non-Custodial) :

แนวทางท่ีมีประสิทธิภาพของ

Electronic Monitoring : EM ในการ

หันเหผู้กระทําผิดจากการควบคุมตัว

ก่อน ระหว่างและหลังเข้าสู่

กระบวนการยุติธรรม

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 แนวทางการนํา EM

มาใช้ในการหันเห

ผู้กระทําผิดท่ี

เหมาะสมของ

ประเทศไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ไทย

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ ๑.การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

๒. Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 3 การศึกษาสถานการณ์

และประเมินผลสําเร็จของมาตรการ

การไกล่เกล่ียข้อพิพาทของประเทศ

ไทยในปัจจุบัน

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 แนวทางในการลด

ปริมาณคดีท่ีเข้าสู่

การพิจารณาของ

ศาลท่ีเหมาะสมใน

ประเทศไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

ไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

หนังสือเล่มระดับ



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ ๑.การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

๒.Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 4 แนวทางในการลด

ปริมาณคดีอาญาของกระบวนการ

ยุติธรรม: บทบาทของยุติธรรมชุมชน

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 การพัฒนาแนวทาง

ในการลดปริมาณคดี

ท่ีเข้าสู่การพิจารณา

ของศาลท่ีเหมาะสม

ในประเทศไทย โดย

บทบาทของยุติธรรม

ชุมชน

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

ไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ ๑.การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

๒.Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ระดับอุตสาหกรรม

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 5 โครงการการเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการปล่อยตัวช่ัวคราว

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 แนวทางการเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการ

ใช้เคร่ืองติดตาม

อีเล็กทรอนิกส์ (EM)

ในการปล่อยตัว

ช่ัวคราว

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ไทย

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ ๑.การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

๒.Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 6 โครงการการเพ่ิม

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน

มาตรการการพักการลงโทษ การลด

วันต้องโทษ และการอภัยโทษ :

แนวทางการมีส่วนร่วมของตํารวจ

อัยการ ศาล

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 มาตรการการพักการ

ลงโทษ การลดวัน

ต้องโทษ และการ

อภัยโทษท่ีเหมาะสม

ของประเทศไทย

โดยแนวทางการมี

ส่วนร่วมของตํารวจ

อัยการ ศาล

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

ไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๒ ๑. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

๒.Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๒ 1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ระดับอุตสาหกรรม

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

โครงการท่ี 7 โครงการการศึกษา

แนวทางการมีส่วนร่วมขององค์กร

ชุมชนและเอกชนในการดูแลผู้กระทํา

ผิด

องค์ความรู้ องค์ความรู้ใหม่ 1 แนวทางการมีส่วน

ร่วมขององค์กร

ชุมชนและเอกชนใน

การดูแลผู้กระทําผิด

ท่ีเหมาะสมใน

ประเทศไทย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

การพัฒนากําลังคน นศ.ระดับ

อาชีวศึกษา

บรรจุในหลักสูตรการ

พัฒนาบุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

ของสถาบันพัฒนา

บุคลากรใน

กระบวนการยุติธรรม

สํานักงานกิจการ

ยุติธรรม

2 ปีหลังจาก

งานวิจัยเสร็จ

ส้ิน

นศ.ระดับปริญญา

ตรี

นศ.ระดับ

บัณฑิตศึกษา

นักวิจัยเชิง

ปฏิบัติการ

(พื้นฐาน, R&D)

นักวิจัยชุมชน

ท้องถิ่น

นักวิจัยภาคเอกชน

นักวิชาการอิสระ

ผลงานตีพิมพ์ ระดับชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 วารสารกระบวนการ

ยุติธรรม

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

นานาชาติ

(ระบุฐานข้อมูลท่ี

ตีพิมพ์)

1 Social Science

Asia

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับชาติ

๑ บทสรุปโครงการวิจัย

ย่อย

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน

Book chapter

ระดับนานาชาติ

หนังสือเล่ม

ระดับชาติ

๑ หนังสือเกี่ยวกับการ

หันเหผู้กระทําผิด

จากการควบคุมให้

เหมาะสมกับประเทศ

เมื่อ

ผลงานวิจัย

เสร็จส้ิน



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

ไทย

หนังสือเล่มระดับ

นานาชาติ

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

3. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

4. Thailand

Research Expo

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

1. การประชุมทาง

วิชาการระดับชาติว่า

ด้วยงานยุติธรรม

2. Thailand

Research Expo

การประชุมเผยแพร่ผลงาน/

สัมมนาระดับนานาชาติ

นําเสนอแบบปาก

เปล่า

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

นําเสนอแบบ

โปสเตอร์

๑ การเผยแพร่กับ

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง

ขึ้นอยู่กับ

งบประมาณ

และ

สถานการณ์

โควิท

ต้นแบบผลิตภัณฑ์ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ต้นแบบเทคโนโลยี ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

โครงสร้างพื้นฐาน ห้องปฏิบัติการ /

หน่วยวิจัย

ศูนย์วิจัยและพัฒนา

โรงงานต้นแบบ

กระบวนการใหม่ ระดับ

ห้องปฏิบัติการ

ระดับภาคสนาม

ระดับอุตสาหกรรม

ทรัพย์สินทางปัญญา อนุสิทธิบัตร

สิทธิบัตร

ลิขสิทธ์ิ



Function-based Research Fund

โครงการ ผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของ

ผลผลิต

ปีท่ีนําส่ง

ผลผลิต

เคร่ืองหมายทาง

การค้า

ความลับทางการค้า

พันธ์ุพืช/พันธ์ุสัตว์

หมายเหตุ 1. กรอกข้อมูลเฉพาะผลผลิตท่ีโครงการคาดว่าจะได้รับและสามารถทําได้จริง เน่ืองจากเป็นตัวช้ีวัดในการ

ประเมินผลของหน่วยงาน (หากผลผลิตข้อใดไม่มีไม่ต้องระบุ)

2. ผลผลิต คือ ผลท่ีเกิดข้ึนทันทีเม่ือจบโครงการ และเป็นผลโดยตรงจากการดําเนินโครงการ ซึ่งได้ระบุไว้ใน

กิจกรรมของโครงการ

3. หากไม่มีผลผลิตท่ีคาดว่าจะได้รับในแผนงาน ให้ลบผลผลิตน้ันๆ ออกได้ (ให้นําเสนอเฉพาะผลผลิตท่ีคาดว่า

จะได้รับจากโครงการน้ีเท่าน้ัน)



Function-based Research Fund

8. ผลลัพธ์ (Expected Outcomes) และผลกระทบ (Expected Impacts) ท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้น

8.1 Expected Outcomes ท่ีเกิดจากการนําผลงานไปใช้ประโยชน์ของผู้ใช้ (users)

นิยามของผลลัพธ์ คือ การนําผลผลิต (output) ที่ได้ของโครงการพัฒนา ววน. ไปใช้ประโยชน์โดยผู้ใช้ (users) ที่ชัดเจน ส่งผล

ทําให้ระดับความรู้ ทัศนคติ พฤติกรรม การปฏิบัติหรือทักษะ ของผู้ใช้มีการเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมเม่ือเทียบกับก่อนการนําผลผลิต

จากโครงการมาใช้ รวมถึงการใช้ประโยชน์จากผลผลิตของโครงการที่เป็นทั้งผลิตภัณฑ์ การบริการ และเทคโนโลยี โดยภาคเอกชน

หรือประชาสังคม ตลอดจนการพัฒนาต่อยอดผลผลิตของโครงการเดิมท่ียังไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้มีระดับความพร้อมในการใช้ประโยชน์

สูงข้ึนอย่างมีนัยสําคัญ

ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ จํานวน รายละเอียดของผลลัพธ์ ผู้ได้รับผลกระทบ ปีท่ีนําส่งผลลัพธ์

ผลงานตีพิมพ์ (Publications)

การอ้างอิง (Citations)

เคร่ืองมือและระเบียบวิธีการวิจัย (Research tools

and methods)

ฐานข้อมูลและแบบจําลองวิจัย (Research databases

and models)

ความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์

วิจัยและนวัตกรรม (Next destination)

รางวัลและการยอมรับ (Awards and recognition)

การใช้ประโยชน์จากเคร่ืองมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัยและ

โครงสร้างพื้นฐาน (Use of facilities and resources)

ทรัพย์สินทางปัญญาและการอนุญาตให้ใช้สิทธิ

(Intellectual property and licensing)

การจัดต้ังบริษัท (Spin-off companies)

ผลิตภัณฑ์ใหม่ (New products)

ทุนวิจัยต่อยอด (Further funding)

ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือ

(Collaborations and partnerships)

การผลักดันนโยบาย แนวปฏิบัติ แผนและกฎระเบียบ

(Influence on policy, practice, plan and

regulations)

1 1. กระบวนการบําบัด แก้ไข

ฟื้นฟูผู้กระทําผิดมี

ประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผล ซ่ึงส่งผลให้

อัตราการกระทําผิดซ้ําลดลง

2. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้มี

แนวทางในการหันเห

ผู้กระทําผิดออกจาก

กระบวนการยุติธรรมท่ี

เหมาะสม

1. หน่วยงานใน

กระบวนการ

ยุติธรรม

2. ผู้ใหญ่และเด็ก

และเยาวชท่ีกระทํา

ผิด

กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม (Engagement activities)
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ประเภทของผลลัพธ์และคําจํากัดความ (Type of Outcomes and Definition)

ประเภทของผลลัพธ์

(Types of Outcomes)

คําจํากัดความ

(Definition)

ผลงานตีพิมพ์ (Publications) ผลงานทางวิชาการในรูปแบบส่ิงพิมพ์และไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ ซ่ึงเกิดจากการศึกษาวิจัย เช่น บทความจากการ

ประชุมวิชาการ บทความวิจัย บทความปริทัศน์ บทความวิชาการ หนังสือ ตํารา พจนานุกรม และงานวิชาการ

อื่นๆ ในลักษณะเดียวกัน

การอ้างอิง (Citations) จํานวนคร้ังในการอ้างอิงผลงานวิจัยท่ีตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ โดยสืบค้นจากฐานข้อมูล Scopus

เครื่องมือและระเบียบวิธีการวิจัย

(Research tools and methods)

เคร่ืองมือหรือกระบวนการท่ีผู้วิจัยใช้ในการทดลอง ทดสอบ เก็บรวบรวมหรือวิเคราะห์ข้อมูล โดยเป็นส่ิงใหม่ท่ี

ไม่ได้มีมาก่อน แต่ได้เผยแพร่และเป็นท่ียอมรับโดยมีผู้นําเคร่ืองมือและระเบียบวิธีการวิจัยไปใช้ต่อและ

มีหลักฐานอ้างอิงได้

ฐานข้อมูลและแบบจําลองวิจัย

(Research databases and models)

ฐานข้อมูล (ระบบท่ีรวบรวมข้อมูลไว้ในท่ีเดียวกัน) หรือแบบจําลอง (การสร้างรูปแบบเพื่อแทนวัตถุ

กระบวนการ ความสัมพันธ์ หรือ สถานการณ์) ท่ีถูกพัฒนาขึ้นจากงานวิจัย โดยมีผู้นําฐานข้อมูลหรือ

แบบจําลองไปใช้ให้เกิดประโยชน์มีหลักฐานอ้างอิงได้

ความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรด้าน

วิทยาศาสตร์วิจัยและนวัตกรรม (Next

destination)

การติดตามการเคล่ือนย้ายและความก้าวหน้าในวิชาชีพของบุคลากรในโครงการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ววน.) ท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม ววน. หลังจากส้ินสุดโครงการ

โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

รางวัลและการยอมรับ

(Awards and recognition)

เกียรติยศ รางวัลและการยอมรับจากสังคมท่ีได้มาโดยหน้าท่ีการงานจากการทํางานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ววน.) โดยมีส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการท่ีได้รับงบประมาณจากกองทุนส่งเสริม ววน.

โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

การใช้ประโยชน์จากเครื่องมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัย

และโครงสร้างพ้ืนฐาน

(Use of facilities and resources)

การใช้ประโยชน์จากเคร่ืองมือ อุปกรณ์ ห้องวิจัยและโครงสร้างพื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม

(ววน.) ท่ีนักวิจัยพัฒนาขึ้น หรือได้รับงบประมาณเพื่อการจัดหาให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ท่ีมาใช้งานในวงกว้าง

โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

ทรัพย์สินทางปัญญาและการอนุญาตให้ใช้สิทธิ

(Intellectual property and licensing)

ทรัพย์สินทางปัญญา หมายถึง การประดิษฐ์ คิดค้นหรือคิดทําขึ้น อันเป็นผลให้ได้มาซ่ึงผลิตภัณฑ์หรือกรรมวิธี

ใดขึ้นใหม่ หรือการกระทําใดๆ ท่ีทําให้ดีขึ้นซ่ึงผลิตภัณฑ์หรือกรรมวิธี หรือการกระทําใดๆ เกี่ยวกับงานท่ีผู้

สร้างสรรค์ได้ริเร่ิมโดยใช้สติปัญญาความรู้ ความสามารถ และความวิริยะอุตสาหะของตนเองในการสร้างให้

เกิดงานสร้างสรรค์ 9 ประเภทตามท่ีกฎหมายกําหนด เช่น งานวรรณกรรม งานศิลปกรรม งานดนตรีกรรม

งานภาพยนตร์ เป็นต้น โดยไม่ลอกเลียนงานของผู้อ่ืน ซ่ึงเกิดจากผลงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม (ววน.) ท่ีได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนส่งเสริม ววน. โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

การอนุญาตให้ใช้สิทธิ หมายถึง การท่ีเจ้าของสิทธิอนุญาตให้ผู้ขอใช้สิทธิใดๆ ท่ีเกิดขึ้นจากงานวิจัย เช่น ผลิต

/ ขาย / ใช้ หรือมีไว้ โดยไม่มีการเปล่ียนแปลงความเป็นเจ้าของสิทธิท้ังน้ีเพ่ือประโยชน์เชิงพาณิชย์เป็นหลัก

โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

การจัดตั้งบริษัท (Spin-off companies) การนําเอาเทคโนโลยีหรือองค์ความรู้ในมหาวิทยาลัยท่ีเกิดจากการวิจัย (Technology transfer) มาจัดต้ังเป็น

บริษัท เพื่อขับเคล่ือนงานวิจัยไปสู่การขยายผลในเชิงพาณิชย์ โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

ผลิตภัณฑ์ใหม่ (New products) ผลิตภัณฑ์ใหม่ หมายถึง ผลิตภัณฑ์ประเภทต่างๆ ท่ีได้จากการวิจัย เช่น ผลิตภัณฑ์ทางการแพทย์ / ผลิตภัณฑ์

ท่ีเกี่ยวกับซอฟต์แวร์และปัญญาประดิษฐ์ / ผลิตภัณฑ์ด้านเทคนิคและเทคโนโลยี / ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

และอาหาร และผลิตภัณฑ์ด้านศิลปะและการสร้างสรรค์ โดยผลิตภัณฑ์ด้านการสร้างสรรค์ หมายรวมถึง
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ประเภทของผลลัพธ์

(Types of Outcomes)

คําจํากัดความ

(Definition)

ผลิตภัณฑ์ทางด้านการท่องเท่ียว เช่น เส้นทางการท่องเท่ียว การจัดโปรแกรมด้านการท่องเท่ียวเพื่อนําไปสู่

รูปแบบการท่องเท่ียวแบบใหม่ๆ เป็นต้น โดยเป็นส่ิงท่ีถูกคิดค้น พัฒนาขึ้นอย่างมีนัยสําคัญในโครงการ และ

สามารถก่อให้เกิดมูลค่าทางเศรษฐกิจ โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้

ทุนวิจัยต่อยอด (Further funding) ทุนท่ีนักวิจัยได้รับเงินอุดหนุนการวิจัยต่อยอดจากงานวิจัยเดิม ซ่ึงเกิดจากการนําผลงานวิจัยท่ีได้ของ

โครงการวิจัยเดิมมาเขียนเป็นข้อเสนอโครงการเพื่อขอรับทุนวิจัยต่อยอดในโครงการใหม่ สิ่งสําคัญคือ

การให้ข้อมูลเก่ียวกับแหล่งทุนและงบประมาณที่ได้รับจากโครงการทุนวิจัยต่อยอดใหม่ โดยมีหลักฐาน

อ้างอิงได้

ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือ

(Collaborations and partnerships)

ความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือท่ีเกิดขึ้นหลังจากโครงการวิจัยเสร็จส้ิน โดยเป็นความร่วมมือท่ีเกี่ยวข้อง

โดยตรงหรืออาจจะทางอ้อมจากการดําเนินโครงการ ท้ังน้ีส่ิงสําคัญคือ การระบุผลผลิต (Output) ผลลัพธ์

(Outcome) และผลกระทบ (Impact) ท่ีเกิดขึ้นจากความร่วมมือหรือหุ้นส่วนความร่วมมือน้ี โดยมีหลักฐาน

อ้างอิงได้

การผลักดันนโยบาย แนวปฏิบัติ แผนและ

กฎระเบียบ (Influence on policy, practice,

plan and regulations)

การดําเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงเพื่อขับเคลื่อนการนําผลงานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย หรือเกิด

แนวปฏิบัติ แผนและกฎระเบียบต่างๆ ขึ้นใหม่ เพื่อให้เกิดผลลัพธ์และผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงในมิติ

ต่างๆ ทางเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม ส่ิงแวดล้อม และการเมืองการปกครอง ท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมและ

ประเทศโดยรวม โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้ ทั้งน้ีต้องไม่ใช่การดําเนินการท่ีระบุไว้เป็นส่วนหนึ่งของแผน

งานวิจัย

กิจกรรมสร้างการมีส่วนร่วม

(Engagement activities)

กิจกรรมท่ีหัวหน้าโครงการและ/หรือทีมวิจัย ได้สื่อสารผลงานด้านวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) กับ

กลุ่มผู้เข้าร่วมกิจกรรม เพื่อขับเคล่ือนให้เกิดการนําผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ และเป็นเส้นทางท่ีส่งผลให้เกิด

ผลกระทบในวงกว้างต่อไป โดยมีหลักฐานอ้างอิงได้ ทั้งน้ีกิจกรรมดังกล่าวต้องมิใช่กิจกรรมที่ได้ระบุไว้เป็น

ส่วนหน่ึงของแผนงานวิจัย

8.2 Expected Impacts (การเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากผลลัพธ์)

นิยามของผลกระทบ คือ การเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนจากผลลัพธ์ (outcome) ในวงกว้างทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม

หรือผลสําเร็จระยะยาวท่ีเกิดข้ึนต่อเน่ืองจากการเปลี่ยนแปลงของผลลัพธ์ โดยผ่านกระบวนการการสร้างการมีส่วนร่วม

(Engagement activities) และมีเส้นทางของผลกระทบ (Impact pathway) ในการขับเคล่ือนไปสู่การสร้างผลกระทบ ทั้งน้ี

ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจะพิจารณารวมผลกระทบในเชิงบวกและเชิงลบ ทางตรงและทางอ้อม ท้ังที่ต้ังใจและไม่ต้ังใจให้เกิดข้ึน

ผลกระทบท่ีคาดว่าจะได้รับ คุณค่าที่คาดว่าจะส่งมอบ

(Value preposition) ใน

ด้านเศรษฐกิจ สังคม

สิ่งแวดล้อม เมื่องาน ววน.

สิ้นสุดลงและถูกนําไปใช้ใน

วงกว้าง

หน่วยงาน / ผู้ได้รับ

ประโยชน์ หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียจากการนําผลงาน

ววน. ไปใช้ประโยชน์

พ้ืนท่ีท่ีนําผลงาน ว

วน. ไปใช้ประโยชน์

ด้านเศรษฐกิจ

ด้านสังคม
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ผลกระทบท่ีคาดว่าจะได้รับ คุณค่าที่คาดว่าจะส่งมอบ

(Value preposition) ใน

ด้านเศรษฐกิจ สังคม

สิ่งแวดล้อม เมื่องาน ววน.

สิ้นสุดลงและถูกนําไปใช้ใน

วงกว้าง

หน่วยงาน / ผู้ได้รับ

ประโยชน์ หรือผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียจากการนําผลงาน

ววน. ไปใช้ประโยชน์

พ้ืนท่ีท่ีนําผลงาน ว

วน. ไปใช้ประโยชน์

ด้านสิ่งแวดล้อม
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คํานิยามของผลกระทบ

1. ด้านเศรษฐกิจ การนําผลงานที่เกิดจากการวิจัยและนวัตกรรม เช่น ผลิตภัณฑ์ใหม่ การพัฒนาหรือการปรับปรุง

ผลิตภัณฑ์ กระบวนการผลิต และการบริการ ไปใช้ประโยชน์ในการผลิตเชิงพาณิชย์ เกิดการลงทุนใหม่ เกิดการจ้างงาน

เพ่ิม หรือลดการนําเข้าเทคโนโลยีจากต่างประเทศ หรือนําไปสู่การพัฒนารูปแบบธุรกิจใหม่ ท่ีก่อให้เกิดการสร้างมูลค่าเพิ่ม

และเพิ่มประสิทธิภาพในกระบวนการผลิตและบริการ หรืออาจเป็นข้อเสนอเชิงนโยบายที่นําไปสู่มาตรการท่ีสร้างมูลค่าเชิง

เศรษฐกิจให้กับประเทศ ทั้งน้ีควรแสดงให้เห็นถึงมูลค่าผลตอบแทนทางเศรษฐกิจ ที่เกิดขึ้นจากการลงทุนวิจัยและ

นวัตกรรม (Return on Investment : ROI)

2. ด้านสังคม การนําองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัยและนวัตกรรม ไปสร้างให้เกิดการเปล่ียนแปลง การเสริมพลัง ในการ

พัฒนาชุมชน ท้องถิ่น พื้นที่ หรือผลักดันไปสู่นโยบายท่ีก่อให้เกิดผลกระทบในวงกว้าง และสามารถอธิบายการ

เปล่ียนแปลงหรือคุณค่าดังกล่าวได้อย่างชัดเจน ท้ังน้ีหากสามารถแสดงให้เห็นถึงผลตอบแทนทางสังคมท่ีเกิดข้ึนจากการ

ลงทุนวิจัยและนวัตกรรมเชิงมูลค่า (Social Return on Investment : SROI) ได้ ก็จะเป็นส่ิงดี แต่ต้องวิเคราะห์ตาม

หลักการท่ีเป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไป *

3. ด้านสิ่งแวดล้อม การนําองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัยและนวัตกรรมไปสร้างให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมท่ี

ดีข้ึน เพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้ดีข้ึน และนําไปสู่ความยั่งยืน รวมถึงการผลักดันไปสู่นโยบายท่ีก่อให้เกิด

ผลกระทบในวงกว้าง และสามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงหรือคุณค่าดังกล่าวได้อย่างชัดเจน ท้ังน้ีหากสามารถแสดงให้

เห็นถึงผลตอบแทนทางสังคมและส่ิงแวดล้อมท่ีเกิดข้ึนจากการลงทุนวิจัยและนวัตกรรมเชิงมูลค่า (Social Return on

Investment : SROI) ได้ ก็จะเป็นสิ่งดี แต่ต้องวิเคราะห์ตามหลักการท่ีเป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไป *

หมายเหตุ * หลักการกลางในส่วนของการคํานวณมูลค่าผลตอบแทนทางสังคมและส่ิงแวดล้อม ทาง สกสว. ใน

ฐานะเลขาของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนวิทยาศาสตร์ การวิจัยและ

นวัตกรรม ของกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จะแจ้งให้ทราบในโอกาสต่อไป



 
 

ภาคผนวก C 
 
 



- ตัวอย่าง -
หนังสือมอบอํานาจ

เขียนที่ สํานักงานกิจการยุติธรรม
วันที่ 16 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2564

โดยหนังสือฉบับน้ี ข้าพเจ้า พันตํารวจโท พงษ์ธร ธัญญสิริ อายุ 51 ปี เชื้อชาติ ไทย สัญชาติ ไทย
อยู่บ้านเลขท่ี หมู่ที่ ตรอก/ซอย ถนน
ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต จังหวัด
หมายเลขโทรศัพท์
ปัจจุบันอาศัยอยู่ท่ี
ได้มอบอํานาจให้ นางขัตติยา รัตนดิลก เชื้อชาติ ไทย สัญชาติ ไทย อยู่บ้านเลขท่ี หมู่ที่
ตรอก/ซอย ถนน ตําบล/แขวง
อําเภอ/เขต จังหวัด หมายเลขโทรศัพท์
เป็นผู้มีอํานวจ ในการลงนามในสัญญารับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม
ของโครงการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาการกระทําผิดซํ้า แทนข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าการกระทําท่ีผู้รับมอบอํานาจได้กระทําไปนั้น ให้ถือเสมือนหน่ึงเป็นการกระทําของ
ข้าพเจ้า และเพื่อเป็นหลักฐานรับรองจากหนังสือฉบับนี้ ผู้มอบอํานาจ และผู้รับมอบอํานาจต่างได้ลงลายมือชื่อไว้
เป็นสําคัญต่อหน้าพยาน

พันตํารวจโท
ลงชื่อ............................................ผู้มอบอํานาจ

(พันตํารวจโท พงษ์ธร ธัญญสิริ)
ผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม

ลงชื่อ............................................ผู้รับมอบอํานาจ
(นางขัตติยา รัตนดิลก)

ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรม

ลงชื่อ.............................................พยาน
(..นางสาวจิติยา พฤกษาเมธานันท์...)

ลงชื่อ.............................................พยาน
(................................................)



 
 

ภาคผนวก D 
 
 



การเปิดบัญชีเงินฝากเงินนอกงบประมาณ

สกสว. วช.

เงินนอกงบประมาณฝากธนาคารพาณิชย์
เปิดบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ควบคู่กระแสรายวัน

เงินนอกงบประมาณฝากคลัง
เปิดบัญชีเงินฝากกระแสรายวัน

การเปิดบัญชีเงินฝาก 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าหนังสือขอเปิดบัญชีธนาคาร
(เป็นไปตามเง่ือนไขของผู้ให้ทุน)  

1) ชื่อบัญชีเงินฝาก
2) ประเภทบัญชีเงินฝาก
3) ผู้มีอ านาจลงนามในการสั่งจ่าย
4) เง่ือนในการสั่งจ่าย

1. หนังสือขออนุมัติเปิดบัญชี พร้อมเอกสารประกอบที่แสดง
เง่ือนไขและหลักเกณฑ์ของหน่วยงานผู้ให้ทุน กรณีมอบอ านาจ 

ให้มีหนังสือมอบอ านาจประกอบ

2. ใบค าขอเปิดบัญชี (หัวหน้าหน่วยงานลงนาม) โดยแนบส าเนา
บัตรประจ าตัวประชาชน (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลัง) 

ของหัวหน้าหน่วยงาน พร้อมเซ็นส าเนาถูกต้อง

3. บัตรตัวอย่างและลายมือชื่อผู้ฝาก จ านวน 2 ฉบับ ต่อจ านวน 
ผู้มีอ านาจลงนาม 1 คน

4. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลัง) 
พร้อมเซ็นส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ

1. หนังสือขออนุมัติเปิดบัญชี พร้อมเอกสารประกอบที่แสดง
เง่ือนไขและหลักเกณฑ์ของหน่วยงานผู้ให้ทุน กรณีมอบอ านาจ 
ให้มีหนังสือมอบอ านาจประกอบ
2. ใบค าขอเปิดบัญชีออมทรัพย์ 1 ฉบับ และกระแสรายวัน               
1 ฉบับ (หัวหน้าหน่วยงานลงนาม) พร้อมแนบส าเนาบัตร
ประจ าตัวประชาชน (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลัง) ของหัวหน้า
หน่วยงาน พร้อมเซ็นส าเนาถูกต้อง
3. บัตรตัวอย่างและลายมือชื่อผู้ฝาก บัญชีออมทรัพย์ จ านวน 2 ฉบับ
บัญชีกระแสรายวัน จ านวน 2 ฉบับ ต่อ จ านวนผู้มีอ านาจลงนาม
4. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (ถ่ายด้านหน้าและด้านหลัง) 
พร้อมเซ็นส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ฉบับ ต่อ 1 บัญชี
5. ใบค าขอใช้บริการโอนเงินระหว่างบัญชี 
(หัวหน้าหน่วยงานลงนาม) 

จัดส่งข้อมูลการเปิดบัญชี
ธนาคารให้หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบโครงการ



สรุปรายการบัญชีเงินฝากนอกงบประมาณ 

สถาบันวิจัยและพัฒนา
กระบวนการยุติธรรม 

(สวพ.)

ผู้รับทุน (คู่สัญญา)

กลุ่มสื่อสารองค์กร (สสอ.)

ผู้ให้ทุน

1) งบประมาณด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม
(ววน.) งบประมาณ 10,000,000 บาท

ส านักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

ส านักงานกองทุนพัฒนาสื่อปลอดภัย
และสร้างสรรค์ (พปส.)

2) งบประมาณเพื่อสนับสนุนงานมูลฐาน 
(Fundamental Fund) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565 จ านวน 5,025,000 บาท

ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง
กิจการโทรทัศน์ และกิจการ

โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.)
ทุนวิจัยและพัฒนากิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทศัน์

และกิจการโทรคมนาคมเพือ่ประโยชน์สาธารณะ (กทปส.)

ช่ือโครงการ ประเภท/เลขท่ี/ช่ือบัญชี

ชุดโครงการวิจัยเพื่อการหันเหผู้กระท าผิด
ออกจากกระบวนการยุติธรรม 

(ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564) 

ธนาคากรุงไทย จ ากัด
กระแสรายวัน 955-6-00522-6
ออมทรัพย์ 955-0-30200-8

"FFB640054 โดยส านักงานกิจการยุติธรรม"

ชุดโครงการวิจัยกระบวนการยุติธรรมกับการจดัการ 
ภาวะวิกฤตเพื่อสร้างความยุติธรรม ถ้วนหน้า

และเท่าเทียม (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565)

ธนาคากรุงไทย จ ากัด
กระแสรายวัน 955-6-00555-2
ออมทรัพย์ 955-0-33889-4

"ส านักงานกิจการยุติธรรม-กองทุน ววน."

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร์
วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.)

โครงการจัดท าสือ่สรา้งสรรค์เพื่อสื่อสารแนวคิด 
หลักนิติธรรม คุณธรรม และจริยธรรมในศาสตร์
พระราชาสู่เด็กและเยาวชนไทย ของขวัญจาก 

ศาสตร์พระราชา" คุณค่า "ยุติธรรม" สู่เด็ก                
และเยาวชนไทย" จ านวน 3,000,000 บาท

ธนาคากรุงไทย จ ากัด
กระแสรายวัน 955-6-00477-7
ออมทรัพย์ 955-0-24104-1

"พปส. โครงการจัดท าสื่อสร้างสรรค์เพ่ือสื่อสาร แนวคิดหลักนิติธรรม คุณธรรม และ
จริยธรรมในศาสตร์พระราชาสู่เด็กและเยาวชนไทย ของขวัญจากศาสตร์พระราชา" 

คุณค่า"ยุติธรรม" สู่เด็กและเยาวชนไทย" 

โครงการผลิตรายการเพือ่ส่งเสริมการเรียนรู ้                
และการสื่อสารแนวคิดหลักนิติธรรม คุณธรรม และ

จริยธรรมในศาสตร์พระราชาสู่เด็กและเยาวชน 
"ของขวัญจาก"ศาสตรพ์ระราชา" ...คุณค่า "ยุติธรรม" 

สู่เด็กและเยาวชนไทย" จ านวน 2,656,720 บาท

ธนาคากรุงไทย จ ากัด
กระแสรายวัน 955-6-00479-3
ออมทรัพย์ 955-0-24653-1

"โครงการผลิตรายการเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ และการสื่อสาร แนวคิดหลัก นิติธรรม คุณธรรม และ
จริยธรรมในศาสตร์พระราชา สู่เด็กและเยาวชน "ของขวัญจาก "ศาสตร์พระราชา" ...คุณค่า 

"ยุติธรรม" สู่เด็กและเยาวชนไทย"

โครงการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาการกระท าผดิซ  า 
(ปีท่ี 2) จ านวน 9,860,000 บาท

ธนาคากรุงไทย จ ากัด
กระแสรายวัน 955-6-00533-1

"ส านักงานกิจการยุติธรรม (โครงการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาการกระท าผิดซ  า)"



การเบิกจ่ายเงินนอกงบประมาณสกสว. วช.                                                                                                                            

ปี 2564
ชุดโครงการวิจัยเพื่อหันเหผู้กระท าผิดออกจาก

กระบวนการยุติธรรม

ปี 2565
ชุดโครงการวิจัยกระบวนการยุติธรรม

กับการจัดการภาวะวิกฤตฯ

ปี 2564
โครงการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาการกระท าผิดซ  า ปีท่ี 2

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- การจ้างเหมาบริการผู้เชี่ยวชาญเพื่อด าเนินการวิจัย
- การจัดจ้างเจ้าหน้าที่เพื่อสนับสนุนโครงการวิจัยฯ
- การจ้างเพื่อจัดท าเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์
- การจ้างเพื่อจัดท าสื่อเผยแพร่ผลการด าเนินโครงการวิจัยฯ
- การจ้างท าเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ภาพรวมของชุดโครงการฯ
- การจ้างท าสื่อเพื่อเผยแพร่ภาพรวมของโครงการวิจัยฯ
- ค่าวัสดุส านักงาน

การเบิกจ่าย/การยืมเงิน
- การประชุมกลุ่มย่อย Focus Group
- การประชุมคณะท างานย่อย
- การจัดประชุมวิพากษ์ผลการศึกษาวิจัย
- การจัดประชุมที่ปรึกษาชุดโครงการฯ 
และ Steering Committee

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- ค่าจ้างที่ปรึกษาโครงการวิจัยฯ
- การจัดจ้างเจ้าหน้าที่เพื่อสนับสนุนโครงการวิจัยฯ
- การจ้างเพื่อจัดท าเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์ และจัดท าสื่อ
เพื่อเผยแพร่
- ค่าวัสดุส านักงาน

เบิกจ่าย/การยืมเงิน
- ค่าตอบแทนคณะกรรมการจ้าง และตรวจรับ
- ค่าตอบแทนผู้ทรงคุณวุฒิ ที่ปรึกษาฯ และ Steering 
Committee
- การจัดประชุมที่ปรึกษาฯ และ Steering Committee

ตัวอย่างสรุปรายการ/กิจกรรมการเบิกจ่ายเงินนอกงบประมาณ

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
- การจ้างเหมาบริการผู้เชี่ยวชาญเพื่อด าเนินการวิจัย
- การจัดจ้างเจ้าหน้าที่เพื่อสนับสนุนโครงการวิจัยฯ
- การจ้างเพื่อจัดท าเล่มรายงานฉบับสมบูรณ์
- การจ้างเพื่อจัดท าสื่อเผยแพร่ผลการด าเนินโครงการวิจัยฯ
- ค่าวัสดุส านักงาน

การเบิกจ่าย/การยืมเงิน
- การประชุมผู้เชี่ยวชาญพิจารณาข้อเสนอการวิจัย
- การประชุมคณะท างานย่อย
- การจัดประชุมวิพากษ์ผลการศึกษาวิจัย
- ค่า OT

ตรวจสอบเอกสารประกอบการเบิกจ่ายเงิน



ภาพรวมการด าเนินโครงการประกอบการเบกิจ่ายเงินนอกงบประมาณ

สกสว.

การเบิกจ่ายกิจกรรมตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

การเบิกจ่ายกิจกรรมตามกฎหมาย และระเบียบการเบิกจ่ายที่เก่ียวข้อง

การเบิกจ่ายกิจกรรมตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ

การเบิกจ่ายกิจกรรมตามกฎหมาย และระเบียบการเบิกจ่ายที่เก่ียวข้อง

ภาพรวมขั นตอน/กิจกรรมการด าเนินโครงการ

1. จัดท า TOR ฉบับสมบูรณ์
2. แผนปฏิบัติงาน แผนผังการบริหารโครงการ (กลุ่มงบประมาณ สล.ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนการปฏิบัติงาน)
3. จัดท า สกธ.1 (กลุ่มงบประมาณ สล.ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาให้ความเห็นชอบ สกธ.1)
4. จัดท า สกธ.2 (การอนุมัติด าเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต้โครงการและวงเงินที่บรรจุอยู่ในแผนฯ)

5. การด าเนินโครงการวิจัย

6. การบริหารและด าเนินการวิจัยให้เป็นไปตามแผนการด าเนินงานท่ีได้รับอนุมัติ สกธ. 1 และ 2
7. ก ากับ ติดตามการด าเนินการวิจัย และ                                     ให้ตรงกัน จนแล้วเสร็จโครงการ
8. ปิดโครงการวิจัยในระบบ NRIIS พร้อมแนบไฟล์รายงานฉบับสมบูรณ์
9. หนังสือแจ้งปิดโครงการวิจัย พร้อมสรุปผลการเบิกจ่ายไปยัง สล. เพื่อด าเนินการ                          (ถ้ามี) 
10. หนังสือรายงานความก้าวหน้าและแจ้งปิดโครงการวิจัยไปยังหน่วยงานผู้ให้ทุน พร้อมรายงานผ่านระบบ NRIIS

ตรวจสอบเงินคงเหลือ

คืนเงินเหลือจ่าย

วช.



 
 

ภาคผนวก E 
 
 



การรับเงินนอกงบประมาณ

สกสว. วช.

เงินนอกงบประมาณฝากธนาคารพาณิชย์

บัญชีเงินฝากออมทรัพย์ควบคู่กระแสรายวัน

(คู่ออโต้)

(ตามท่ีผู้ให้ทุนกําหนด)

เงินนอกงบประมาณฝากคลัง

บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน

(ตามระเบียบของส่วนราชการ)

การรับเงินนอกงบประมาณ 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบโครงการ แจ้งหนังสือการโอนเงินจากผู้ให้ทุน

พร้อมแนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง

เช่น หนังสือแจ้งโอนเงินงวดของผู้ให้ทุน เป็นต้น

1. บันทึกรายการบัญชี

2. บันทึกบัญชีในระบบ GFMIS

1. ถอนเงินจากบัญชีเงินฝากกระแสรายวัน

2. นําเข้าฝากคลัง

3. บันทึกรายการบัญชี

4. บันทึกบัญชีในระบบ GFMIS

ตรวจสอบความถูกต้อง และออกใบเสร็จรับเงิน

เงินนอกงบประมาณฝากคลัง

บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน

(ตามระเบียบของส่วนราชการ)

1. ถอนเงินจากบัญชีเงินฝากกระแสรายวัน

2. นําเข้าฝากคลัง

3. บันทึกรายการบัญชี

4. บันทึกบัญชีในระบบ GFMIS



 
 

ภาคผนวก F 
 
 



กระบวนการจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
ลำดับ ขั้นตอนการทำงาน 

(Workflow) 
ผังงาน 

(Flow chart) 
ผู้รับผิดชอบ 

1 เริ่มกระบวนการ  
 
 

 

2 ขั้นตอนการจัดทำ 
2.1 หน่วยงานภายนอกพิจารณา

ให้ทุนหน่วยงาน 
ในสังกัด สกธ.  
 
 

 หน่วยงานภายนอก 

2.๒ จัดทำรายละเอียดการจัดทำ    
แผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 
 
 

 หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 
 
 

 
2.๓ ตรวจสอบความถูกต้อง และ

งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร  
  
 
 
 

 
 
 
 
 

สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 

2.๔ จัดทำบันทึกเรื่องแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ตามแบบที่สำนัก
งบประมาณกำหนดเพ่ือเสนอ
ขอความเห็นชอบจาก รอง 
ผอ.สกธ. ที่ได้รับมอบหมาย 
และ ผอ.สกธ. ตามลำดับต่อไป 
หรือ 
 

 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 

2.๕ รอง ผอ.สกธ. ที่ได้รับ
มอบหมายพิจารณา            
ให้ความเห็นชอบแผนการ
ปฏิบัติงานฯ 
 
 

 

 หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 

เริ่มกระบวนการ 

กอง/สำนัก จัดทำรายละเอียดการจัดทำ
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย

งบประมาณ 

ตรวจสอบความถูกต้อง และงบประมาณ   
ที่ได้รับจดัสรร ตามแผนการปฏิบตัิงานฯ   

ที่กอง/สำนัก จัดทำ 

จัดทำบันทึกเรื่องแผนการปฏิบตัิงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ตามแบบท่ีสำนัก

งบประมาณกำหนดเพื่อเสนอขอความเห็นชอบ
จาก รอง ผอ.สกธ. ท่ีไดร้ับมอบหมาย        

และ ผอ.สกธ. ตามลำดับต่อไป 

เสนอ รอง ผอ. สกธ.   
พิจารณาให้ความเห็นชอบ

แผนการปฏิบัติงานฯ 

 

หน่วยงานภายนอกพิจารณาอนุมตัิใหท้นุ 



ลำดับ ขั้นตอนการทำงาน 
(Workflow) 

ผังงาน 
(Flow chart) 

ผู้รับผิดชอบ 

2.๖ ผอ.สกธ. พิจารณาให้ความ
เห็นชอบแผนการปฏิบัติงานฯ
และลงนามหนังสือเรียน
ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 

 หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 
 

 
 
 

 
2.๗ สำเนาเรื่องที่ได้รับอนุมัติ ส่ง 

สล. เพ่ือทราบและดำเนินการ
ต่อไป 
 
 
 

 หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สำเนาเรื่องที่ไดร้ับอนุมัติ ส่ง สล. เพื่อทราบ
และดำเนินการต่อไป 

เสนอ ผอ. สกธ.   
พิจารณาให้ความเห็นชอบ

แผนการปฏิบัติงานฯ  



 
 

ภาคผนวก G 
 
 



Work Flow กระบวนการขออนุมัติโครงการ/กิจกรรม (สกธ.1) 
 

ลำดับ ขั้นตอนการทำงาน 
(Workflow) 

ผังงาน 
(Flow chart) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 เริ่มกระบวนการ  
 
 

 

2 ขั้นตอนการจัดทำ 
2.1 แจ้งเวียนแนวทางในการขอ

อนุมัติโครงการ/กิจกรรม  
(สกธ. 1) 
 
 

 สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 

2.2 จัดทำรายละเอียดเพ่ือขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม (สกธ. 1)  
 
 
 
 

 หน่วยงานในสังกัด 
สกธ. 

 

2.3 ตรวจสอบความถูกต้อง และ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
พร้อมทั้งให้ความเห็นประกอบ  
การพิจารณา  
  
 

 
 
 
 
 
 
 

สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 

2.4 จัดทำบันทึกขออนุมัติโครงการ/
กิจกรรม (สกธ.1)เพ่ือเสนอขอ
อนุมัติต่อ รอง ผอ.สกธ.  
ในกำกับ และ ผอ.สกธ. 
ตามลำดับต่อไป หรือการขยาย
เวลาการเบิกจ่ายเงิน 

 
 
 
 
 
 
 

สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 
 
 
 

 
2.5 รอง ผอ.สกธ.  

ในกำกับ พิจารณาอนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม (สกธ. 1) 
 
 
 
 
 
  

 สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 

เริ่มกระบวนการ 

กอง/สำนัก จัดทำรายละเอียดเพื่อขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม (สกธ. 1) 

ตรวจสอบความถูกต้อง และงบประมาณ   
ที่ได้รับจดัสรร พร้อมทั้งให้ความเห็น

ประกอบการพิจารณา 

จัดทำบันทึกขออนุมัติโครงการ/กจิกรรม   
(สกธ.1) เพื่อเสนอขออนุมตัิจาก รอง ผอ.สกธ. 

ในกำกับ และ ผอ.สกธ. ตามลำดับต่อไป 

เสนอ รอง ผอ. สกธ.   
พิจารณาให้ความเห็น

กิจกรรม (สกธ.๑) 

สล. แจ้งเวียนแนวทางในการขออนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม (สกธ. 1) ให้กอง/สำนัก 

ทราบ และถือปฏิบตัิต่อไป 



ลำดับ ขั้นตอนการทำงาน 
(Workflow) 

ผังงาน 
(Flow chart) 

ผู้รับผิดชอบ 

2.6 ผอ.สกธ. พิจารณาอนุมัติ
โครงการ/กิจกรรม (สกธ. 1) 
 
 
 
 
 
 
 

 สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ)  
 
 

 
 

 

2.7 ออกรหัสโครงการ 
 
 
 
 
 
 

 สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 
 
 

2.8 สำเนาเรื่องที่ได้รับอนุมัติ และ
แจ้งเวียนกอง/สำนัก  
เพ่ือทราบและดำเนินการต่อไป 
 
 
 

 สล. 
(กลุ่มงานแผนและ

งบประมาณ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดำเนินการออกรหัสโครงการ 

สำเนาเรื่องที่ไดร้ับอนุมัติ และแจ้งเวียน
เจ้าของเรื่อง เพื่อทราบและดำเนินการต่อไป 

เสนอ ผอ. สกธ.   
พิจารณาอนุมตัิโครงการ/

กิจกรรม (สกธ.๑) 

 



 
 

ภาคผนวก H 
 
 



1. ข้ันตอนการบรหิารโครงการวิจัยและตดิตามการดําเนินงาน กรณี การไดร้ับการจัดสรรงบประมาณจาก สกสว.
1.1 การดําเนินการวิจัยโดยวิธีจัดซ้ือจัดจ้าง

- กรณีการดําเนินการจัดซื้อจัดจ้าง (จ้างเหมาบริการผู้เชี่ยวชาญ) - โดยใช้วิธีการคัดเลือกเพื่อ
ดําเนินโครงการวิจัย (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารภาคผนวก I)

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ. เสนออนุมัติ สกธ. 2 ในแต่ละกิจกรรมท่ีดําเนินการ
เพื่อหารอื /เสนอ ผอ.สวพ./รอง ผอ.สกธ. ท่ีกํากับ สวพ. เห็นชอบ
2. สวพ. เสนอ ผอ.สกธ. (ผ่าน ลก.) ให้ความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการจ้างเหมา
บริการผู้เชีย่วชาญเพื่อดําเนินโครงการวจิัย

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาให้ความเห็นชอบ
การดําเนินการจา้งเหมาบริการผู้เชีย่วชาญเพื่อดําเนินโครงการวิจยั

เอกสารประกอบ ได้แก่
- สกธ.1
- TOR โครงการวิจั ย (ผอ .
และเจ้าของโครงการวิจัยเซ็น
กํากับทุกหน้า)
- แนบราคากลาง ราย ช่ือ
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร จ้ า ง แ ล ะ
คณะกรรมการตรวจรับ

3. ฝ่ายพัสดุ สล. ดําเนินการจัดทําคําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดําเนินการสําหรับ
การจ้างเหมาบริการ
4. ผอ.สกธ. ลงนามในคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดําเนินการสําหรับการจ้างเหมา
บริการ (คณะกรรมการจ้างฯ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ) แล้ว ให้ฝ่ายพัสดุ สล.
ดําเนินการแจ้งคําสั่งให้ผูร้ับผิดชอบโครงการและผู้เป็นกรรมการทราบ
5. ผู้รับผิดชอบโครงการดําเนินการสําหรับการจ้างเหมาบริการ
6. คณะกรรมการฯ กํากับการทํางานและการตรวจรับงาน

7. คณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือแจ้งผลการพิจารณาผลการตรวจรับงานไปยัง สล.
(กลุ่มพสัดุ)

** กลุ่มพัสดุดําเนินการเบิกจ่ายในกรณีที่งานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของสัญญา
หรือจัดทําหนังสือแจ้งผลการพิจารณาของคณะกรรมการฯ ในกรณีงานไม่เป็นไปตาม
วตัถุประสงค์ของสัญญา



- กรณีการดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง (จ้างเหมาบริการอ่ืนๆ) โดยวิธีเฉพาะเจาะจง (รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารภาคผนวก J)

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ. เสนออนุมัติ สกธ. 2 ในแต่ละกิจกรรมท่ีดําเนินการ
2. สวพ. เสนอ ผู้มีอํานาจลงนามให้ความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการจ้างเหมา
บริการ

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผู้มีอํานาจลงนาม พิจารณาให้ความ
เห็นชอบการดําเนนิการจ้างเหมาบรกิาร
3. การประสานผู้รับจา้งและขอเอกสารเพื่อประกอบการทําสัญญาจ้างเหมาบริการ
4. การดําเนินการจา้งเหมาบริการฯ (กระบวนการจัดซ้ือ-จัดจา้ง)
5. คณะกรรมการฯ ดําเนนิการตรวจรับตามสญัญาการจ้างเหมาฯ
6. คณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือแจ้งผลการตรวจรับไปยัง สล. เพื่อดําเนินการ
เบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างต่อไป

1.2 การดําเนินการวิจัยโดยเจ้าหน้าที่ สกธ.

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ. เสนออนุมัติ สกธ. 2 ในแต่ละกิจกรรมที่ดําเนินการ เพ่ือหารือ /เสนอ ผอ.
สวพ./รอง ผอ.สกธ. ท่ีกํากับ สวพ. เห็นชอบ
2. สวพ. เสนอ ขออนุมัติจัดประชุมให้ผูมี้อํานาจลงนามเห็นชอบ

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผู้มีอํานาจลงนาม พิจารณาให้ความ
เห็นชอบการดําเนนิการจัดประชุมฯ
3. ผู้รับผิดชอบโครงการดําเนินการประสานงานกับบุคคลที่เกี่ยวข้องทั้งในด้านโรงแรม
สําหรับจัดการประชุม ทาบทามวิทยากร ผู้เข้าร่วมการประชุม ค่าใช้จ่ายต่างๆ และ
สว่นท่ีเก่ียวข้องอื่นๆ
4. การดําเนินการเตรียมการก่อนการประชุม

- หนงัสอืเชิญประชมุ
- ระเบียบวาระการประชุม
- ดําเนินการประสานในกรณีมีค่าเช่าห้องประชมุ/การจ้างเหมารถโดยสาร
- รายละเอียดโครงการ การจัดทําเอกสารการประชุม



ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

- การประสานงานเพื่อเตรยีมความพร้อมด้านสถานท่ีในการจัดการประชุม
- คําสัง่ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง

- การทําสัญญายืมเงิน
ในกรณีคา่เช่าห้องประชุม/การจ้างเหมารถโดยสารแล้วเป็นการยืมเงนิไปชําระเงนิ

สด ให้ดําเนนิการขอเอกสารเพื่อให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุดําเนินการจดัซ้ือจัดจ้าง

- รายละเอียดตามเอกสาร
ภาคผนวก L

5. ดําเนินการจัดประชุม
6. การจัดทําบันทึกส่งหลักฐานการใช้เงินและคืนเงินยืมราชการ/ส่งหลักฐานคืนเงิน
ทดรองราชการ

6.1 สวพ. ดําเนนิการตรวจสอบหลักฐาน รายการต้องส่งเอกสารคืนเงิน
- บั น ทึกการส่ ง ใช้ เ งิ นยื ม
ราชการ
- สัญญายืมเงินราชการ
- สกธ.1 และ สกธ.2
- หนังสือขออนุมัติจัดประชุม
พ ร้อมขออ นุมั ติห ลักการ
ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้อง
- ระเบียบวาระการประชุม
- ห ลั ก ฐ า น ก า ร จ่ า ย เ งิ น
วิ ท ย า ก ร /ห นั ง สื อ เ ชิ ญ
วิทยากร
- ห ลั ก ฐ า น ล า ย มื อ ช่ื อ
ผู้เข้าร่วมการประชุม/หนังสือ
เชิญ
- ห ลั ก ฐ า น ก า ร จ่ า ย เ งิ น
ค่าอาหาร/ใบเสร็จ รับเ งิน
ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม/
ใบเสร็จรับเงิน
- รายงานการประชุม
- รายงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง/ใบ
ส่ ง ขอ ง /ใบ เ ส ร็ จ รั บ เ งิ น /



ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

รายงานการตรวจรับพร้อม
รูปถ่าย (เช่น ค่าเช่ารถ)

6.2 สล. ดําเนินการตรวจสอบหลักฐาน - รายละเอียดตามเอกสาร
ภาคผนวก L
- ใบนําส่งเงินผ่านระบบ
KTB-Corperate /Online
(กรณีมีเงินเหลือจ่าย)

2. การได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก วช. ข้ันตอนการบริหารโครงการและติดตามการดําเนินงาน
2.1 การดําเนินการวิจัยโดยวิธีการจ้างท่ีปรึกษา หรือการจัดซ้ือจัดจ้าง

- กรณีการดําเนินการจ้างที่ปรึกษาโครงการวิจัย โดยวิธีการคัดเลือกหรือเฉพาะเจาะจง
(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารภาคผนวก I และ J)

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ.จัดทํา สกธ. 2 (การอนุมัติดําเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต้โครงการและ
วงเงินท่ีบรรจุอยู่ในแผนการดําเนินการตามสกธ.1)
2. สวพ. เสนอ ผอ.สกธ. (ผ่าน ลก.) ให้ความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการจ้างท่ี
ปรึกษาโครงการวิจยั

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาให้ความ
เห็นชอบการดําเนินการจ้างเหมาบริการผู้เชี่ยวชาญเพือ่ดําเนินโครงการวิจัย

เอกสารประกอบ ได้แก่
- สกธ.1
- TOR โครงการวิจัย (ผอ.
และเจ้าของโครงการวิจัยเซ็น
กํากับทุกหน้า)
- แนบราคากลาง ราย ช่ือ
คณะก ร ร มก า ร จ้ า ง แ ล ะ
คณะกรรมการตรวจรับ

3. ฝา่ยพัสดุ สล. ดําเนินการจัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อดําเนินการสําหรับ
การจ้างเหมาบรกิาร
4. ผอ.สกธ. ลงนามในคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อดําเนินการจ้างท่ีปรึกษา
โครงการวิจัย (คณะกรรมการจ้างฯ และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ) แล้ว ให้ฝ่าย
พัสดุ สล. ดําเนนิการแจ้งคําสั่งให้ผูร้บัผิดชอบโครงการและผูเ้ป็นกรรมการทราบ
5. ผูร้บัผิดชอบโครงการดําเนนิการสําหรบัการจา้งท่ีปรึกษาโครงการวิจัย
6. คณะกรรมการฯ กํากับการทํางานและการตรวจรับงาน



- กรณีการดําเนินการจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ โดยวิธีการเฉพาะเจาะจง (รายละเอียดปรากฏตาม
เอกสารภาคผนวก J)

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ.จัดทํา สกธ. 2 (การอนุมัติดําเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต้โครงการและ
วงเงินท่ีบรรจุอยู่ในแผนการดําเนินการตามสกธ.1)
2. สวพ. เสนอ ผู้มีอํานาจลงนามให้ความเห็นชอบการขออนุมัติดําเนินการจ้างเหมา
บริการ

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผู้มีอํานาจลงนาม พิจารณาให้ความ
เห็นชอบการดําเนนิการจ้างเหมาบรกิาร
3. การประสานผู้รับจ้างและขอเอกสารเพื่อประกอบการทําสัญญาจ้างเหมาบริการ
4. การดําเนินการจา้งเหมาบริการฯ (กระบวนการจัดซ้ือ-จัดจา้ง)
5. คณะกรรมการฯ ดําเนนิการตรวจรับตามสัญญาการจ้างเหมาฯ
6. คณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือแจ้งผลการตรวจรับไปยัง สล. เพ่ือดําเนินการ
เบิกจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างต่อไป

2.2 การดําเนินการวิจัยโดยเจ้าหน้าที่ สกธ.

7. คณะกรรมการฯ จัดทําหนังสือแจ้งผลการตรวจรับไปยัง สล. เพื่อดําเนินการ
เบกิจ่ายเงินให้กับผู้รับจ้างต่อไป

ข้ันตอนการดําเนินงาน หมายเหตุ

1. สวพ.จัดทํา สกธ. 2 (การอนุมัติดําเนินโครงการ/กิจกรรม ภายใต้โครงการและ
วงเงินท่ีบรรจุอยู่ในแผนการดําเนินการตามสกธ.1)
2. สวพ. เสนอ ขออนุมัติคําขอการจัดประชุมให้ผูมี้อํานาจลลงนาม

*** สล. ตรวจสอบความถูกต้อง และเสนอ ผู้มีอํานาจลงนาม พิจารณาให้ความ
เห็นชอบการดําเนนิการจัดประชุมฯ
3. ผู้รับผิดชอบโครงการดําเนินการประสานงานกับบุคคลที่เกี่ยวขอ้งทัง้ในด้านโรงแรม
สําหรับจัดการประชุม ทาบทามวิทยากร ผู้เข้าร่วมการประชุม ค่าใช้จ่ายต่างๆ และ
สว่นท่ีเก่ียวข้องอื่นๆ
4. การดําเนนิการเตรยีมการก่อนการประชุม

- หนงัสือเชิญประชุม



- ระเบียบวาระการประชุม
- ดําเนินการประสานในกรณีมีค่าเชา่ห้องประชมุ/การจ้างเหมารถโดยสาร
- รายละเอียดโครงการ การจัดทําเอกสารการประชมุ
- การประสานงานเพื่อเตรยีมความพร้อมด้านสถานท่ีในการจัดการประชมุ
- คําสั่งต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง
- การทําสัญญายืมเงิน

ในกรณีคา่เช่าห้องประชมุ/การจ้างเหมารถโดยสารแล้วเป็นการยืมเงินไปชําระเงิน
สด ให้ดําเนนิการขอเอกสารเพือ่ใหเ้จ้าหน้าท่ีพสัดุดําเนินการจดัซ้ือจัดจ้าง

- รายละเอียดตามเอกสาร
ภาคผนวก L

5. ดําเนินการจัดประชมุ
6. การจัดทําบันทึกส่งหลักฐานการใช้เงินและคืนเงินยืมราชการ/ส่งหลักฐานคืนเงิน
ทดรองราชการ
6.1 สวพ. ดําเนินการตรวจสอบหลักฐาน รายการต้องส่งเอกสารคืนเงิน

- บั นทึ กกา ร ส่ ง ใ ช้ เ งิ น ยืม
ราชการ
- สัญญายืมเงินราชการ
- สกธ.1 และ สกธ.2
- หนังสือขออนุมัติจัดประชุม
พ ร้ อมขออ นุมั ติ ห ลั กก าร
ค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้อง
- ระเบียบวาระการประชุม
- ห ลั ก ฐ า น ก า ร จ่ า ย เ งิ น
วิทยากร/หนังสือเชิญวิทยากร
- ห ลั ก ฐ า น ล า ย มื อ ช่ื อ
ผู้เข้าร่วมการประชุม/หนังสือ
เชิญ
- ห ลั ก ฐ า น ก า ร จ่ า ย เ งิ น
ค่ าอาหาร/ใบ เสร็จรับ เงิน
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม/
ใบเสร็จรับเงิน
- รายงานการประชุม
- รายงานจัดซ้ือ-จัดจ้าง/ใบส่ง
ของ/ใบเสร็จรับเงิน/รายงาน
การตรวจรับพร้อมรูปถ่าย
(เช่น ค่าเช่ารถ)



6.2 สล. ดําเนินการตรวจสอบหลักฐาน - รายละเอียดตามเอกสาร
ภาคผนวก L
- ใบนําส่งเงินผ่านระบบ
KTB-Corperate Online
(กรณีมีเงินเหลือจ่าย)



 
 

ภาคผนวก I 
 
 



 
 

Workflow และขั้นตอนการจ้างท่ีปรึกษา โดยวิธีคัดเลือก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการฯ พิจารณาผลการคัดเลือกข้อเสนอ 
 (ข้อ 120 (5) – (๗))  

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ และผู้ทีอำนาจอนุมัตสิั่งจ้างเห็นชอบผล
การพิจารณา (ข้อ 123) 

 

ประกาศผู้ได้รับการคัดเลือก 
งานจ้างท่ีปรึกษา โดยวิธีคัดเลือก 

 (ข้อ 123) , (มาตรา 117) 
 

ลงนามในสัญญา 
ตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายกำหนด หรือ ข้อตกลง   

ภายหลักพ้นระยะเวลาอุทธรณผ์ลการพิจารณา  
(มาตรา 66) และระเบียบ (ข้อ 161) 

จัดทำแผนจดัซื้อจัดจา้ง 
(พรบ. มาตรา 11 + ระเบยีบฯ ขอ้ 11) 

จัดทำร่างขอบเขตของงาน (ข้อ 103) 

 
จัดทำรายงานขอจ้างท่ีปรึกษาโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

เสนอหัวหน้าหน่วยงานของรญั (ข้อ 104) 
พร้อมแต่งตั้ง คกก.ดำนินงานจ้างที่ปรึกษา 

(ข้อ 105) 

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบรายงานขอจ้างท่ีปรึกษา 
 

หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสด ุ

คณะกรรมการ/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ/ 
ผู้ที่ไดร้ับมอบหมาย 
 

หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสด ุ

คณะกรรมการดำเนินการจ้างท่ีปรกึษาโดยวิธีคัดเลือก 
 จัดทำหนังสือเชิญชวนไปยังที่ปรกึษา (ข้อ 120 (1))  

 

คณะกรรมการฯ จดัทำรายงานผลการพิจารณาพร้อมความเห็น
ต่อหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ (ข้อ 120 (8), 121 - 122)  

ที่ปรึกษาไดร้ับหนังสือเชิญชวนยื่นข้อเสนอ 
ตามวัน เวลาที่กำหนด (ข้อ 120 (3))  

 



ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนการเตรียมแผนปฏิบัติการ สกธ. 
1 ขออนุมัติโครงการบรรจุลงแผน  - เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบดำเนินการจดัทำ สกธ.1 เสนอ ผอ.สกธ.อนุมัต ิ สกธ.1 

2 ขออนุมัติดำเนินโครงการ  - เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบดำเนินการจดัทำ สกธ.2 เสนอ ผอ.สำนัก/กองอนุมัติ ตามกรอบ สกธ.1 สกธ.2 

3 จัดทำบันทึกขอความอนุเคราะห์ฯ  
- แต่งตั้งคณะกรรมการร่าง TOR (ถ้ามี) 
- ขอให้ดำเนินการซื้อ/จ้าง 

- เจ้าหน้าที่พัสด ุสำนัก/กอง ดำเนินการ 
• จัดทำบันทึกขอความอนุเคราะห์ซือ้/จ้าง พร้อมรายช่ือคณะกรรมการแต่ละคณะ เช่น 

คณะกรรมการจัดทำขอบเขตการดำเนินงาน (ถ้ามี) , คณะกรรมการซื้อ/จ้าง (ถ้ามี) และ
คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

• จัดส่งเอกสารมายัง ฝ่ายสารบรรณ สล. 
• เลขานุการกรม ส่งเรื่องมายังกลุม่งานพัสดุ 
หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสดุ สล. ดำเนินการ 
• จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ แล้วแต่กรณ ี
การจัดทำ/ขออนุมัติ ขอบเขตการดำเนินงาน 
• ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อจัดทำขอบเขตการดำเนินงาน และราคากลาง 
• จัดทำรายงานผลเพื่อขอความเห็นชอบขอบเขตการดำเนินงาน เสนอ ผอ.สกธ. 
• หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล. จดัทำความเห็นประกอบการขออนุมตัิฯ เพื่อเสนอ ผอ.สกธ.

เห็นชอบ 
• ผอ.สกธ. เห็นชอบ/ไมเ่ห็นชอบ ขอบเขตการดำเนินงาน 

- สกธ.1 และ สกธ.2 
- ขอบเขตการจา้ง  

และเอกสารที่เกีย่วขอ้ง (ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :   
- ขอบเขตการดำเนินงาน ต้องมี
ลายมือชื่อคณะกรรมการ (ถา้มี) หรือ, 
ผอ.สำนัก/กอง และหวัหน้ากลุ่มงาน 
และเจ้าหนา้ที่โครงการที่รับผิดชอบ 
- ตารางราคากลาง ต้องมีลายมอืชื่อ
ผู้จัดทำราคากลาง ทา้ยชือ่ทุกท่าน 

ขั้นตอนการเตรียมการจัดซ้ือจัดจ้าง 
4 จัดทำแผนจดัซื้อจัดจา้ง   • หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล. จดัทำแผนการจดัซื้อจัดจา้ง - สกธ.1 

- สกธ.2 
5 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความ

เห็นชอบแผนการจดัซื้อจัดจ้าง 
 • ผอ.สกธ. เห็นชอบแผนการจดัซื้อจดัจ้าง  

6 ประกาศแผนจัดซื้อจดัจ้าง   • ประกาศแผนฯ ผา่นระบบ e-gp /เว็บไซต์ สกธ. 
 

 

ขั้นตอนการจัดทำรายงานขอซ้ือหรือจ้าง 



ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

7 จัดทำรายงานขอซื้อหรือจ้าง พร้อม
แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

1 หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล. ดำเนนิการ 
• จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้างฯ ตามรายการดังต่อไปนี ้

(๑) เหตผุลและความจำเป็นที่ต้องซื้อหรือจ้าง 
(๒) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  
(๓) ราคากลางของพัสดุที่จะซื้อหรอืจ้าง 
(๔) วงเงินท่ีจะซื้อหรือจ้าง โดยใหร้ะบุวงเงินงบประมาณ ถ้าไม่มีวงเงินดังกล่าวให้ระบุวงเงินท่ี
ประมาณว่าจะซื้อหรือจ้างในครั้งนัน้ 
(๕) กำหนดเวลาที่ต้องการใช้พัสดนุั้นหรือให้งานนั้นแล้วเสร็จ 
(๖) วิธีที่จะซื้อหรือจ้างและเหตุผลที่ต้องซื้อหรือจ้างโดยวิธีน้ัน 
(๗) หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลอืกข้อเสนอ 
(๘) ข้อเสนออื่น ๆ เช่น การขออนุมัติแต่งตั้งแต่งตั้งคณะกรรมการซือ้หรือจ้างโดยวิธีคดัเลือก 
และคณะกรรมการตรวจรับ  

• จัดทำร่างเอกสารประกาศประกวดราคา  

- สกธ.1 
- สกธ.2 
- แผนจัดซ้ือจัดจ้าง 
- TOR/ขอบเขตการจ้าง 
- หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก
ข้อเสนอ   
- ตารางราคากลาง 
 

8 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความ
เห็นชอบรายงานขอซื้อขอจ้าง 

1 ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ เห็นชอบรายงาน พร้อมแต่งตั้ง แต่งตั้งคณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธี
คัดเลือก และคณะกรรมการตรวจรับ 

 

ขั้นตอนการเชิญชวน 
9 จัดทำหนังสือเชิญชวนผู้ประกอบการ 1 คณะกรรมการซื้อหรือจ้างโดยวิธีคดัเลือก ดำเนินการดังต่อไปนี ้

• จัดทำหนังสือเชิญชวนผู้ประกอบการที่มีคณุสมบตัิตรงตามเงื่อนไขที่หน่วยงานของรัฐกำหนด
ไม่น้อยกว่า ๓ ราย ให้เข้ายื่นข้อเสนอ 

• ผู้ประกอบการที่มีคณุสมบัติน้อยกว่า ๓ ราย โดยให้คำนึงถึงการไม่มผีลประโยชน์ร่วมกัน 
• จัดทำบัญชีรายชื่อผู้ประกอบการทีค่ณะกรรมการมีหนังสือเชิญชวน 
• กำหนดวันเวลาในการยื่นข้อเสนอ  

- TOR/ขอบเขตการจ้าง 
- คุณสมบัติผู้เสนอราคา 
- หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก
ข้อเสนอ 
- บัญชีรายชื่อการผู้ประกอบการที่ตรง
คุณสมบัติและเชิญให้ยื่นข้อเสนอ   
 
 

10 การยื่น - รับซองข้อเสนอ  การยื่นซอง 
• ผนึกซองจ่าหน้าถึงประธานคณะกรรมการจ้างโดยวิธีคัดเลือก 
• ยื่นโดยตรงต่อหน่วยงานของรัฐ 
• พร้อมรับรองเอกสารหลักฐานที่ยืน่มาพร้อมกับซองใบเสนอราคาว่าเอกสารถูกต้องและเป็น

ความจริงทุกประการ 

- ข้อเสนอด้านเทคนิค  
- ประสบการที่ผ่านมา 
- ประวัตินักวจิัย 
- ใบเสนอราคา 
- เอกสารเกีย่วกับการจัดตั้ง
สถาบันอุดมศึกษา อาทิ พรบ./กม.



ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

• เจ้าหน้าท่ีลงรบัโดยไมเ่ปิดซองพรอ้มระบุวันและเวลาที่รับซอง 
• ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอมายื่นซองโดยตรง ให้ออกใบรับให้แก่ผูย้ื่นข้อเสนอ 
• ส่งมอบซองเสนอราคาทั้งหมด และเอกสารหลักฐานต่างๆ ท่ีได้รับไวต้่อคณะกรรมการจ้าง  

โดยวิธีคัดเลือก 
การรับซอง 
• เมื่อถึงกำหนดวัน เวลาการรับซองข้อเสนอ ให้รับซองข้อเสนอของผูย้ื่นข้อเสนอเฉพาะรายที่

คณะกรรมการได้มีหนังสือเชิญชวนเท่านั้น  
• จัดทำบัญชีรายชื่อผู้มายื่นข้อเสนอ 
• เมื่อพ้นกำหนดเวลารับซองข้อเสนอ ห้ามรับเอกสารหลักฐานต่าง ๆ 
•  

จัดตั้งสถาบันฯ หนังสือมอบอำนาจยื่น
ข้อเสนอ สำเนาผู้เสียภาษอีากร 

ขั้นตอนการพิจารณาผลการคัดเลือก 
11 คณะกรรมการจ้างโดยวิธีคัดเลือก 

ดำเนินการพิจารณาผลการคดัเลือก 
 คณะกรรมการดำเนินการเปิดซองข้อเสนอและตรวจสอบเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ของผู้ยื่นข้อเสนอ

ทุกราย แล้วให้กรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกำกับไว้ในใบเสนอราคาและเอกสารประกอบการ
เสนอราคาของผู้ยื่นข้อเสนอทุกแผน่ โดยตรวจสอบเอกสารรายละเอยีด ในการเสนอราคา  

 

12 จัดทำรายงานผลการพิจารณาผลการ
คัดเลือก 

 • คณะกรรมการฯ จดัทำรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพร้อมด้วยเอกสารที่ได้รับไว้
ทั้งหมดเสนอ ผอ.สกธ. ทั้งนี้ รายงานผลการพิจารณาดังกล่าว ให้ประกอบด้วยรายการอย่าง
น้อย ดังต่อไปนี ้
 (ก) รายการพัสดุที่จะซื้อหรือจ้าง 
 (ข) รายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอ ราคาที่เสนอ และข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอทุกราย 
 (ค) รายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอที่ผ่านการคัดเลือกว่าไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกัน 
 (ง) หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ พร้อมเกณฑ์การให้คะแนน 
 (จ) ผลการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอและการให้คะแนนข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอทุกรายพร้อม
เหตุผลสนับสนุนในการพิจารณา 

- สกธ.1 
- สกธ.2 
- แผนจัดซ้ือจัดจ้าง 
- TOR/ขอบเขตการจ้าง 
- หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก
ข้อเสนอ   
- ตารางราคากลาง 
- หนังสือเชิญชวน 
- บัญชีรายชื่อผู้ประกอบการที่
คณะกรรมการมีหนังสือเชิญชวน 
 

13 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐอนุมัติซื้อหรือ
จ้างเห็นชอบผลการพิจารณา 

1 ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ อนุมัตจิ้าง และลงนามในประกาศผู้ชนะการเสนอราคา  

14 ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล.ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 3 ช่องทาง 
• www.gprocurement.go.th 

 

http://www.gprocurement.go.th/


ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

• www.oja.go.th 
• ปิดประกาศ ณ สำนักงาน 

ขั้นตอนการลงนามสัญญา 
15 เว้นระยะเวลาอุทธรณ ์  • การลงนามในสัญญาจัดซื้อจดัจ้างจะกระทำไดต้่อเมื่อล่วงพ้นระยะเวลาอุทธรณ์และไม่มผีู้ใด

อุทธรณ์ ภายใน 7 วันทำการ นับแต่วันประกาศผลการจดัซื้อจัดจ้างในระบบเครือข่าย
สารสนเทศของกรมบญัชีกลาง 

 

16 จัดทำร่างสญัญาซื้อจ้าง 
 

1 
 

หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล.ดำเนนิการ 
• จัดทำร่างสญัญา จำนวน 2 ฉบับ 
• จัดทำหนังสือแจ้งผูร้ับจ้าง/ผู้จำหนา่ยลงนามสัญญาพร้อมเอกสารสำหรับลงนามสัญญา 

จำนวน 2 ชุด (ลงนาม + ประทับตรา) 
นิติบุคคล 

- หนังสือรับรองการจดทะเบยีน 
- ภ.พ.20 
- สำเนาหน้าบญัชีธนาคาร 
- หนังสือมอบอำนาจลงนามสัญญา พร้อมสำเนาบัตรผู้มอบและผู้รับมอบ 

     บุคคลธรรมดา 
            - สำเนาบัตรประชาชน 
            - สำเนาหน้าบัญชีธนาคาร 

สถานบันอุดมศึกษา 
- กฎหมายจดัตั้ง 
- สำเนาเอกสารแสดงเลขประจำตัวผู้เสยีภาษีอากร 
- สำเนาหน้าบญัชีธนาคาร 
- หนังสือมอบอำนาจลงนามสัญญา พร้อมสำเนาบัตรผู้มอบและผู้รับมอบ 

• เรียกหลักประกันสัญญาร้อยละ 5 ของวงเงินตามสัญญา  
(เงินสด/เช็ค/หนังสือค้ำประกันสญัญา/พันธบัตรรัฐบาล) 
- ส่งหลักประกันให้กลุ่มงานการเงิน เพื่อบันทึกรับหลักประกัน และออกใบสำคัญรับเงิน 

เอกสารแนบท้ายสัญญา 
- TOR/ขอบเขตการจ้าง 
- ใบเสนอราคา 
- ข้อเสนอทางด้านเทคนิค 
   (คกก.ลงนามกำกับทุกแผ่น) 
-  เอกสารเกี่ยวกับคู่สัญญา  
 
 

17 การลงนามสัญญา • ผู้รับจ้างลงนามสญัญา - สกธ.1 
- สกธ.2 

http://www.oja.go.th/


ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

• จัดทำบันทึกเสนอ ผอ.สกธ. เพื่อลงนามสัญญา - รายงานการซ้ือจา้ง/คำสั่ง/TOR 
- เอกสารการเสนอราคาของผู้ยื่น
ข้อเสนอทุกราย (คกก.ลงนามกำกับ
ทุกแผ่น) 
- สัญญา 2 ฉบับ (คู่สัญญาลงนาม
เรียบร้อยแล้ว) 

18 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐลงนามสญัญา ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ ลงนามในสัญญา 
 

 

19 สลักหลังตราสาร/ตดิอาการแสตมป ์
(1000 : 1 บาท) 

- • เรียกผู้รับจ้างนำสัญญาไปสลักหลงัตราสาร/ติดอากรแสตมป ์
   - สัญญามูลค่าเกิน 2 แสน นำสญัญาไปสลักหลังตราสาร ณ กรมสรรพากร 
• เมื่อดำเนินการตดิอากร/สลักหลังแล้วเสร็จ ส่งสำเนาสัญญาให้ผูร้ับจ้าง จำนวน 1 ฉบับ 

เลขประจำตัวผู้เสียภาษีอากร 
สกธ. สำหรับใช้สลักหลังตราสาร 
เลขท่ี 0994000040491 

20 การประกาศเผยแพรส่าระสำคญัของ
สัญญาหรือข้อตกลง 

 หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 2 ช่องทาง 
• www.gprocurement.go.th 
• www.oja.go.th 
• มาตรา ๙๘  ให้หน่วยงานของรัฐประกาศเผยแพรส่าระสำคัญของสญัญา หรือ ข้อตกลงที่ได้      

ลงนามแล้วรวมทั้งการแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญา หรือ ข้อตกลงในระบบเครือข่ายสารสนเทศ
ของกรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์ และวธิีการที่กรมบญัชีกลาง
กำหนด 

 

21 สร้าง PO ในระบบ GFMIS  • เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดส่งเอกสารสญัญา / ใบสั่งซื้อสั่งจ้าง และเอกสารเรื่องเดิมที่
เกี่ยวข้องทั้งหมดมายัง กลุ่มงานพัสดุ เพื่อดำเนินการสร้าง PO ในระบบ GFMIS 

• เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สล.สร้าง PO ในระบบ GFMIS 
ส่งเอกสารคืน เจ้าหน้าท่ีพสัดุ สำนกั/กอง  

 

ขั้นตอนการตรวจรับพัสดุ และบริหารสัญญา 
22 การตรวจรับพัสดุ และบริหารสญัญา  • คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ดำนนิการบริหารสญัญา 

• ผู้รับจ้างมหีนังสือส่งมอบงานตามสัญญา 
• หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล.จัดทำหนังสือแจ้งประธานตรวจรับงาน 

- หนังสือส่งมอบงาน 
- ใบวางบิล/ใบแจ้งหนี้  
- รายงาน/พัสดุที่ส่งมอบตามสัญญา 

23 จัดทำบันทึกตรวจรับงาน  กรณีตรวจรับงาน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ดำเนินการ ดังนี้ 
  -  จัดทำบันทึกรายงานผลการตรวจรับ พร้อมแนบเอกสารที่เกี่ยวข้องทั้งหมด 

- สกธ. 1 
- สกธ. 2 

http://www.gprocurement.go.th/
http://www.oja.go.th/


ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  -  จัดส่งรายงานผลการตรวจรับ ไปยัง สล. 
  -  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนนิการตรวจสอบเอกสาร และเสนอ ผอ.สกธ. รับมราบผลการ
ตรวจรับพสัดุ  
  - เจ้าหน้าท่ีพัสดุ บันทึกการตรวจรับงานในระบบ e-GP และ GFMIS และส่งเอกสารให้กลุม่งาน
การเงินเพื่อเบิกจ่ายเงิน 
กรณีไม่ตรวจรับงาน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ดำเนินการ ดังนี้ 
  -  จัดทำรายงานผลการตรวจรับ พร้อมข้อสังเกตแก้ไขงาน 
  -  จัดทำบันทึกแจ้งผู้รับจ้างแก้ไขงาน 
  -  จัดส่งรายงานผล พร้อมเอกสารแนบมายัง ฝ่ายสารบรรณ สล. 
  -  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนนิการจัดทำความเห็นเพื่อ เสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาแจ้งแก้ไขงาน
ตามที่ข้อสังเกตของคณะกรรมการตรวจรับพสัดุ 
  -  ผอ.สกธ. เห็นชอบรายงาน และลงนามในหนังสือแจ้งแก้ไขงาน  
  - เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดส่งหนังสือแจ้งแก้ไขงาน ไปยัง ผูร้บัจ้าง  

- รายงานขอจา้ง/คำสั่ง 
- รายงานขออนุมัติจา้ง 
- สำเนาสัญญา 
- หนังสือส่งมอบงาน พร้อมใบวางบิล/
ใบแจ้งหนี้  
- รายงานฉบับสมบูรณ์ / พัสดุที่ส่ง
มอบตามสัญญา 
 

24 การขยายระยะเวลาตามสัญญา - ผู้รับจ้างแจ้งเหตุ 
 - ผู้รับจ้าง มีหนังสือแจ้งเหตุการขอขยายระยะเวลา  
คณะกรรมการพิจารณาการขยายระยะเวลา 
- จัดทำรายงานผลการพิจารณาขยายระยะเวลา ตามเหตุที่กำหนดใน มาตรา 102  

มาตรา ๑๐๒ การงดหรือลดค่าปรับให้แก่คู่สัญญา หรือการขยายเวลาทำการตามสัญญา
หรือข้อตกลง ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้มีอำนาจที่จะพิจารณาได้ตามจำนวนวันที่มีเหตุเกิดขึ้นจริง 
เฉพาะในกรณีดังต่อไปนี้ 

(๑) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของหน่วยงานของรัฐ 
(๒) เหตุสุดวิสัย 
(๓) เหตุเกิดจากพฤติการณ์อันหนึ่งอันใดท่ีคู่สัญญาไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย 
(๔) เหตุอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

หลักเกณฑ์และวิธีการของดหรือลดค่าปรับให้แก่คูส่ัญญา หรือการขยายเวลาทำการตามสญัญา
หรือข้อตกลง ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกำหนด 
- จัดทำหนังสือแจ้งผลการพิจารณาขยายให้ผูร้ับจ้างทราบ 
- จัดส่งรายงานผลการพิจารณาขยายระยะเวลา และหนังสือแจ้งผูร้ับจ้าง มายัง สล. 

- สำเนาสัญญา 
- หนังสือขอขยาระยะเวลา  



ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

เจ้าหน้าที่พัสดุ สล. 
-  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการจัดทำความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการฯ 

เสนอ ผอ.สกธ. 
- ผอ.สกธ. เห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ การขยายระยะเวลา และลงนามในหนังสือแจ้งผู้รับจา้ง  
- เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดสง่หนังสือแจ้งแก้ไขงาน ไปยัง ผู้รับจ้าง  
•  

ขั้นตอนการคืนหลักประกันสัญญา 
25 คืนหลักประกันสญัญา - หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสดุ สล.ดำเนินการ 

• ตรวจสอบความชำรุดบกพร่อง/ข้อผูกพันตามสัญญา 
• จัดทำบันทึกขออนุมัติคืนหลักประกันสัญญา 
• จัดทำหนังสือแจ้งผู้รับจ้าง เพื่อเข้ารับหลักประกัน 
• เลขานุการกรม อนุมัติคืนหลักประกันสัญญา 
• จัดส่งเอกสารการอนุมัติคืนหลักประกันสัญญาให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน 
 

หลักการ 
• หลักประกันสัญญา ให้คืนโดยเร็ว อย่างช้าไม่เกิน 15 วัน นับแต่วันที่ คู่สัญญาพ้นข้อผูกพันแล้ว 

- สำเนาสญัญา 

 



 
 

ภาคผนวก J 
 
 



๔๑ 

 

Workflow และขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีตาม ม.56 (2) (ก) (ค) (ง) (จ) (ฉ) (ช) ๕ คณะกรรมการซ้ือหรอื
จ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง จัดทำหนังสอืเชิญชวรไปยังผู้ประกอบการ

ที่มีคุณสมบัติตามที่กำหนด (ข้อ 78 (1)) 
 

กรณีตาม ม.56 (2) (ข) (ไม่เกิน 500,000 บาท)  
เจ้าหน้าที่ เจรจาตกลงราคากับผู้ประกอบการที่มอีาชีพหรือรับจ้าง

งานนัน้โดยตรง (ข้อ 79) 
 

คณะกรรมการฯ จัดทำรายงานผลการพจิารณาข้อเสนอ/
ต่อรองราคา ตามความเหมาะสมแลว้แต่กรณี 

 

คณะกรรมการฯ รายงานผลการพิจารณาและเสนอความเห็นตอ่
หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ  

(อนุโลม ข้อ 55(4) ประกอบ ขอ้ 78 (2)) 
 

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ และผูม้ีอำนาจอนมุัติซื้อหรอืจ้าง 
เห็นชอบผลการคดัเลอืก (ขอ้ 81) 

หัวหน้าเจ้าหน้าที่ ซือ้หรอืจ้างภายในวงเงิน 
ที่ได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าหนว่ยงานของรฐั 

(ข้อ 79) 
 

กรณีตาม ม. 56 (2) (ข) ให้เจ้าหนา้ที่
พัสดุดำเนินการ  

(เหมือนวิธีตกลงราคาเดิม) 
 

ประกาศผู้ได้รับการคดัเลือก 
การจดัซ้ือจัดจ้างโดยวธิีเฉพาะเจาะจง 

(ข้อ 81) 
 

ลงนามในสัญญา 
ตามแบบที่คณะกรรมการนโยบายกำหนด หรือ ขอ้ตกลง 

(มาตรา 66) และระเบียบ (ขอ้ 161) 
 

วิธีเฉพาะเจาะจง  
ไม่จำเป็นต้องรอให้พ้นระยะเวลาอุทธรณ์ 

(มาตรา 66) 
 

จัดทำแผนจัดซ้ือจัดจา้ง 
(พรบ. มาตรา 11 + ระเบยีบฯ ขอ้ 11) 

 

จัดทำร่างขอบเขตของงาน (ข้อ 21) 
 

จัดทำรายงานขอซ้ือหรือจา้งโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
(ข้อ 78 ประกอบ 22) 

 

หัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความเห็นชอบ 
รายงานขอซ้ือขอจ้าง 

 

การเชิญชวน/ 
เจรจาต่อรอง 

ยกเว้นกรณีซ้ือ/จา้งตามมาตรา 
56 (2) (ข) (ง) หรือ (ฉ)  

ไม่ตอ้งจัดทำแผน  
(พรบ. มาตรา 11) 

 

หัวหน้า/เจา้หนา้ที่พัสด ุ

คณะกรรมการ/เจ้าหน้าทีพ่ัสดุ/ 
ผูท้ี่ได้รับมอบหมาย 
 

หัวหน้า/เจา้หนา้ที่พัสด ุ



 

๔๘ 
 

ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างสำนักงานกิจการยุติธรรม 
โดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนการเตรียมแผนปฏิบัติการ สกธ. 
1 ขออนุมัติโครงการบรรจุลงแผน   เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบดำเนินการจดัทำ สกธ.1 เสนอ ผอ.สกธ.อนุมัต ิ สกธ.1 

2 ขออนุมัติดำเนินโครงการ   เจ้าหน้าท่ีผูร้ับผดิชอบดำเนินการจดัทำ สกธ.2 เสนอ ผอ.สำนัก/กองอนุมัติ ตามกรอบ สกธ.1 สกธ.2 

3 จัดทำบันทึกขอความอนุเคราะห์ฯ  
- แต่งตั้งคณะกรรมการร่าง TOR (ถ้ามี) 
- ขอให้ดำเนินการซื้อ/จ้าง 

 เจ้าหน้าที่พัสด ุสำนัก/กอง ดำเนินการ 
• จัดทำบันทึกขอความอนุเคราะห์ซือ้/จ้าง พร้อมรายช่ือคณะกรรมการแต่ละคณะ เช่น 

คณะกรรมการจัดทำขอบเขตการดำเนินงาน (ถ้ามี) , คณะกรรมการซื้อ/จ้าง (ถ้ามี) และ
คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

• จัดส่งเอกสารมายัง ฝ่ายสารบรรณ สล. 
• เลขานุการกรม ส่งเรื่องมายังกลุม่งานพัสดุ 
หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสดุ สล. ดำเนินการ 
• จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ แล้วแต่กรณ ี
การจัดทำ/ขออนุมัติ ขอบเขตการดำเนินงาน 
• ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อจัดทำขอบเขตการดำเนินงาน และราคากลาง 
• จัดทำรายงานผลเพื่อขอความเห็นชอบขอบเขตการดำเนินงาน เสนอ ผอ.สกธ. 
• หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล. จดัทำความเห็นประกอบการขออนุมตัิฯ เพื่อเสนอ ผอ.สกธ.

เห็นชอบ 
• ผอ.สกธ. เห็นชอบ/ไมเ่ห็นชอบ ขอบเขตการดำเนินงาน 

- สกธ.1 และ สกธ.2 
- ขอบเขตการจา้ง  

และเอกสารที่เกีย่วขอ้ง (ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ :   
- ขอบเขตการดำเนินงาน ต้องมี
ลายมือชื่อคณะกรรมการ (ถา้มี) หรือ, 
ผอ.สำนัก/กอง และหวัหน้ากลุ่มงาน 
และเจ้าหนา้ที่โครงการที่รับผิดชอบ 
- ตารางราคากลาง ต้องมีลายมอืชื่อ
ผู้จัดทำราคากลาง ทา้ยชือ่ทุกท่าน 

ขั้นตอนการจัดทำรายงานขอซ้ือหรือจ้าง 
4 จัดทำรายงานขอซื้อหรือจ้าง พร้อม

แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
1 หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสดุ สล. ดำเนินการ 

• จัดทำรายงานขอซื้อขอจ้างฯ ตามรายการดังต่อไปนี ้
(๑) เหตผุลและความจำเป็นที่ต้องซื้อหรือจ้าง 
(๒) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ  
(๓) ราคากลางของพัสดุที่จะซื้อหรอืจ้าง 

- สกธ.1 และ สกธ.2 
- บันทึกขอความอนุเคราะห์ฯ (สำนัก/
กอง) 
- TOR / ขอบเขตการซ้ือ/จา้งฯ 
- ตารางราคากลาง 
 



 

๔๙ 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

(๔) วงเงินท่ีจะซื้อหรือจ้าง โดยใหร้ะบุวงเงินงบประมาณ ถ้าไม่มีวงเงินดังกล่าวให้ระบุวงเงินท่ี
ประมาณว่าจะซื้อหรือจ้างในครั้งนัน้ 
(๕) กำหนดเวลาที่ต้องการใช้พัสดนุั้นหรือให้งานนั้นแล้วเสร็จ 
(๖) วิธีที่จะซื้อหรือจ้างและเหตุผลที่ต้องซื้อหรือจ้างโดยวิธีน้ัน 
(๗) หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลอืกข้อเสนอ 
(๘) ข้อเสนออื่น ๆ เช่น การขออนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาผลการจ้าง และ 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  

5 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้ความ
เห็นชอบรายงานขอซื้อขอจ้าง 

1 ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ เห็นชอบรายงานฯ อนุมัตริาคากลาง และอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการ
ซื้อ/จ้าง (ถ้ามี) และคณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ

 

ขั้นตอนการขออนมุัติจัดซ้ือจัดจ้าง 
6 จัดทำบันทึกขออนุมัติจัดซื้อจดัจ้าง  1 หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสด ุดำเนินการ 

• ติดต่อตกลงราคากับผู้ขาย/ผูร้ับจ้าง 
    เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

- ใบเสนอราคา  
- เอกสารเกี่ยวกับบริษัท โดยประทับตรา + ลงลายมือช่ือรับรองทุกแผ่นโดยผู้มีอำนาจ 
จำนวน 1 ชุด 
กรณีนิติบุคคล : หนังสือรับรองการจดทะเบียน /ภ.พ.20/สำเนาหนา้บัญชีธนาคาร 
กรณีบุคคลธรรมดา : สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน /สำเนาหน้าบัญชีธนาคาร 

• จัดทำบันทึกขออนุมัติจ้างฯ พร้อมเอกสารที่เกีย่วข้อง 
• จัดทำประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 
• เสนอ ผอ.สกธ./ผู้รับมอบอำนาจ อนุมัติสั่งซื้อสั่งจ้าง 

- สกธ. 1 
- สกธ. 2 
- บันทึกขอความอนุเคราะห์ฯ (สำนัก/
กอง) 
- TOR / ขอบเขตการซ้ือ/จา้งฯ 
- ตารางราคากลาง 
- ใบเสนอราคา 
- เอกสารเกีย่วกับบริษัท 
- แคตตาล็อค/ข้อเสนอทางเทคนิค 
 

7 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐอนุมัตสิั่งซื้อ 
สั่งจ้าง 

1 
 

ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ อนุมัตสิั่งซื้อ สั่งจ้าง  

8 ประกาศผู้ชนะการเสนอราคา หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 2 ช่องทาง 
• www.gprocurement.go.th 
• www.oja.go.th 

 

 

http://www.gprocurement.go.th/
http://www.oja.go.th/


 

๕๐ 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

ขั้นตอนการลงนามสัญญา 
9 จัดทำร่างสญัญา / ใบสั่งซื้อสั่งจ้าง 

 
1 หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ สล.ดำเนนิ 

• จัดทำร่างสญัญา จำนวน 2 ฉบับ 
• จัดทำหนังสือแจ้งผูร้ับจ้าง/ผู้จำหนา่ยลงนามสัญญาพร้อมเอกสารสำหรับลงนามสัญญา 

จำนวน 2 ชุด (ลงนาม + ประทับตรา) 
นิติบุคคล 

- หนังสือรับรองการจดทะเบยีน 
- ภ.พ.20 
- สำเนาหน้าบญัชีธนาคาร 
- หนังสือมอบอำนาจลงนามสัญญา พร้อมสำเนาบัตรผู้มอบและผู้รับมอบ 

     บุคคลธรรมดา 
            - สำเนาบัตรประชาชน 
            - สำเนาหน้าบัญชีธนาคาร 

สถานบันอุดมศึกษา 
- กฎหมายจดัตั้ง 
- สำเนาเอกสารแสดงเลขประจำตัวผู้เสยีภาษีอากร 
- สำเนาหน้าบญัชีธนาคาร 
- หนังสือมอบอำนาจลงนามสัญญา พร้อมสำเนาบัตรผู้มอบและผู้รับมอบ 

• เรียกหลักประกันสัญญาร้อยละ 5 ของวงเงินตามสัญญา  
(เงินสด/เช็ค/หนังสือค้ำประกันสญัญา/พันธบัตรรัฐบาล) 
- ส่งหลักประกันให้กลุ่มงานการเงิน เพื่อบันทึกรับหลักประกัน และออกใบสำคัญรับเงิน 

เอกสารแนบท้ายสัญญา 
- TOR/ขอบเขตการจ้าง 
- ใบเสนอราคา 
- ข้อเสนอทางด้านเทคนิค 
   (คกก.ลงนามกำกับทุกแผ่น) 
-  เอกสารเกี่ยวกับคู่สัญญา  
 
    

10 การลงนามสัญญา • ผู้รับจ้างลงนามสญัญาแล้วเสร็จ 
• จัดทำบันทึกเสนอ ผอ.สกธ./ผู้รับมอบอำนาจ เพื่อลงนามสญัญา 

- สกธ.1 
- สกธ.2 
- รายงานการซ้ือจา้ง/คำสั่ง/TOR 
- เอกสารการเสนอราคาของผู้ยื่น
ข้อเสนอทุกราย (คกก.ลงนามกำกับ
ทุกแผ่น) 



 

๕๑ 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

- สัญญา 2 ฉบับ (คู่สัญญาลงนาม
เรียบร้อยแล้ว) 

11 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐลงนามสญัญา ผอ.สกธ./ผู้รบัมอบอำนาจ ลงนามในสัญญา 
 

 

12 สลักหลังตราสาร/ตดิอาการแสตมป ์
(1000 : 1 บาท) 

- • ผู้รับจ้างนำสัญญาไปสลักหลังตราสาร/ติดอากรแสตมป ์
    - สัญญามูลคา่ไมเ่กิน 2 แสนบาท ติดอากรแสตมป ์

- สัญญามลูค่าเกิน 2 แสนบาท นำสัญญาไปสลักหลังตราสาร ณ กรมสรรพากร 
• เมื่อดำเนินการตดิอากร/สลักหลังแล้วเสร็จ ส่งสำเนาสัญญาให้ผูร้ับจ้าง จำนวน 1 ฉบับ 

เลขประจำตัวผู้เสียภาษีอากร 
สกธ. สำหรับใช้สลักหลังตราสาร 
เลขท่ี 0994000040491 

13 การประกาศเผยแพรส่าระสำคญัของ
สัญญาหรือข้อตกลง 

 หัวหน้า/เจา้หน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการประกาศผู้ชนะการเสนอราคา 2 ช่องทาง 
• www.gprocurement.go.th 
• www.oja.go.th 
มาตรา ๙๘  ให้หน่วยงานของรัฐประกาศเผยแพรส่าระสำคัญของสญัญา หรือ ข้อตกลงที่ได้      
ลงนามแล้วรวมทั้งการแก้ไขเปลี่ยนแปลงสัญญา หรือ ข้อตกลงในระบบเครือข่ายสารสนเทศของ
กรมบัญชีกลาง และของหน่วยงานของรัฐตามหลักเกณฑ์ และวิธีการที่กรมบญัชีกลางกำหนด 

 

14 สร้าง PO ในระบบ GFMIS  • เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดส่งเอกสารสญัญา / ใบสั่งซื้อสั่งจ้าง และเอกสารเรื่องเดิมที่
เกี่ยวข้องทั้งหมดมายัง กลุ่มงานพัสดุ เพื่อดำเนินการสร้าง PO ในระบบ GFMIS 

• เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สล.สร้าง PO ในระบบ GFMIS 
• ส่งเอกสารคืน เจ้าหน้าท่ีพสัดุ สำนกั/กอง  

 

ขั้นตอนการตรวจรับพัสดุ และบริหารสัญญา 
15 การตรวจรับพัสดุ และบริหารสญัญา - ผู้รับจ้างส่งมอบงาน 

• ผู้รับจ้างมหีนังสือส่งมอบงานตามสัญญา พร้อมเอกสาร/รายการที่กำหนดในสัญญา 
คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
• คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ประชุมพิจารณาการตรวจรับงาน  

- หนังสือส่งมอบงาน 
- ใบวางบิล/ใบแจ้งหนี้  
- รายงาน/พัสดุที่ส่งมอบตามสัญญา 

16 จัดทำบันทึกตรวจรับงาน - กรณีตรวจรับงาน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ดำเนินการ ดังนี้ 
-  จัดทำบันทึกรายงานผลการตรวจรับ พร้อมแนบเอกสารที่เกีย่วข้องทั้งหมด 
-  จัดส่งรายงานผลการตรวจรับ ไปยัง สล. 

- สกธ. 1 
- สกธ. 2 
- รายงานขอจา้ง/คำสั่ง 
- รายงานขออนุมัติจา้ง 
- สำเนาสัญญา 

http://www.gprocurement.go.th/
http://www.oja.go.th/


 

๕๒ 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 -  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการตรวจสอบเอกสาร และเสนอ ผอ.สกธ. รับทราบผลการ
ตรวจรับพสัดุ  
  - เจ้าหน้าท่ีพัสดุ บันทึกการตรวจรับงานในระบบ e-GP และ GFMIS และส่งเอกสารให้กลุม่งาน
การเงินเพื่อเบิกจ่ายเงิน 
กรณีไม่ตรวจรับงาน คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ดำเนินการ ดังนี้ 
-  จัดทำรายงานผลการตรวจรับ พร้อมข้อสังเกตแกไ้ขงาน 
-  จัดทำบันทึกแจ้งผู้รับจ้างแก้ไขงาน 
-  จัดส่งรายงานผล พร้อมเอกสารแนบมายัง ฝ่ายสารบรรณ สล. 
-  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการจัดทำความเห็นเพื่อ เสนอ ผอ.สกธ. พิจารณาแจ้งแก้ไขงาน
ตามที่ข้อสังเกตของคณะกรรมการตรวจรับพสัด ุ
-  ผอ.สกธ. เห็นชอบ และลงนามในหนังสือแจ้งแก้ไขงาน  
- เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดสง่หนังสือแจ้งแก้ไขงาน ไปยัง ผู้รับจ้าง  

- หนังสือส่งมอบงาน พร้อมใบวางบิล/
ใบแจ้งหนี้  
- รายงานฉบับสมบูรณ์ / พัสดุที่ส่ง
มอบตามสัญญา 
  

17 การขยายระยะเวลาตามสัญญา - ผู้รับจ้างแจ้งเหตุ 
 - ผู้รับจ้าง มีหนังสือแจ้งเหตุการขอขยายระยะเวลา  
คณะกรรมการพิจารณาการขยายระยะเวลา 
- จัดทำรายงานผลการพิจารณาขยายระยะเวลา ตามเหตุที่กำหนดใน มาตรา 102  

มาตรา ๑๐๒ การงดหรือลดค่าปรับให้แก่คู่สัญญา หรือการขยายเวลาทำการตามสัญญา
หรือข้อตกลง ให้อยู่ในดุลพินิจของผู้มีอำนาจที่จะพิจารณาได้ตามจำนวนวันที่มีเหตุเกิดขึ้นจริง 
เฉพาะในกรณีดังต่อไปนี้ 

(๑) เหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพร่องของหน่วยงานของรัฐ 
(๒) เหตุสุดวิสัย 
(๓) เหตุเกิดจากพฤติการณ์อันหนึ่งอันใดท่ีคู่สัญญาไม่ต้องรับผิดตามกฎหมาย 
(๔) เหตุอื่นตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 

หลักเกณฑ์และวิธีการของดหรือลดค่าปรับให้แก่คูส่ัญญา หรือการขยายเวลาทำการตามสญัญา
หรือข้อตกลง ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกำหนด 
- จัดทำหนังสือแจ้งผลการพิจารณาขยายให้ผูร้ับจ้างทราบ 
- จัดส่งรายงานผลการพิจารณาขยายระยะเวลา และหนังสือแจ้งผูร้ับจ้าง มายัง สล. 
เจ้าหน้าที่พัสดุ สล. 

- สำเนาสัญญา 
- หนังสือขอขยายระยะเวลา  



 

๕๓ 
 

ลำดับ กระบวนการ 
ระยะเวลา 

(วัน) 
ขั้นตอนการดำเนินงาน เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

-  หัวหน้า/เจ้าหน้าท่ีพัสดุ ดำเนินการจัดทำความเห็นประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการฯ 
เสนอ ผอ.สกธ. 

- ผอ.สกธ. เห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ การขยายระยะเวลา และลงนามในหนังสือแจ้งผู้รับจา้ง  
- เจ้าหน้าท่ีพัสดุ สำนัก/กอง จัดสง่หนังสือแจ้งแก้ไขงาน ไปยัง ผู้รับจ้าง  

18 การคิดค่าปรับตามสญัญา  หลักการ 
1) เมื่อครบกำหนดสัญญา/ข้อตกลง ยังไม่มีการส่งมอบต้องแจ้งการเรียกค่าปรับตามสญัญา  
2) เมื่อคู่สัญญาได้ส่งมอบพัสดุ (ส่งมอบของ/งานจ้าง) ให้แจ้งสงวนสิทธิการเรียกค่าปรับในขณะที่
รับมอบพัสดุนั้นด้วย 
หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสด ุ
- จัดทำหนังสือแจ้งการเรียกค่าปรบัตามสญัญา ณ วันถัดจากวันสิ้นสุดสญัญา 
- จัดทำหนังสือแจ้งสงวนสิทธิการเรียกค่าปรับ ณ วันท่ีผู้รบัจ้างส่งมอบงาน  
คณะกรรมการตรวจรับจดัส่งรายงานผลการตรวจรับ 
- คำนวณค่าปรับตามจำนวนวันท่ีเกิดขึ้นจริง 
- จัดทำหนังสือขอความเห็นชอบการคิดค่าปรับตามสญัญา เสนอต่อ ผอ.สกธ. 
- ผอ.สกธ. เห็นชอบ/ไม่เห็นชอบ การคิดค่าปรับแจ้งค่าปรับตามสัญญา 

 

ขั้นตอนการคืนหลักประกันสัญญา 
19 คืนหลักประกันสญัญา - หลักการ 

• หลักประกันสัญญา ให้คืนโดยเร็ว อย่างช้าไม่เกิน 15 วัน นับแต่วันที่ คู่สัญญาพ้นข้อผูกพันแล้ว 
หัวหน้า/เจ้าหน้าที่พัสดุ สล.ดำเนินการ 
• ตรวจสอบความชำรุดบกพร่อง/ข้อผูกพันตามสัญญา 
• จัดทำบันทึกขออนุมัติคืนหลักประกันสัญญา เสนอ ผอ.สกธ.  
• จัดทำหนังสือแจ้งผู้รับจ้าง เพื่อเข้ารับหลักประกัน 
• เลขานุการกรม ปรท.ผอ.สกธ. อนุมัติคืนหลักประกันสัญญา 
• จัดส่งเอกสารการอนุมัติคืนหลักประกันสัญญาให้เจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงิน พร้อมจัดส่งหนังสือแจ้ง

ผู้รับจ้าง 

- สำเนาสัญญา 

 



 
 

ภาคผนวก K 
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- ตัวอย่าง -
สัญญาเลขท่ี .

สัญญารับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม
สัญญานี้ทําข้ึน ณ สํานักงานการวิจัยแห่งชาติ เลขที่ 196 ถนน พหลโยธิน แขวง ลาดยาว เขต จตุจักร

จังหวัด กรุงเทพมหานคร เม่ือวันท่ี เดือน พ.ศ. ระหว่างสํานักงานการวิจัย
แห่งชาติ โดย นางสาววิภารัตน์ ดีอ่อง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ ซึ่งต่อไปในสัญญานี้จะ
เรียกว่า “ผู้ให้ทุน” ฝ่ายหน่ึง กับ สํานักงานกิจการยุติธรรม ซ่ึงมีสํานักงานต้ังอยู่ท่ี ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติฯ
ซอย - ถนน แจ้งวัฒนะ แขวง/ตําบล ทุ่งสองห้อง เขต/อําเภอ หลักส่ี จังหวัด กรุงเทพฯ .
โดย นางขัตติยา รัตนดิลก ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรม ปฏิบัติราชการแทน
ผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม ตามหนังสือมอบอํานาจสํานักงานกิจการยุติธรรม ลงวันท่ี 19
กรกฎาคม 2564
ซ่ึงต่อไปในสัญญานีจ้ะเรียกว่า “ผูร้ับทุน” อีกฝา่ยหนึ่ง

โดยที่ผู้รับทุนเป็นผู้ได้รับการพิจารณาอนุมัติจากผู้ให้ทุน เพื่อรับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและ
สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามแนวทางและหลักเกณฑ์ในการดําเนินงานเพื่อการวิจัยและส่งเสริมและ
สนับสนุนการวิจัยของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ พ.ศ.2555

คู่สัญญาท้ังสองฝ่ายจึงได้ตกลงกันดังต่อไปนี้

ข้อ 1. ผู้ให้ทุนตกลงให้ทุนและผู้รับทุนตกลงรับทุนอุดหนุนเพื่อทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย
และนวัตกรรม เรื่อง “โครงการวิจัยเพ่ือแก้ไขปัญหาการกระทําผิดซํํา” เป็นจํานวนเงิน 9,860,000 บาท
(เก้าล้านแปดแสนหกหมื่นบาทถ้วน) ตามโครงการรับทุนอุดหนุนเพ่ือทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย
และนวัตกรรมของผู้รับทุนที่ได้รับอนุมัติจากผู้ให้ทุนแล้วดังปรากฏในผนวก 1 แนบท้ายสัญญา ซึ่งต่อไปในสัญญานี้
เรียกว่า “โครงการ”

ผู้รับทุนจะต้องทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามสัญญานี้ให้เสร็จสมบูรณ์ภายใน
เวลา 15 ( สิบห้า ) เดือน นับแต่วันลงนามในสัญญานี้

หากผู้รับทุนมีเงินอุดหนุนเหลือจากการดําเนินโครงการตามสัญญา ผู้รับทุนจะต้องนําเงินอุดหนุนที่เหลือ
ดังกล่าวมามอบคืนให้แก่ผู้ให้ทุน ภายใน 60 ( หกสิบ ) วัน นับแต่การดําเนินโครงการตามสัญญาสิ้นสุดลง

ข้อ 2. การเบิกเงินอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากผู้ให้ทุน ผู้รับ
ทุนมีสิทธิเบิกเงินอุดหนุนเป็นงวด ๆ ตามงบประมาณโครงการท่ีได้รับอนุมัติจากผู้ให้ทุน โดยผู้ให้ทุนจะจ่ายเงินให้แก่
ผู้รับทุนเป็นงวด ๆ ดังนี้

2.1 งวดที่ 1 เงินอุดหนุนจํานวน 3,746,800 บาท (สามล้านเจ็ดแสนสี่หมื่นหกพันแปดร้อยบาทถ้วน)
เม่ือผู้รับทุนได้ส่งเอกสารประกอบ ดังนี้

(1) สัญญารับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย
(2) ข้อเสนอกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย เร่ือง “โครงการวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาการกระ

ทําผิดซ้ํา” จํานวน 2 (สอง) ชุด
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(3) แบบคําขอรับเงินผ่านธนาคาร จํานวน 4 ( ส่ี ) ชุด
(4) สําเนาหน้าแรกสมุดบัญชเีงินฝากธนาคารกรงุไทย จํากัด (มหาชน) จํานวน ๔ ( สี่ ) ชุด

2.2 งวดที่ 2 เงินอุดหนุนจํานวน 2,810,100 บาท (สองล้านแปดแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งร้อยบาทถ้วน)
เมื่อผู้รับทุนได้ส่งรายงานความก้าวหน้าของการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม คร้ังที่ 1
(ภาษาไทย) ภายใน 2 ( สอง ) เดือน นับแต่วันลงนามสัญญา จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล
จํานวน 2 ( สอง ) ชุด เพื่อให้ผู้ให้ทุนหรือผู้ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนให้ความเห็นชอบ เมื่อได้รับความเห็นชอบ
แล้วผู้ให้ทุนจะมีหนังสือแจ้งความเห็นชอบเพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการรับเงินอุดหนุนงวดต่อไป

2.3 งวดที่ 3 เงินอุดหนุนจํานวน 2,810,100 บาท (สองล้านแปดแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งร้อยบาทถ้วน)
เมื่อผู้รับทุนได้ส่งรายงานความก้าวหน้าของการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม คร้ังที่ 2
(ภาษาไทย) ภายใน 6 ( หก ) เดือน นับแต่วันลงนามสัญญา จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล
จํานวน 2 ( สอง ) ชุด เพื่อให้ผู้ให้ทุนหรือผู้ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนให้ความเห็นชอบ เมื่อได้รับความเห็นชอบ
แล้วผู้ให้ทุนจะมีหนังสือแจ้งความเห็นชอบเพ่ือเป็นหลักฐานประกอบการรับเงินอุดหนุนงวดต่อไป

2.4 งวดที่ 4 เงินอุดหนุนจํานวน 493,000 บาท (สี่แสนเก้าหมื่นสามพันบาทถ้วน) เมื่อผู้รับทุนได้ส่ง
รายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ตามเงื่อนไขในสัญญาข้อ 7
ครบถ้วนถูกต้องและได้รับความเห็นชอบจากผู้ให้ทุนหรือผู้ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนแล้ว

ผู้ให้ทุนจะจ่ายเงินอุดหนุนการการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมในแต่ละงวด
ดังกล่าวโดยวิธีการโอนเงินเข้าบัญชีเงินฝากซ่ึงผู้รับทุนเปิดบัญชีไว้ท่ีธนาคาร กรุงไทย จํากัด (มหาชน) .
สาขา ศูนย์ราชการฯ แจ้งวัฒนะ (อาคารบ)ี โดยระบุช่ือผู้รับทุนเป็นผู้มีอํานาจในการถอนเงินจากบัญชีดังกล่าว
โดยผู้รับทุนจะต้องแสดงเจตนาขอรับเงินผ่านธนาคารตามแบบคําขอรับเงินผ่านธนาคารที่ผู้ให้ทุนกําหนด

ในการจ่ายเงินอุดหนุนให้แก่ผู้รับทุนแต่ละงวด ผู้ให้ทุนจะหักเงินจํานวนร้อยละ 5 ( ห้า ) ของเงินท่ีต้อง
จ่ายในงวดน้ันเพื่อเป็นประกันการปฏิบัติตามสัญญา ผู้ รับทุนมีสิทธิจะขอเงินประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ดังกล่าวคืน โดยผู้รับทุนจะต้องนําหนังสือคํ้าประกันของธนาคารซึ่งออกโดยธนาคารภายในประเทศเต็มจํานวนเงิน
ที่ขอคืนมาวางไว้ต่อผู้ให้ทุนเพ่ือเป็นหลักประกันแทน ผู้ให้ทุนจะคืนเงินประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยไม่มีดอก
เบี้ยหรือคืนหนังสือคํ้าประกันของธนาคารให้แก่ผู้รับทุน เม่ือผู้รับทุนพ้นจากพันธะหน้าที่ตามสัญญานี้แล้ว

ข้อ 3. เอกสารแนบท้ายสัญญาดังต่อไปนี้ให้ถือเป็นส่วนหนึ่งของสัญญานี้
3.1 ผนวก 1 ข้อเสนอกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย เรื่อง “โครงการวิจัยเพื่อแก้ไข

ปัญหาการกระทําผิดซํํา” จํานวน 32 ( สามสบิสอง ) หน้า
3.2 ผนวก 2 หนังสือแจ้งอนุมัติทุนอุดหนุนกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย จํานวน 2 .

( สอง ) หน้า
3.3 ผนวก 3 งบประมาณแผนงานกิจกรรมท่ีได้รับอนุมัติทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและ

สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม จํานวน 1 ( หนึ่ง ) หน้า
3.4 ผนวก 4 แบบรายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย จํานวน 10 ( สิบ ) หน้า
3.5 ผนวก 5 บันทึกข้อตกลงเรื่อง ความเป็นเจ้าของทรัพย์สินทางปัญญาและการมีกรรมสิทธิ์

ในทรัพย์สินทางปัญญา จํานวน 1 ( หนึ่ง ) หน้า
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3.6 ผนวก 6 บันทึกข้อตกลงเรื่อง การให้ความยินยอมเปลี่ยนแปลงอัตราการใช้จ่ายเงิน
จํานวน 1 ( หนึ่ง ) หน้า

ภายใต้บังคับแห่งข้อ 9 ความใดในเอกสารแนบท้ายสัญญาท่ีขัดแย้งกับข้อความในสัญญานี้ ให้ใช้
ข้อความในสัญญานี้บังคับและในกรณีที่เอกสารแนบท้ายสัญญาขัดแย้งกันเองหรือมิได้กล่าวไว้ ผู้รับทุนจะต้อง
ปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผู้ให้ทุน โดยผู้รับทุนไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหายหรือค่าใช้จ่ายใดๆ จากผู้ให้ทุน

ข้อ 4. ผู้รับทุนจะต้องเร่ิมดําเนินการตามโครงการทันทีนับแต่วันลงนามสัญญานี้ หากผู้ รับทุนมิได้
ดําเนินการโครงการภายใน 30 ( สามสิบ ) วัน นับจากวันลงนามสัญญาผู้ให้ทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้

ข้อ 5. ผู้รับทุนได้ทราบ และเข้าใจแนวทางและหลักเกณฑ์ในการดําเนินงานเพื่อการวิจัยและส่งเสริมและ
สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมของสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ พ.ศ. 2555 และจะปฏิบัติตามแนวทาง
และหลักเกณฑ์ฯ ดังกล่าว ตลอดจนกฎหมายระเบียบและข้อกําหนดซึ่งเกี่ยวข้องกับการดําเนินการโครงการนี้ ทั้งท่ี
มีผลใช้บังคับในปัจจุบันและท่ีจะออกใช้บังคับต่อไปในภายหน้าโดยเคร่งครัด

ข้อ 6. ผู้รับทุนจะต้องใช้เงินทุนอุดหนุนซึ่งได้รับจากผู้ให้ทุนตามข้อ 2 เพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการในสัญญานี้เท่านั้น

ในกรณีที่เกิดปัญหาซ่ึงต้องพิจารณาว่าการดําเนินการของผู้รับทุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการหรือไม่ ผู้ให้ทุนจะเปน็ผู้วินิจฉัยชีข้าดโดยผู้รับทุนไม่มีสทิธเิรยีกร้องค่าเสียหายหรือค่าใชจ้่ายใดๆ จากผูใ้ห้ทุน

ข้อ 7. ผู้รับทุนมีหน้าที่ส่งรายงานผลการดําเนินงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและ
นวัตกรรมแก่ผู้ให้ทุนอย่างใดอย่างหนึ่งตามรายการดังต่อไปนี้

7.1 รายงานความก้าวหน้าของการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม
คร้ังที่ 1 (ภาษาไทย) ตามแบบรายงานผลการทํา กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิ จัย ในผนวก 4
จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล จํานวน 2 ( สอง ) ชุดภายใน 2 ( สอง ) เดือน นับแต่วัน
ลงนามสัญญา

7.2 รายงานความก้าวหน้าของการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม
คร้ังที่ 2 (ภาษาไทย) ตามแบบรายงานผลการทํา กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิ จัย ในผนวก 4
จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล จํานวน 2 ( สอง ) ชุดภายใน 6 ( หก ) เดือน นับแต่วันลงนาม
สัญญา

7.3 ร่างรายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์
(ภาษาไทย) ตามแบบรายงานผลการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย ในผนวก 4 จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด
พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล จํานวน 2 ( สอง ) ชุดภายใน 11 ( สิบเอ็ด ) เดือน นับแต่วันลงนามสัญญา

7.4 รายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์
(ภาษาไทย) ตามแบบรายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ ในผนวก 4
หลังจากร่างรายงานการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมฉบับสมบูรณ์ได้รับความเห็นชอบ
จากผู้ให้ทุนแล้ว โดยระบุข้อความที่หน้าปกว่า “ได้รับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย
และนวัตกรรมจากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ” ประจําปีงบประมาณ 2564 ให้มีตราของผู้ให้ทุนปรากฏอยู่บน

/ ภายใต้บังคับ...



๔

หน้าปกด้วย จํานวน 10 ( สิบ ) ชุด พร้อมส่งแผ่นบันทึกข้อมูล จํานวน 2 ( สอง ) ชุดภายใน 15 ( สิบห้า )
เดือน นับแต่วันลงนามสัญญา

เมื่อผู้ให้ทุนหรือผู้ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนให้ความเห็นชอบรายงานดังกล่าวในวรรคหน่ึงแล้ว ผู้ให้ทุนจะ

มีหนังสือแจ้งความเห็นชอบเพื่อเป็นหลักฐานประกอบการรับเงินอุดหนุนงวดสุดท้าย

ผู้รับทุนจะให้ความร่วมมือและอํานวยความสะดวกแก่ผู้ให้ทุนและผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนในการ

ตรวจสอบการดําเนินกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ในกรณีท่ีผู้ให้ทุนหรือผู้ ท่ีได้รับ

มอบหมายจากผู้ให้ทุนพิจารณาเห็นสมควรให้ผู้รับทุนแก้ไข เปลี่ยนแปลงหรือดําเนินการอื่นใดเพิ่มเติมในส่วนท่ี

เกี่ยวกับรายงานผลการดําเนินการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม ผู้รับทุนจะต้อง

ดําเนินการตามที่ผู้ให้ทุนหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายจากผู้ให้ทุนกําหนดทั้งสิ้น โดยผู้รับทุนจะต้องดําเนินการดังกล่าวให้

แล้วเสร็จก่อน ผู้ให้ทุนจึงจะออกหนังสือแจ้งความเห็นชอบดังกล่าวในวรรคสอง

ข้อ 8. ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัย หรือเหตุใดๆ อันเนื่องมาจากความผิดหรือความบกพร่องของผู้ให้ทุน หรือ

เหตุจากพฤติการณ์อันใดอันหน่ึงที่คู่สัญญาไม่ต้องรับผิดตามกฎหมายทําให้ผู้รับทุนไม่สามารถทํากิจกรรมส่งเสริม

และสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมให้แล้วเสร็จตามกําหนดเวลาแห่งสัญญาน้ีได้ ผู้ให้ทุนมีสิทธิส่ังระงับโครงการ

ช่ัวคราว และผู้รับทุนมีสิทธิได้รับการขยายเวลาการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมออกไป

โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้ให้ทุนท่ีจะพิจารณาสั่งระงับโครงการหรือขยายเวลาการทํากิจกรรมส่งเสริมและ

สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามท่ีเห็นสมควร

ข้อ 9. ทรัพย์สินทางปัญญาในผลการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามสัญญานี้

ให้ตกเป็นของผู้ให้ทุนแต่ผู้เดียว เว้นแต่คู่สัญญาท้ังสองฝ่ายมีการตกลงกันเป็นอย่างอ่ืนก่อนการลงนามในสัญญานี้

และได้นํามาเป็นภาคผนวกแนบท้ายสัญญา ส่วนการจัดสรรประโยชน์ และการรักษาสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาให้

เป็นไปตามระเบียบของผู้ให้ทุนท่ีจะประกาศใช้บังคับต่อไป

ข้อ 10. สิทธิในการขอรับสิทธิบัตรหรือเอกสารแสดงสิทธิใดๆ เพ่ือคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญาซึ่งเป็นผล

มาจากการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมตามสัญญานี้ ให้เป็นไปตามระเบียบของผู้ให้ทุน

ท่ีจะประกาศใช้บังคับต่อไป

ข้อ 11. ในการท่ีผู้รับทุนจะนําผลการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับทุน

ตามสัญญานี้ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วนเผยแพร่ในเอกสารหรือส่ิงพิมพ์ใดหรือส่ือใดๆ หรือในการสาธิตแก่

สาธารณชนไม่ว่า ณ ที่ใด ให้ถือเป็นความรับผิดชอบของผู้รับทุน แต่ทั้งน้ี ผู้รับทุนจะต้องได้รับอนุญาตเป็นหนังสือ

จากผู้ให้ทุนและปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีผู้ให้ทุนกําหนดก่อน จึงจะเผยแพร่หรือสาธิตได้ การให้อนุญาตของผู้ให้ทุนไม่

เป็นเหตุให้ผู้รับทุนหลุดพ้นจากความรับผิดชอบต่อความเสียหายใดๆ ที่เกิดขึ้นตามมาจากการเผยแพร่ดังกล่าว กรณี

ผู้รับทุนได้รับอนุญาตจากผู้ให้ทุนให้มีการตีพิมพ์ผลการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมได้

แล้ว ผู้รับทุนจะต้องลงข้อความไว้ที่หน้าปกว่า “ได้รับทุนอุดหนุนการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัย



๕

และนวัตกรรมจากสํานักงานการวิจัยแห่งชาติ” “This research and innovation activity is funded by

National Research Council of Thailand (NRCT)” และให้มีตราของผู้ให้ทุนปรากฏอยู่บนหน้าปกด้วย

ในกรณีที่ผลการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมอันเนื่องมาจากโครงการนี้จะ

นําไปสู่การประดิษฐ์หรือการออกแบบผลิตภัณฑ์ ผู้รับทุนจะต้องไม่นําผลงานอันเน่ืองมาจากโครงการน้ีไปเผยแพร่

ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วนในเอกสารหรือส่ิงพิมพ์ใดๆ จนกว่าผู้ให้ทุนจะได้ดําเนินการขอรับสิทธิบัตรเพื่อการประดิษฐ์

หรือออกแบบผลิตภณัฑ์ดังกลา่วเสร็จเรียบรอ้ยแล้ว

ในกรณีท่ีผู้รับทุนประสงค์จะนําผลงานอันเนื่องมาจากโครงการนี้ไปใช้ในเชิงพาณิชย์หรือในการใดๆ

อันก่อให้เกิดรายได้หรือผลประโยชน์ตอบแทน ผู้รับทุนจะต้องดําเนินการตามท่ีผู้ให้ทุนกําหนดและได้รับความ

ยินยอมเป็นหนังสือจากผู้ให้ทุนก่อน

ข้อ 12. ในกรณีที่ ผู้รับทุนละทิ้งงานตามโครงการในสัญญานี้ หรือไม่ปฏิบัติตามสัญญาข้อใดข้อหนึ่ง

ผู้ให้ทุนจะมีหนังสือแจ้งให้ผู้รับทุนทราบโดยจะกําหนดระยะเวลาพอสมควรเพื่อให้ผู้รับทุนปฏิบัติให้ถูกต้องตาม

สัญญา หากผู้รับทุนไม่ปฏิบัติตามระยะเวลาที่กําหนดดังกล่าว ผู้ให้ทุนมีสิทธิบอกเลิกสัญญาได้ทันที ในกรณีดังกล่าว

ผู้รับทุนจะต้องชดใช้คืนเงินทุนอุดหนุนท้ังหมด หรือบางส่วนตามที่ผู้ให้ทุนเห็นสมควร รวมท้ังดอกเบี้ยในอัตรา

ร้อยละ 7.5 ( เจ็ดจุดห้า ) ต่อปี ภายใน 30 ( สามสิบ ) วัน นับแต่วันที่ผู้ให้ทุนมีหนังสือแจ้งให้ผู้รับทุนทราบ

ทั้งนี้ในกรณีเกิดความเสียหายอย่างใดอย่างหน่ึงแก่ผู้ให้ทุน ผู้ให้ทุนมีสิทธิท่ีจะเรียกค่าเสียหายอย่างใดอย่างหนึ่งจาก

ผู้รับทุนอีกด้วย

ในกรณีผู้รับทุนไม่สามารถทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมต่อไปได้ หรือไม่อาจทํา

ให้แล้วเสร็จได้และประสงค์จะขอยุติโครงการท่ีได้รับทุน ผู้รับทุนต้องย่ืนคําร้องในกรณีดังกล่าวต่อผู้ให้ทุน และถือว่า

ผู้รับทุนผิดสัญญา ซ่ึงผู้รับทุนต้องรับผิดตามความในวรรคหนึ่งด้วย

ในกรณีผู้ให้ทุนพิจารณาเห็นว่าการทํากิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมของผู้รับทุนจะ

ล่าช้าเกินกว่าระยะเวลาท่ีกําหนดตามสัญญานี้ หรือจะเนิ่นนานเกินกว่าระยะเวลาตามโครงการท่ีรับทุนอันเป็นเหตุ

ให้โครงการของผู้รับทุนจะไม่เป็นประโยชน์อีกต่อไป ผู้ให้ทุนมีสิทธิจะระงับการจ่ายเงินอุดหนุนและบอกเลิกสัญญา

ตามวิธีการที่ระบุไว้ในวรรคหนึ่ง ท้ังนี้ ผู้รับทุนต้องดําเนินการและรับผิดตามความในวรรคหนึ่งด้วย

ข้อ 13. ผู้รับทุนรับรองว่าบรรดาเอกสารหรือข้อความใดๆ อันปรากฏในเอกสารซึ่งผู้รับทุนได้ย่ืนเพื่อขอรับ

ทุนหรือถ้อยคําใดๆ ซ่ึงผู้รับทุนได้แจ้งแก่ผู้ให้ทุนเพื่อขอรับทุนตามสัญญานี้ รวมทั้งเอกสารในรายงานการทํา

กิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมของโครงการที่เสนอต่อผู้ให้ทุนเป็นความจริงทุกประการและ

ยินยอมให้ตรวจสอบได้

ข้อ 14. หากมีค่าภาษีอากร ค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดข้ึนจากการได้รับเงินอุดหนุนตามสัญญาน้ีหรือค่าใช้จ่าย

ใดๆ ที่เรียกเก็บโดยหน่วยงานที่เกี่ยวข้องของรัฐบาล ให้เป็นความรับผิดชอบของผู้รับทุนแต่เพียงฝ่ายเดียวและไม่ถือ

ว่าเป็นค่าใช้จ่ายที่อยู่ในข่ายได้รับการสนับสนุนเงินทุนภายใต้สัญญานี้



๖

ข้อ 15. ผู้รับทุนจะรับผิดชอบโดยลําพังต่อการละเมิดต่อบทบัญญัติแห่งกฎหมายหรือสิทธิใดๆ
ในทรัพย์สินทางปัญญาของบุคคลภายนอก ซ่ึงผู้รับทุนนํามาใช้ปฏิบัติงานตามโครงการในสัญญานี้

สัญญานี้ทําขึ้นสองฉบับมีข้อความตรงกัน คู่สัญญาทั้งสองฝ่ายได้อ่านและเข้าใจข้อความในสัญญานี้
ตลอดแล้ว จึงได้ลงลายมือชื่อพร้อมทั้งประทับตรา (ถ้ามี) ไว้เป็นสําคัญต่อหน้าพยานของแต่ละฝ่ายและต่างเก็บไว้
ฝ่ายละฉบับ

(ลงชื่อ) ผู้ให้ทุน
(นางสาววิภารัตน์ ดีอ่อง)

ผู้อํานวยการสํานักงานการวิจยัแหง่ชาติ

(ลงชื่อ) ผู้รับทุน
( นางขัตติยา รัตนดิลก .)

ผู้อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนากระบวนการยุติธรรม
ปฏิบัติราชการแทนผู้อํานวยการสํานักงานกิจการยุติธรรม

(ลงชื่อ) พยานผู้ให้ทุน
( นางอมรรัตน์ ดุษฎีพร )

นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชํานาญการพิเศษ
รักษาราชการแทน ผู้อํานวยการกองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม ๒

(ลงชื่อ) พยานผู้รับทุน
( นางสาวจิติยา พฤกษาเมธานันท์ )
นักวิชาการยุติธรรมชํานาญการพิเศษ .
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1. หนังสือแจ้งผลการตรวจรับฯ และขอเบิกจ่ายเงิน
2. หนังสือขออนุมัติจัดซ้ือจัดจ้างฯ
3. สกธ.1 / สกธ.2
4. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ
5. รายงานขอความเห็นชอบฯ
6. แบบข้อก าหนดร่างขอบเขตของงาน (TOR)
7. ใบสั่งซื้อสั่งจ้าง / สัญญาจ้าง
8. เอกสารอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง เช่น ใบส่งของ, รูปถ่าย, หนังสือมอบอ านาจ    

ฯลฯ

1. หนังสือขอเบิกจ่าย/การส่งใช้เงินยืมราชการ
2. สกธ.1 / สกธ.2
3. หนังสือขออนุมัติด าเนินการฯ
4. ขออนุมัติหลักการค่าใช้จ่าย/ประมาณการค่าใช้จ่าย
5. ก าหนดการ/ตารางฝึกอบรม
6. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/ระเบียบวาระการประชุม
7. หนังสือเชิญ/หลักฐานหรือลายมือชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ
8. หนังสือเชิญวิทยากร/หลักฐานการจ่ายค่าวิทยากร
9. ใบเสร็จรับเงินค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม/ค่าอาหาร
10. รายงานการประชุม/แบบประเมินโครงการ/รูบถ่าย

ฯลฯ

การเบิกจ่ายเงินนอกงบประมาณ (2)

ตรวจสอบความถูกต้องเอกสารการเบิกจ่ายเงิน
(ให้เป็นไปตามสัญญา แผนปฏิบัติการ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ และระเบียบฯ ท่ีเก่ียวข้อง)

การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ
ด าเนินการเบกิจ่ายภายใน 5 วันท าการ หลังจากเอกสารถูกตอ้ง ครบถ้วน

การเบิกจ่าย/การส่งใช้เงินยืม 
ภายในก าหนดระยะเวลาตามระเบยีบกฎหมาย (15/30 วัน)

การยืมเงิน
ส่งเอกสารกอ่นการใช้เงินลว่งหน้า

อย่างน้อย 5 วันท าการ
1. หนังสือขอยืมเงิน
2. สัญญายืมเงิน
3. หนังสือขออนุมัติด าเนินการฯ
4. ขออนุมัติหลักการค่าใช้จ่าย/ประมาณการ
ค่าใช้จ่าย
5. ก าหนดการ/ตารางฝึกอบรม
6. หนังสือเชิญ
7. หนังสือเชิญวิทยากร

ฯลฯ

ขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน

ด าเนินการเบิกจ่ายเงิน (ผ่านระบบ KTB, โอนเงิน, สั่งจ่ายเช็ค, จ่ายภาษี (ถ้ามี) ฯลฯ

บันทึกรายการบัญชี บันทึกรายการในระบบ GFMISจัดเก็บเอกสารและใบเสร็จรับเงินเพ่ือการตรวจสอบ
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