


ผลการดําเนินกิจกรรมตามแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
กลุ่มพัฒนากฎหมาย สํานักงานกิจการยุติธรรมปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ตามที่กลุ่มพัฒนากฎหมาย สํานักงานกิจการยุติธรรมได้มีการระดมความเห็นร่วมกันภายในเพ่ือกําหนด
ปัญหาท่ีอยากแก้ และความดีที่อยากทํา ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา และ
กตัญญู และประกาศเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริม และพัฒนาหน่วยงายให้เป็นองค์กรคุณธรรม จึงได้กําหนด
แผนส่งเสริมคุณธรรม ของกลุ่มพัฒนากฎหมาย สํานักงานกิจการยุติธรรม ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566
ประกอบด้วยกิจกรรม ดังนี้

ปัญหาท่ีอยากแก้
เรื่องท่ี ๑ : การรักษาวินัยในการปฏิบัติงาน ตามหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมความรู้เก่ียวกับการรักษาวินัยของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี

ผู้ปฏิบัติงาน
เร่ืองท่ี 2 : การใช้ทรัพยากร และทรัพย์สินของทางราชการอย่างคุ้มค่าและร่วมกันประหยัดพลังงาน

ภายในกลุ่มพัฒนากฎหมาย
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมการร่วมกันประหยัดพลังงานและใช้ทรัพยากรของกลุ่มพัฒนา

กฎหมายอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด
ความดีท่ีอยากทํา
เรื่องท่ี ๑ : การยึดม่ัน ยืนหยัด กระทําในส่ิงท่ีถูกต้อง ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ไม่สนับสนุน

ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอม และพร้อมต่อต้านการทุจริต
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเผยแพร่มาตรการงดรับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกํานัล (No Gift

Policy) เผยแพร่ประชาสัมพันธ์กํานัล
เรื่องท่ี 2 : การให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวังผลตอบแทน และมีจิต

อาสา เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปัน และบําเพ็ญประโยชน์เพ่ือส่วนรวม
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมการให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพื่อส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวัง

ผลตอบแทน ร่วมบําเพ็ญสาธารณะประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงาน
เรื่องท่ี 3 : แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อประเทศชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์
กิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสืบสานประเพณี

วัฒนธรรม

จากแผนส่งเสริมคุณธรรมดังกล่าว สามารถสรุปองค์ความรู้และผลสําเร็จของการดําเนินงานจําแนกราย
กิจกรรม ได้ดังนี้

ผลการดําเนินกิจกรรมตามแผนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
กลุ่มพัฒนากฎหมาย สํานักงานกิจการยุติธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566





๑) ชื่อกิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับการรักษาวินัยของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน

๒) วัตถุประสงค์ : เพื่อให้บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมาย มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการรักษาวินัย

๓) การดําเนินงาน
กลุ่มพัฒนากฎหมาย ได้จัดทําสื่อประชาสัมพันธ์ท่ีเกี่ยวข้องกับกฎระเบียบวินัยและการรักษาวินัย
- ลายังไงให้ถูกระเบียบและไม่ผิดวินัย
- อุทาหรณ์จากคําพิพากษาศาลปกครองสูงสุด เรื่อง การส่ง SMS ท่ีไม่สุภาพให้ผู้ร่วมงานอ้างว่าสนิท

ก็ผิดวินัยนะจ๊ะ
และเผยแพร่ให้บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายรับทราบผ่านช่องทางกลุ่มไลน์ของกลุ่มพัฒนากฎหมาย

เพื่อปลูกจิตสํานึกและเน้นย้ําให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดมีการรักษาระเบียบวินัยของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
เพื่อป้องกันการกระทําท่ีผิดระเบียบวินัย

4) ผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
เจ้าหน้าที่กลุ่มพัฒนากฎหมายรับทราบข้อมูลดังกล่าวและจะนําไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติงาน

๑. การรักษาวินัยในการปฏิบัติงาน ตามหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต



5) ความรู้ท่ีได้รับจากการทํากิจกรรม
๕.๑ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551
๕.๒ กรณีศึกษาจากการใช้ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตัว

6) เหตุผล/เหตุปัจจัยท่ีเป้าหมายบรรลุผล (จุดแข็ง/จุดเด่น)
6.1 กลุ่มพัฒนากฎหมาย เป็นกลุ่มงานที่มีบทบาทในการส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ความเข้าใจ

ในด้านกฎหมาย ทําให้เจ้าหน้าท่ีเกิดความตระหนักและมีการเรียนรู้ตลอดเวลา
6.2 การจัดทํา ส่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้ที่มีลักษณะการยกกรณีศึกษา ทําให้บุคลากร

มีความสนใจ และสามารถสร้างความเข้าใจได้ง่ายกับกรณีท่ีเกิดขึ้นจริง

7) แนวคิดการพัฒนาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จมากขึ้น
การสร้างการรับรู้ผ่านการประชาสัมพันธ์โดยเฉพาะเคสกรณีศึกษาที่เกิดข้ึนจริง และจัดทําสื่อให้มี

ความน่าสนใจ กระชับ เพื่อสร้างความเข้าใจ ความตระหนักรู้ ผ่านสื่อช่องทางต่างๆ อย่างต่อเนื่อง



๑) ช่ือกิจกรรม/โครงการ : การใช้ทรัพยากร และทรัพย์สินของทางราชการอย่างคุ้มค่าและร่วมกัน
ประหยัดพลังงานภายในกลุ่มพัฒนากฎหมาย

๒) วัตถุประสงค์ : เพื่อให้บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมาย ได้รับความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการใช้ทรัพยากร
และทรัพย์สินทางราชการอย่างประหยัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด และร่วมกันประหยัดพลังงาน โดยใช้ส่ือ
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ ของกลุ่มพัฒนากฎหมาย และถือปฏิบัติโดยทั่วกัน

๓) การดําเนินงาน
๓.๑ กิจกรรมประหยัดพลังานและใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า วันท่ี ๒5 เมษายน ๒๕๖๖ กลุ่มพัฒนา

กฎหมายจัดกิจกรรม 3R ได้แก่
1. Reduce
2. Reuse
3. Recycle
เพ่ือเป็นแนวคิดและแนวทางในการปฏิบัติเพ่ือการใช้ทรัพยากรและทรัพย์สินของทางราชการที่มีอยู่

อย่างคุ้มค่า สามารถช่วยลดปริมาณขยะให้น้อยลง ด้วยการลดการใช้ การนํากลับมาใช้ซ้ํา และการนําขยะกลับมา
ใช้ใหม่ โดยเริ่มต้นที่การใช้ให้น้อยลง ลดการใช้วัสดุ ผลิตภัณฑ์ ท่ีก่อให้เกิดขยะเพื่อลดปริมาณขยะที่เกิดขึ้น
(Reduce) การนําวัสดุ ผลิตภัณฑ์ที่ยังสามารถใช้งานได้ กลับมาใช้ซ้ํา (Reuse) และการนําวัสดุ ผลิตภัณฑ์ที่ใช้งาน
แล้วมาแปรรูปเพื่อนํากลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ หรือรีไซเคิล (Recycle) เพื่อปลูกฝังให้เกิดค่านิยมการใช้ทรัพยากร
และทรัพย์สินของทางราชการอย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด

๒. การใช้ทรัพยากร และทรัพย์สินของทางราชการอย่างคุ้มค่าและร่วมกันประหยัด
พลังงานภายในกลุ่มพัฒนากฎหมาย



๓.๒ กิจกรรมประหยัดพลังงาน
วันที่ ๒5 เมษายน ๒๕๖๖ กลุ่มพัฒนากฎหมายจัดกิจกรรมรณรงค์ให้เจ้าหน้าท่ีกลุ่มพัฒนากฎหมาย

ช่วยกันปิดไฟในช่วงเวลาพักรับประทานอาหารกลางวัน และช่วยกันปิดไฟและถอดปลั๊กเคร่ืองใช้ไฟฟ้าทุกชนิดก่อน
เลิกงาน เพื่อประหยัดพลังงานและช่วยลดค่าไฟฟ้า

4) ผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
การท่ีกลุ่มพัฒนากฎหมายได้ดําเนินกิจกรรมทําส่ือประชาสัมพันธ์รณรงค์ร่วมกันประหยัดพลังงาน

เพ่ือแสดงถึงจากใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างรู้คุณค่า โดยกิจกรรมคร้ังนี้ได้รับความร่วมมือจากเจ้าหน้าที่
กลุ่มพัฒนากฎหมายลดการใช้/ประหยัดพลังงานอย่างรู้คุณค่า และช่วยองค์กรประหยัดค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
งบประมาณในส่วนของการใช้ไฟฟ้า ส่งผลให้เจ้าหน้าที่มีพฤติกรรมตระหนักในความสําคัญในการประหยัดพลังงาน



โดยบุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายให้ความสนใจและร่วมกันทํากิจกรรม 3R ได้แก่ 1. Reduce 2. Reuse
3. Recycle โดยตระหนักร่วมกันที่จะประหยัดทรัพยากรและทรัพย์สินของทางราชการ และใช้ทรัพยากรให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด

5) ความรู้ท่ีได้รับจากการทํากิจกรรม
การเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในจุดเล็กๆ จากกิจกรรมดังกล่าว ไม่ว่าจะเป็นการปิดไฟเมื่อไม่ได้ใช้งาน

การถอดปล๊ักอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์ สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและส่งเสริมนิสัยการประหยัดพลังงานจาก
ทํางานต่อเนื่องไปถึงท่ีบ้าน และสามารถขยายวงกว้างในระดับชุมชนได้เช่นกัน

๖) เหตุผล/เหตุปัจจัยท่ีเป้าหมายบรรลุผล (จุดแข็ง/จุดเด่น)
การจัดทําส่ือประชาสัมพันธ์เผยแพร่ เพิ่มความาตระหนักรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานเกี่ยวกับ

การประหยัดพลังงาน

๗) แนวคิดการพัฒนาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จมากขึ้น

การสร้างการรับรู้ผ่านการประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ือง และจัดทําส่ือให้มีความน่าสนใจ กระชับ
เพื่อสร้างความเข้าใจ ความตระหนักรู้ ผ่านสื่อช่องทางต่างๆ





๑) ชื่อกิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเผยแพร่มาตรการงดรับส่ิงของ ทรัพย์สิน ของขวัญ ของกํานัล
(No Gift Policy)

๒) วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายได้รับรู้ถึงมาตรการงดรับสิ่งของ ทรัพย์สิน
ของขวัญ ของกํานัล (No Gift Policy) ของสํานักงานกิจการยุติธรรม

๓) การดําเนินงาน
วันที่ 11 พฤษภาคม ๒๕๖6 กลุ่มพัฒนากฎหมาย ได้เผยแพร่มาตรการงดรับสิ่งของ ทรัพย์สิน

ของขวัญ ของกํานัล (No Gift Policy) โดยรณรงค์ให้เจ้าหน้าท่ีกลุ่มพัฒนากฎหมายได้รับรู้ งดรับของขวัญจาก
บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อกลุ่มพัฒนากฎหมาย ในทุกช่วงเทศกาล เพ่ือหลีกเล่ียงการกระทําอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ
หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ีซึ่งนําไปสู่ การเลือกปฏิบัติ หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน

ท้ังนี้ได้มอบหมายให้คณะทํางานและเลขานุการ ติดตามผล/รายงานผลการปฏิบัติให้หัวหน้ากลุ่ม
พัฒนากฎหมายรับทราบด้วย

3. การยึดม่ัน ยืนหยัดกระทําในส่ิงท่ีถูกต้องปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์ สุจริต
ไม่สนับสนุน ไม่ร่วมมือ ไม่ยินยอม และพร้อมต่อต้านการทุจริต



๔) ผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี และรายงานจากคณะทํางานและเลขานุการ

ไม่พบการรับของขวัญ ของกํานัลในการปฏิบัติหน้าที่

๕) ความรู้ท่ีได้รับจากการทํากิจกรรม
มาตรการไม่รับของขวัญของกํานัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)

๖) เหตุผล/เหตุปัจจัยท่ีเป้าหมายบรรลุผล (จุดแข็ง/จุดเด่น)
กลุ่มพัฒนากฎหมาย เป็นกลุ่มงานที่มีบทบาทในการส่งเสริมและสนับสนุนความรู้ความเข้าใจในด้าน

กฎหมาย ทําให้เจ้าหน้าท่ีเกิดความตระหนักและยึดมั่นในการปฎิบัติตามาตรการดังกล่าว

๗) แนวคิดการพัฒนาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จมากขึ้น
ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ต่อต้านการทุจริต ยึดมั่นในมาตราดังกล่าว สามารถเป็นตัวอย่างให้บุคลากรใน

สังกัดได้



๑) ช่ือกิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมการให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวัง
ผลตอบแทน ร่วมบําเพ็ญสาธารณะประโยชน์ และเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงาน

๒) วัตถุประสงค์ : เพื่อบําเพ็ญสาธารณประโยชน์หรือร่วมทํากิจกรรมจิตอาสา

๓) การดําเนินงาน

๓.๑ กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร
วันที่ 23 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖ บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาพัฒนา

ณ โรงเรียนวัดผาสุกมณีจักร เมืองทองธานี โดยการทําความสะอาดบริเวณรอบสนามโรงเรียน โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อสนับสนุนให้บุคลากรในสังกัด มีจิตอาสา เสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม โดยไม่หวังสิ่งตอบแทน

๓.๒ กิจกรรมจิตอาสาวัดสวนแก้ว
วันท่ี 20 มิถุนายน 2566 บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายเข้าร่วมกิจกรรมวันต้นไม้ประจําปีของชาติ

พ.ศ. 2566 ณ วัดสวนแก้ว อําเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี โดยร่วมกันปลูกต้นทุเรียน และบริจาคเสื้อผ้าส่ิงของ

๔. การให้หรือเสียสละประโยชน์ส่วนตนเพ่ือส่วนรวม โดยเต็มใจ ไม่หวังผลตอบแทน
และมีจิตอาสา เสียสละ ช่วยเหลือ แบ่งปัน และบําเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม



๓.๓ กิจกรรมจิตอาสาร่วมกันทําความสะอาดสํานักงานให้น่าอยู่
วันที่ ๒1 มิถุนายน ๒๕๖๖ บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายได้ร่วมกันทํากิจกรรมจิตอาสาร่วมกันทํา

ความสะอาดภายในสํานักงานกลุ่มพัฒนากฎหมาย โดยร่วมกันจัดเก็บและเรียบเรียงแฟ้มเอกสารให้เกิดความ
เรียบร้อยเป็นระเบียบ สวยงาม ทําให้บรรยากาศภายในสํานักงานกลุ่มพัฒนากฎหมายสวยงามน่าอยู่

๔) ผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม
เจ้าหน้าที่กลุ่มพัฒนากฎหมายให้ความร่วมมือร่วมใจ ลงแรงปฏิบัติจนสําเร็จ

๕) ความรู้ท่ีได้รับจากการทํากิจกรรม : พฤติกรรมท่ีเป็นแบบอย่างท่ีดี

๖) เหตุผล/เหตุปัจจัยท่ีเป้าหมายบรรลุผล (จุดแข็ง/จุดเด่น)
เจ้าหน้าที่กลุ่มพัฒนากฎหมาย ร่วมกันขับเคลื่อนกิจกรรมจิตอาสาของหน่วยงานเป็นประจําอย่าง

ต่อเนื่อง และให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ ของหน่วยงาน

๗) แนวคิดการพัฒนาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จมากขึ้น
ส่งเสริมเจ้าหน้าที่ในกลุ่มงาน ร่วมกันขับเคลื่อนกิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง



๑) ชื่อกิจกรรม/โครงการ : กิจกรรมเทิดทูน สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสืบสานประเพณี
วัฒนธรรม

๒) วัตถุประสงค์ : เพื่อให้บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายได้แสดงความจงรักภักดีเทิดทูน สถาบันชาติ
ศาสนา พระมหากษัตริย์ และพัฒนากล่อมเกลาจิตใจของบุคลากรในการนํามาประยุกต์ใช้ในการทํางานและ
ชีวิตประจําวัน

๓) การดําเนินงาน
๓.๑ กิจกรรมสืบสานประเพณีไทย
วันที่ ๒๐ เมษายน ๒๕๖๖ กลุ่มพัฒนากฎหมาย ร่วมกิจกรรมสรงน้ําพระพุทธรูป และมอบพวงมาลัย

ดอกไม้สด พร้อมรับพรจากผู้บริหาร เนื่องในวันปีใหม่ไทย ณ สํานักงานกิจการยุติธรรม เพื่อเป็นการสืบสาน
ประเพณีสําคัญของไทย เพื่อแสดงออกถึงการเทิดทูน กตัญญูต่อชาติ องค์กร และผู้ใหญ่

๕. แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อประเทศชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์



๓.๒ กิจกรรมจัดร่วมลงนาม ถวายพระพรพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เน่ืองในโอกาสวันฉัตร
มงคล 5 พฤษภาคม 2566 ผ่านระบบออนไลน์

บุคลากรกลุ่มพัฒนากฎหมายได้ร่วมลงนามถวายพระพร พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
เนื่องในโอกาสวันฉัตรมงคล 5 พฤษภาคม 2566 ผ่านระบบออนไลน์พระบรมฉายาลักษณ์พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว เพื่อแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

๓.๓ กิจกรรมบริจาคโลหิตเพื่อถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
ในวันพุธท่ี 12 กรกฎาคม 2566

บุคลากรก ลุ่มพัฒนากฎหมายได้ เข้ าร่ วมบริจาคโลหิต เพื่ อถวายเ ป็นพระราชกุศล
แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ในวันพุธที่ 12 กรกฎาคม 2566 เวลา 10.00 น. ณ ห้องรับรองชั้น 2
กระทรวงยุติธรรม



๔) ผลสําเร็จของการดําเนินกิจกรรม : การดําเนินกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย

๕) ความรู้ท่ีได้รับจากการทํากิจกรรม
เป็นการสร้างจิตสํานึกให้แก่เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานถึงหน้าท่ีของคนไทยตามหลักการของรัฐธรรมนูญ

ไทยและค่านิยมทางวัฒนธรรมของชาติ หน้าที่หลักบางประการ ได้แก่ เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์, การเคารพ
และอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย และส่งเสริมความสามัคคีและความปรองดองในชาติ เป็นต้น สิ่งเหล่าน้ีสะท้อนให้เห็น
ถึงคุณค่าของความภักดี ความเคารพ ความสามัคคี และความเป็นพลเมืองท่ีดี

๖) เหตุผล/เหตุปัจจัยท่ีเป้าหมายบรรลุผล (จุดแข็ง/จุดเด่น)
ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมตามประเพณีวัฒนธรรมไทยในโอกาสต่างๆ

๗) แนวคิดการพัฒนาการยกระดับกิจกรรมให้บรรลุผลสําเร็จมากขึ้น
ส่งเสริมเจ้าหน้าที่ในกลุ่มงาน ร่วมกันขับเคลื่อนกิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง


